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l.
BEVEZET O RENDELKEZESEK

l.1. ElI6zmény

Az aladbbi SZMSZ a 239/1997.(XI11.18.) Korm. rend&é&tmodositott 146/1996.(1X.19.) Korm.
rendelet 14.8 alapjan 1997. december 31-én niags3zersi Jogvéd Hivatal kizardlagos
jogutédjanak a szabalyzata.

1.2. Az SZMSZ targykorének meghatarozasa

1.2.1. Az SZMSZ szabalyozasi targykorei

A jelen SZMSZ rendelkezik

- névhasznalatrol, és nemzetkdzi kapcsolatokral,

- az Alapszabaly altal az SZMSZ szabalyozasi korébé#, ulaz Egyesuilet altal végzett egyes
tevékenységekkel kapcsolatos kérdésieliltalanos Rész, lIl. fejezet),

- atagga nem valo egyéb érintett jogosultakrdl (Attas Rész IV. fejezet),

- aValasztmany és a Vesetg Ugyrendjéil (Altalanos Rész V. fejezet),

- az Egyesilet munkaszervezétdKiulonos Rész).

1.2.2. AZ SZMSZ-be nem tartozo targykorok

Nem tartozik az SZMSZ szabalyozasi kdrébe a Kol&gyés a FelugyélBizottsag lUgyrendje,
mert az SZMSZ elfogadasa - a Vemggi Ugyrend kivételével - a Valasztmany hataskirig, a
Kozgyilés tgyrendjét a Kozgyes, a Kozgilés altal valasztott FeligyeBizottsag tigyrendjét
pedig a Felligyél Bizottsag maga allapitja meg.

Il.
Névhasznalat, nemzetk6zi kapcsolatok

II.1. Az ARTISJUS megjeldlésnemzeti védjegyjogosultja jogutodlas alapjan ayeSglet, amely
az 1997. évi XI. térvény alapjan biztositott valanmg jogosultsagat gyakorolhatja, ebbe beleértve
a vedjegyjogosultsag atruhazasat, vagy védjegyhbsiznengedélyezését. Az ARTISJUS
megjeldlés eurdpai védjegy lajstromozasa irantjagybejelentés igényjogosultja az Egyesdulet.

II.2. Nemzetk6zi egyittmikodeés, az Egyestlet munkanyelvei

1.2.1. Az Egyesulet tagja a Szérzlogved Tarsasagok Nemzetkdzi Szovetségéenek (CISAC:
Confédération Internationale des Sociétés d'Autetr€ompositeurs) és a Sz@rMechanikai
Jogokat Kezél Irodanak (BIEM: Bureau International des Sociétégrant les Droits
d'Engregistrement et de Reproduction Méchaniqu&)v@bbiakban: CISAC, BIEM), és a Sz&rz
Jogvéd Tarsasagok Europai Szévetségének (GESAC). Az Hiptesaz Alapszabaly I11.2.3.
alapjan tartja fenn tagsagi jogviszonyat a CISAG-és a BIEM-ben, kot ezek tagjaival kdlcsonds,
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vagy egyoldalu képviseleti széeseket, és vallal a tagsaggal 6sszefiggon kotelezettségeket
és gyakorol ilyen jogokat, igy kilondsen

- részt vesz a kelet-k6zép eurdpai €s kelet-euréfgiora iranyuld nemzetkozi tevékenyseég
ellatasaban, e tevékenység szervezeti-dologi éddiéek megteremtésében,

- részt vesz kulon kidolgozott, im(teljesitmény) azonositd adatok (kodok) kezelésélgen
azonositdé adatokat (kodokat) kibocsat az erre faliimazott nemzetkdzi szervezetekkel kotott
megallapodas alapjan.

Az Egyesllet részt vesz egyéb, nemzetkdzi, szakmean kormanykozi szebz jogi szervezetek
munkajaban.

1.2.2. Az Egyesulet a jelen pontban meghatarormimzetkdzi egyuttiikédés keretében a
megfeleb kulfoldi, illetve nemzetkdzi szervekkel téri&rkapcsolattartas soran az angol, illetve
szikség esetén a német és a francia munkanyelgzndim. Az Egyesilet minden egyéb
tevékenysége soran kidllitott, jogihatas kivaltasalkalmas okirat (igy kiloénésen: valamennyi
bel szabalyzat, formanyomtatvany, sa&fes, jognyilatkozat, illetve jognyilatkozatot tdn@zo
levelezés) munkanyelve a magyar. Ha valamely tggéle érintett jogosult, sz€id6 fél, vagy
mas, az Egyesulettel jogviszonyba kérgkzemély szikségesnek tartja magyar riyelkiratok
idegen nyelvre torténforditasat (fordittatasat), azt a sajat koltseg&gezheti (végeztetheti) el
azzal a feltétellel, hogy az ekkeént tébb nyelveszkd#t okiratok kdzul az adott jogviszonyban a
magyar nyeli eredeti okirat tartalma az iranyadd. Erre a térgzeEgyesulet altal kiallitott
valamennyi okiratban utalni kell. Az utalas — ha &z eset 0sszes korilményei Iéhétteszik —
torténhet a jelen rendelkezésre valé hivatkozaanuig. Bigazgatéi utasitds az a magyar
munkanyelvél és a magyar munkanyelv kotetealkalmazasanak hatasatol valo eltérést engedhet
kulfoldi felhasznaléval kotott felhasznalasi si@les, és a szefdéssel dsszefuggiratvaltas,
levelezés, egyéb kapcsolattartas korében. Kulfglbkhelyi felhasznald szamara kétnyélv
(magyar-angol) szamviteli bizonylat kiallithato akzhogy a szamviteli szabalyok szerint
ervéenyesnek a magyar nyglkizonylatot kell tekinteni.

ALTALANOS RESZ

1.
Az Egyesitilet altal végzett egyes tevékenységek

lll. 1. Az Egyeslilet ellatja az Alapszabalyban felsomiekenységeket (Alapszabaly Il1.,1V.)

l11.2. Az Alapszabaly Ill.2.4 pontjaban meghatérozott Iv@yitartasok vezetése korében az
Egyesdulet:

l1.2.1. a) Nem kdzhiteles, az érintett jogosultalkletve jogutdédok esetén a kozje@yz vagy
birésagok (kulféldi jogutdédok esetén a joghatosbggadelkes birésagok, vagy hatésagok) altal
szolgaltatott adatokat tartalmazd nyilvantartasolestet a szetd vagyoni jogok védelmi idején
belul

- a szerékrol,
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- a szer#i alnevek®l,
- a magyar szeék jogutodairol.

l1.2.1. b) Ha az elhunyt szefzoroklésének targyaban kilféldi eljarasnak van éelyagy nem
allapithaté meg, hogy bel-, vagy kulfoldi eljardsnvan-e helye, tovabba ha, illetve amig nem all
rendelkezésre a jogutddlasrol a joghatésaggal heemte birdsag, illetve hatésag joder
hatarozata, az Egyestlet kivételesen elfogadhatjmgatddlast, illetve az o6roklési jogvita
kizartsagat valosziisits, akar bel-, akar kulfoldon kiallitott teljes biadgto ereji okiratot is a
jogutédlas megalapozasara azzal a feltétellel, lrogsldszifisitett jogutdd teljes bizonyito etiej
okiratban vallal helytallast a valddi jogutdédok as Artisjus iranyaban arra az esetre, ha jgger
birésagi, vagy hatésagi hatarozat alapjan aléradosmnssilne.

l1.2.1.c) ha az elhunyt szeérZroklésenek targyaban belféldi eljarasnak van agye helye, a
[1.2.1.b) pont szerinti alaki és tartalmi feltégkhek megfelél teljes bizonyitd eréjmaganokirat
csak akkor fogadhato el a jogutédlas megalapozasara

- a szerd Oroklése targyaban nem indult hagyatéki eljar&shu bebizonyosodik, hogy van a
szerdnek az Artisjus altal végzett kdzOs jogkezelésintériszerdi jogi hagyatéka, és
megfeleb hatdsagi/birosagi eljarast az érdekelt(ek) nerii(eaak),

- a szer# Oroklése targyaban lefolytatott hagyatéki elja(gdsagi eljaras) mar jogesen
befejeddott, utbbb bebizonyosodik, hogy van a séeek az Artisjus altal végzett k6zos
jogkezelést érirdt, az oroklés targyaban hozott jogerhatarozattal nem érintett sz@rpgi
hagyatéka, és megfetehatdsagi /birosagi eljarast az érdekelt(ek) nadft(anak).

.2.2. A szerdi, illetve a jogutod-nyilvantartasb6l az adatvédelnogszabalyok
figyelembevételével a hagyatéki eljaras folyamatbéiere, a szefz illetve a jogutod(ok)
szemelyére és lakcimére (székhelyére) vonatkozédkizarolag niifelhasznalas ceéljabdl irasbeli
megkeresés alapjan - @igazgatd dontése alapjan akar térités fejében, @kaésmentesen -
adatokat szolgaltat. A nyilvantartas vezetésénekzéadatszolgaltatasnak a részletes szabalyait
Foéigazgatoi utasitas tartalmazza.

I1.2.3. Szerdi miveket bejelentés alapjan terités fejében nyilvéédara vesz abbdl a célbodl, hogy
elésegitse a szefz jogosultsag €s a széizjogi veédelem fennallasanak bizonyitasat peres
eljarasban, vagy peren kivll. A nyilvantartasbaelvéészletes szabalyaitoigazgatoi utasitas
tartalmazza.

[11.3. Az Alapszabaly 111.2.6. és I1l.2.7. pontjaiban ghatarozott tevekenységek kdrében:

l11.3.1. az Orszagdilés Hazszabalyai altal biztositott keretek kdzégkseli az alkotok, és ezen
belul a k6z0s jogkezelés érdekeit, torekszik az8rgogi szakmai szempontok érvényesitésére a
jogalkotas soran, valamint felkérésekre részt eeszerdi jogi és a szekd jogot, illetve alkotoi
erdekeket érirdt jogszabalyok szakmai@észitésében;

[11.3.2. hatésagok megkeresésére téritésmentesen, illgigtmikodési megallapodas alapjan
szerdi jogi tanacsot ad, illetve valaszokat készit;

11.3.3.



SZMSZ_2011. majus 23.at elfogadott médositasokkal egységes szerkezetben

[11.3.4. természetes személy szgkzés Orokodseik részére, sz@érjogi ugyekben - a tagok
(Alapszabaly VI.) kozotti jogvitakat kivéve -

11.3.4.1. munkaviszonyban all6 jogi képviSalagy ezzel megbizott Ggyvéd utjan téritesmentesen
szobeli jogi tanacsadast végez,

11.3.4.2. kizar6lag maganszemeély tagok esetelmthagznaloi ellenérdékeéllel szemben fennallé
tugyben a Vezéség irasbeli engedélyével és az engedélyben meghaiia Gsszeghatarig
vallalhatja az Egyeslulet beleegyezésével megwakadigyvéd altal belféldi peres, nemperes
vagy buntet eljarasban vallalt képviselet egyedi vagy atal@egbizasi dijanak megfizetéset;

[11.5. munkatarsai személyes részvételével és pénzimgggadtas nyuljtasa Gtjansekgiti a szeks
jog felssfokl és posztgradualis oktatasat, tudomanyanakvelését, szakmai-tudomanyos
ismeretterjesztéset;

l11.6. Kiterjesztett foglalkozas-egészsegugyi ellatastében tagjai, tagjai kozeli hozzatartozoéi és
munkavallaléi szamara megszervezi és biztositjkmrasi ellatds nydjtasat akként, hogy az
ellatasban csak a tarsadalombiztositas keretébémzsepiligyi ellatasra jogosult természetes
szemeélyek részesulhetnek.

\Y2
Egyéb érintett jogosultak

IV.1. Egyéb érintett jogosult széilz, 6rokosok

A taggad nem valé egyéb, az Egyesulet k6zOs jogkszdébvekenységével érintett jogosultak
(Alapszabaly X.) azok a tagsag kovetelményeinekéekgnt megfelél szerdk (Alapszabaly
VI.1.), és 0rokosok (Alapszabaly VI.2.), akik

- szerdk esetében az Alapszabaly VIIL.1.1., VII.1.2., tike 6rokosok esetében az Alapszabaly
VII.2. pontban emlitett jogdijosszegre vonatkoZéételnek nem tesznek eleget, vagy

- nem kivannak az Egyesuletbe tagként belépnirticke@zt az esetet is, ha jogsmar tesznek az
Alapszabaly 111.2.10.pontjaban meghatarozott nidaatot.

I\V.2. Egyéb érintett jogosult zendikiadok

A taggd nem valé egyéb, az Egyesuilet k6zos jogkszdébvekenységével érintett jogosultak
(Alapszabaly X.) azok a tagsag kdvetelmenyeinelélekggnt megfelél zenenikiadok, amelyek

- nem tesznek eleget az Alapszabaly VII. pontjahapenemkiadokra nézve éirt feltételek
valamelyikének, vagy

- nem kivannak az Egyesiiletbe tagként belépni.

IV.3. Az Alapszabaly 111.2.10 pontja szerinti nyilatkaZa tovabbiakban: Nyilatkozat)

IV.3.1. A jogszeii Nyilatkozat
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A nyilatkozattételi jogot a szef jogrol szolo, modositott 1999. évi LXXVI. térvébgn (a
tovabbiakban: Szjt.) meghatarozott, a Nyilatkozattatett felhasznalasi médok tekintetében

a) a szerg valamennyi nivere,

b) a szerétars valamennyi iivére, a szeftarsatol (szewarsaitol) fuggetlendl, dnalléan (osztott
nyilatkozattételi jogosultsag),

C) az Orokos, tobb 6rokos esetén egyittesen valsynémokos a jogéld szerd valamennyi
mivere (6rokdstarsak egylttes nyilatkozattételi jodfsaga)

gyakorolhatja.

IV.3.2. A Nyilatkozat jogkovetkezményei

Az Egyesitlet nem gyakorolhatja a sZgritletve 6rokods érintett jogosult javara az Alapisaly
[1.2.1. pontban emlitett olyan, az Szjt. szeriditkeDdnek mirbsitett kozos jogkezelési koéron
kivil ess vagyoni jogot, amellyel kapcsolatban a s#eittetve 6rokos jogszér Nyilatkozatot tett.

A Nyilatkozattal érintett felhasznalasbol szarmaaa, Egyesilet altal beszedett és felosztott
jogdijakbdl a Nyilatkozatot tett szérzlletve 6rokds nem részesilhet.

IV.4. A k6z0s jogkezelés ellatasa
IV.4. 1. A k6z0s jogkezelés ellatasanak feltétaleegyeb érintett jogosult oldalan

Az egyéb érintett jogosultak vonatkozasaban - lavév jogszdr Nyilatkozattal érintett
felhasznalast - az Egyestilet azzal a feltételt@ Bl a kdzos jogkezelést, igy kilondsen a jogdija
felosztasat, és a lll.2.4. pontban meghatarozditantartasok vezetését, ha

a) a zenefkiado érintett jogosulaz Egyestlettel a kozds jogkezelésre valé megbizas
is magaban foglalo jogdijrészesedési smbert kot, és ebben vallalja a megbizas
Egyestlet altal torténteljesitéséhez sziikséges, az Alapszabaly VIIL2.211.2.3, illetve
a VII.3. pontokban meghatarozott kotelezettségekdeértve az ado- és szamviteli
jogszabalyokban &irt bizonylatok jogdij kifizetéséhez sziikséges ksaiasat,es a jogdij
belféldi atutalasahoz sziikséges belfoldi bankszaryitasat és fenntartasat;

b) a szerd / 6rokos érintett jogosukifejezett megbizast ad a kozos jogkezelésre az
Egyesuletnek, és ebben vallalja az Alapszabaly.2/811., VII.2.3., illetve VIIL.3.
pontokban meghatarozott kdtelezettségeket, ideam\aelo- és szamviteli jogszabalyokban
eléirt bizonylatok jogdij kifizetéséhez szikséges kaaiasat, €s a jogdij belfoldi
atutalasahoz szikséges belfoldi bankszamla nyé&si@nntartasat,

C) a szerd |/ 6rokos érintett jogosutiem ad kifejezett megbizast kdzos jogkezelésre az
Egyesuletnek, de o©nként teljesiti az Alapszabalyl.2/2.1., VIII.2.3., illetve VII.3.
pontokban meghatarozott kotelezettségeket, ideam\aelo- és szamviteli jogszabalyokban
eléirt bizonylatok jogdij kifizetéséhez szikséges kaaiasat, €s a jogdij belfoldi
atutalasahoz szikséges belfoldi bankszamla nyié&si@nntartasat.

IV.4.2. A k6z0s jogkezelési megbizas (jogviszomy)djttte
IV.4.2.1. A k6z0s jogkezelési megbizast az Egyesifek akkor fogadhatja el, ha
az érintett jogosult kijelenti, hogy nem all fenlyam tagsagi, vagy mas, a szgérzagyoni jogai,

illetve zenenikiado esetében dijrészesedési jogai kdzOs jogkezeidgy egyéb, képvisel
(tgynok) utjan tortéh gyakorlasanak akar a Magyar Koztarsasag terUled&ar kulfoldon
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hatalyos atengedésére vonatkozo olyan jogviszangelynek targyi, vagy teruleti hatalya ttkdzik
az Egyesiletnek adott megbizasba, és e kijele@nmtés@énd az Artisjus-szal, mind az egyéb
erintett k6z6s jogkezélszervezet, vagy mas képvisetanyaban helytallast vallal, és tudomasul
veszi, hogy ha a kijelentés valétlannak bizonyulmagbizas a naptari év végével kilén
jognyilatkozat tétele nélkil megszk.

IV.4.2.2. A koz0s jogkezelési megbizas elfogadasa, illetve/.d.1. c) pont szerinti k6z6s
jogkezelés esetében a IV.4.1. pont beuiezészében emlitett tevékenység megkezdé&se ast
Egyesulet elletrzi a kozds jogkezeléssel érintett bel- és kulféjdgosultakat tartalmazoé
adatbazisban, hogy az érintett jogosult javara edizkzos jogkezelés hatalya nem utkozik-e a
IV.4.2.1. pontban emlitett valemely jogviszony targagy terileti hatalyaba. A megbizast csak
olyan tartalommal lehet elfogadni, illetve a kdZogkezelést csak olyan hatallyal lehet ellatni,
hogy a megbizas, illetve az ellatott k6zos jogkezdiatalya ne Utk6zzon az e pontban emlitett
adatbazis adatai szerint fennallé jogviszony tangggy terileti hatalyaba.

IV.4.2.3. A k6zOs jogkezelési megbizasi sddés a megbizas Egyesilet altal todtéen
elfogadasaval jon létre, és lép hatalyba,

IV.4.2.4. A k6z0s jogkezelésre adott megbizas elfidgardl a megbizast tartalmazé nyilatkozat
Egyestlethez tortént megérkezésézamitott 30 napon belll kell donteni, és a magfod dontés
meghozatalatol szamitott 8, kilféldi esetében Jonaelil kell a dontéskirasban értesiteni. Ha
a megbizast az Egyesulet elfogadja, a megbizot gbizés egy, az Egyesilet altal alairt
példanyanak megkildésével kell értesiteni.

IV.4.2.5. Ha a IV.4. 1. ¢) pont szerint koz6s jegklés az érintett jogosult javara a 1V.4.2.1.
pontban meghatarozott okbdl nem lathatd elfleaz érintett jogosultat- ha az értesitéshez
szlkséges adatai az Egyesitilet rendelkezésérek allatol szamitott 30 napon belll kell irasban
ertesiteni, amikor a IV.4.2. 1. pont szerinti okaalEgyesulet tudomast szerez.

IV.4.3. A k6z0s jogkezelési megbizas modositasamegszintetése

IV.4.3.1. A kdz6s jogkezelési megbizast — a IV.4.3pont szerinti korlatok k6zott - a felek kozos
megegyezéssel barmikor médosithatjak, vagy megsthatik.

IV.4.3.2. A k6z0s jogkezelési megbizast az érinegbsult —a IV.4.3.6. pont szerinti korlatok
kozott - egyoldala jognyilatkozattal modosithatj@gy megszintetheti. A moédositasra, illetve
megszintetésre a kdzOs jogkezelési megbizas okbémey vonatkozd rendelkezéseket kell
megfeleben alkalmazni azzal, hogy a megbizast megsziijagnyilatkozat esetében a IV.4.2.1.
es IV.4.2.2.pontok rendelkezéseit nem kell alkaimaz

IV.4.3.3. A jogszeil Nyilatkozat tétele, vagy visszavonasa a kdzosgaglesre adott megbizas
modositasanak tekintetd

IV.4.3.4. Az Egyesiilet a k6zos jogkezelésre adayhizast — a IV.4.3.6. pont szerinti korlatok
kozott - egyoldalt jognyilatkozattal megszintethdta az érintett jogosult az érdekkorében
felmertlt okbdl nem teljesiti az érintett jogosalknjaré jogdijak felosztasahoz és kifizetéséhez
szlikseéges feltételeket.
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IV.4.3.5. A jogszel Nyilatkozattal érintett vagyoni jogok gyakorlasama@nyuld megbizas
modositasanak, korlatozasanak vagy megszintetésébledli hatalyara a Nyilatkozat ddbeli
hatalyara az Szjt-benégit rendelkezések az iranyadok. Ha a korabban ggddyilatkozatot tett
egyeb érintett jogosult Nyilatkozatat tobb mintdrarhénappal a naptari év végéte(minden év
szeptember 30-ig), a kovetkegv el$ napjanal nem korabbi hatallyal vonja vissza, azasono
jognyilatkozat szerinti megbizasi szédés a visszavonast kodehaptari év el napjan lép
hatalyba. Ha a Nyilatkozatot az érintett jogosudy edott naptari évben azéeb mondatban
meghatarozott igbontnal kéébbi idépontban vonja vissza, a visszavoné jognyilatkozatristi
megbizasi szeérés a visszavonast kdgetnasodik naptari ev élshapjan lép hatalyba.

IV.4.3.6. Az Szjt. altal élirt, az Egyesiulet altal ellatott kotelek6z0s jogkezelést

-a koz0s jogkezelésre adott megbizasbdl, illetvelVdl.l.c) pont szerint ellatott kozos
jogkezelésbl nem lehet kizarni,

- az érintett jogosulttal fennall6 megbizas modassités barmely okbdl toriémegsznése nem
erinti.

IV.4.4. A k6z0s jogkezelési megbizasi jognyilatkinkaalakja €s hatalyossa valasa

IV.4.4.1.Az érintett jogosultakkal létesitbetnegbizasra (zendikiado esetében a megbizast
magaban foglalo zendikiaddi szerddésre), a megbizas modositasara, megszintetdisdve, &
Nyilatkozatra az Egyesilet papiralapu, vagy elekkus formanyomtatvanyt alkalmazhat.

IV.4.4.2. A IV.4.4.1. pont kbrében tett jognyiladaiok a masik félhez tortént megérkezeéssel,
elektronikus aton tett jognyilatkozat esetében aikntél szamara hozzaferlége valassal valnak
hatalyossa. Kétség esetében a jognyilatkozatat fél koteles tértivevénnyel, vagy egyéb, a
tértivevénnyel azonos bizonyitd drejbizonyitd eszkdzzel igazolni, hogy jognyilatkozata
hatalyossa valt.

IV.4.5. Jogorvoslat

Az egyeb érintett jogosult az Egyesulettel szenthemasztott igényét birdi uton érvényesitheti, a
k6z0s jogkezelési megbizassal, illetve a kdzbsgmgkes javara torténellatasaval kapcsolatos
Ugyben a birdi Ut igénybe vételétlaz Egyestlet FelugyeBizottsagahoz fordulhat. Az eljarasra
a tagsagi Szabalyzat VI. pontjaban meghatarozattieleezéseket kell alkalmazni azzal az
eltéréssel, hogy az egyeéb érintett jogosultat rikath imeg az a jog, hogy az egyestilet hatarozatat
birésag eltt megtamadia.

IV.5. Az egyéb érintett jogosultak részvételi és kepeisggai

IV.5.1. Az egyéb érintett jogosultaknak az Egyesilet Kiikggen tortéd részvételére vonatkozo
rendelkezéseket a Kozigs tgyrendje tartalmazza.

IV.5.2. Az egyéb érintett jogosultak képviselete
IV.5.2.1. A Jogosulti Tanacs megalakitasa, a Tatdgjainak jeldlése és sorsolasa

a.) Azok az egyéb érintett jogosult szz6rokosok és zendikiadok (IV.1. és IV.2. pontok),
akik az Egyesulsait a jelen pont szerinti valasztast mégél legalabb harom évben jogdijban
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részeslltek, jeldlési lap c) pont) kitoltésévelesEgyesiletnek tortérmegkuldéseével jeldlhetik
magukat az egyeb érintett jogosultak Jogosulti ¢s@lda (a tovabbiakban: Jogosulti Tanacs).

b.) Az Egyesilet az a.) pont szerinti jogosultakgelolésél egyszeti postai kildemény atjan
ertesiti, és ezzel egydden az Egyesilet honlapjan a jeltéészold értesitést kbzzéteszi. Az
értesités tartalmazza
- a valaszadasradit, legalabb 15 napos hatéitd
- a Jogosulti Tanacs tagjai sorsolas utjan tériéasztasanak égpontjat és helyét,
- a tdjeékoztatast arrol, hogy
-az a.) pont szerinti feltételnek megfélglogosult jelélheti magat a
Jogosulti Tanacsba,
- a sorsolas utjan tortéwalasztason a jogosult megjelenhet,
- a sorsolas utjan tortérnvalasztas eredményét az Egyesilet internetes
honlapjan teszi kozzé.

c) Az értesitéshez mellékelni kell a jeldlési lapainely tartalmazza a jogosult nevét, lakcimét,
anyja nevét, illetve zendikiadd jogosult esetén teljes cégnevét, székhelgétszervezeti
képvisebjének nevét, jogosulti azonositd kodjat, a jogosyltatkozatot arrdl, hogy a jogosult a
Jogosulti Tanacs tagja kivan lenni, tudomasul vesagy a valasztas sorsolas atjan torténik,
sorsolas utjan torténmegvalasztasa esetére a Jogosulti Tanacs tagedfiizatasat elfogadia,
hozzajarul a valasztashoz sziikséges személyesnadtadakezeléséhez és tovabbitasahoz, tovabba
a jelélési lap kitoltésének keltét és a jogosidnentikiado esetén a szervezeti képvisedgszai
alairasat.

d) Az Egyesllet a jelolési lap alapjan elieri, hogy a magat a Jogosulti Tanacs tagjavadelol
jogosult az a.) pont szerinti feltételeknek medfeleJel6lt az az a) pont szerint feltételeknek
megfeleb jogosult, akinek a c) pont szerinti adatokat ésatkozatokat tartalmazoé, sajat kez
alairassal, illetve cégsZealairassal ellatott jeldlési lapja az értesitésienjeldlt hatariéin beldl

az Egyesiulethez beérkezett, és az a.) pont szilidgtieleknek megfeléljogosulttdl szarmazik. A
jelolti minéséget nem eredményejelolési lapokat az Egyestlilet a sorsolas utjareémdrvalasztast
koéve® 60 napig medgyzi.

e.) A Jogosulti Tanacs 3 tagbdl all, akik kozuldiédpb keth természetes személy szenzagy
O0rokos. A Jogosulti Tanacs tagjait a jeloltek koad Egyesilet az értesitésben megjelolt
idépontban és helyen sorsolja ki. A sorsolas kozjéggenlétében a valamennyi jeldlt nevét és
jogosulti kodjat tartalmazo, egyforma, kén&l nem megkilénboztethiet papirlapok kozul
hazassal torténik. A huzast addig kell folytatmiig a Jogosulti Tanacs tagjai kozoétt legalabb két
természetes személy szgrzagy Orokds nem szerepel. A sorsolas utjan tértédasztasrol
jegyzokonyvet kell felvenni, és azt a kdvetkerogosulti Tanacs valasztasig meg keltni.

f) A Jogosulti Tanacs 3 tagjanak sorsolasat kimeta tagga nem valt jeldltek kdzul sorsolas
atjan a Jogosulti Tanacs 3 pottagjat is meg ke#h)aqzont szabalyainak alkalmazasaval valasztani.
A harom pottag kozill legalabb kétermészetes személy szexagy 0rokos.

g) A jelolést, a sorsolas utjan tortervalasztast, és a sorsolas utjan tditéralasztas
eredményéenek az Egyesilet honlapjan téridbzzétételét legkébb az Egyesilet rendes
Kdzgyilését megéizé 45. napig le kell bonyolitani.
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IV.5.2.2. A Jogosulti Tanacs megbizatasanékaidama

A Jogosulti Tanacs megbizatasa 4 évre szol. Az Bgosulti Tanacsot az Egyesulet 2007. évi
rendes Kozg§lését megeizéen kell megvalasztani.

IV.5.2.3. A Jogosulti Tanacs hataskore

a) A Jogosulti Tanacs tagjait az Egyesulet Kdikggenek osszehivasarol az ezt tartalmazé
hatéarozat irasbeli kozlésével kell értesiteni.

b) A Jogosulti Tanacs jogosult megismerni az Eggtsdalasztmanyanak, Vezesegének és
Feligyeb Bizottsdganak azon hatarozatait, amelyek az eggébtett jogosultaknak az
Egyestulettel szemben fennallé jogait és koételezgeis éerintik. A Jogosulti Tanacs kérésére a
Hatarozatok Konyve &k6 mondat szerinti hatarozatait tartalmazo kivondtan@asolatat a
Jogosulti Tanacsnak at kell adni. A Jogosulti Tana hatarozattal kapcsolatos véleményét a
hatarozatot hozé szervvel a hatarozatrodl térttrdomasszerzést koweB0 napon belll irasban
kozolheti, amely azt a kozlést kogeillésén koteles napirendjére felvenni és megtangyab
dontésésl a Jogosulti Tanacsot értesiteni.

c.) A Jogosulti Tanacs az egyéb érintett jogosultaggyesilettel szembeni jogait vagy
kotelezettsegeit éritit kérdésekben irasba foglalt javaslatot, inditvanghet, véleményt
nyilvanithat, és azt eljuttathatja az Egyesulettiadigyben hataskoérrel rendelkezigyintés-
képviseb szervéhez Az irasban benyuljtott javaslatokat, méteeket és inditvanyokat az
Egyesulet hataskdrrel rendelkezigyintéd-képviseb szerve (Valasztmanya vagy Veistge)
koteles a kézhezvételt kodetilésén napirendjére felvenni, megtargyalni, é8l exrJogosultak
Tanéacsat ertesiteni.

IV.5.2.4. A Jogosulti Tanacsitktdése

a) Ahol a jelen Szabalyzat a Jogosulti Tanacs it irja €, az Egyestlet a Jogosulti Tanacs
mindharom tagjat értesiti. A Jogosulti tanacs tgfbal ered jogok csak személyesen
gyakorolhatok. A Jogosulti Tanacsban a zefildatdd jogosultat szervezeti képvise képviseli.

A tagok sem egymasnak, sem mas személynek a tagsgok gyakorlasara megbizast,
meghatalmazast nem adhatnak. A Jogosulti TanaEggestilettel szemben egyittes jogosultkent
lép fel.

b) A Jogosulti Tanacs tkodeési rendjét maga hatarozza meg. Az Egyesileigasulti Tanacs
Uléseihez, ha az ulésdontjardl az Egyestletet kéllidében ebzetesen értesiti, az Egyesilet
helyiséget biztosit. A Jogosulti Tanacs kérésérdegyesiilet gondoskodik a Jogosulti Tanacs
iratainakérzeséél.

c) Az Egyesilet munkaszervezetén belil a Titkaté§g el a Jogosulti Tanaccsal 6sszetiigg
Ugyintézeési — ugyviteli feladatokat.

IV.6. A jogszefi online zeneszolgaltatds érdekében a $re€®s szomszedos jogok kozos,
hatarokon atnyulé kezelégérszold 2005/737/EK ajanlas (2005. majus 18., aaliwakban:
Online Ajanlas) alkalmazasa

IV.6.1. A kulfoldi, az Online Ajanlas 1 g) pontbameghatarozott érintett jogosultakra az Szjt. 26.8
(8) bekezdés masodik mondataban meghatarozott jggakorlasa tekintetében a IV.1., IV. 2

10
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pontokat nem kell alkalmazni, az online Ajanlasvalamint 5.) a-d) pontjaiban foglaltakat,
valamint a IV.3- IV.5. pont rendelkezéseit pedigaéabbiak szerint kell alkalmazni.

IV.6.2. Az online Ajanlas 5. c) pontjaiban foglalisszavonasi jog gyakorlasa az Artisjus-szal
szemben akkor hatalyos, ha a visszavonasi jogatgasplt az Szjt 91.8 (2) bekezdésében
meghatarozott hatadd belll gyakorolja, és a visszavonasi jog gyakarastett nyilatkozat
egyedileg azonosithatd mdédon megjeldli azofiveket (az egyeb érintett kilfoldi jogosult
kizarolagos joga ala tartoz6 valamennyiv@ét), amelyet a ,visszavonas” érint.

IV.6.3. A ,visszavonasi” jog hatalyos gyakorlasaetésn is a szemeélyesen, vagy belfoldi
meghatalmazottja utjan eljar6 egyéb érintett kdifgjogosult az Artisjust esetenként, vagy
meghatarozott iste, vagy egyeb feltételekkel megbizhatja azzalyhamy Artisjus altal ellatott
koz6s jogkezelés keretében, az Szjt. 92.8 (1) gb€Rezdés alkalmazasaval engedélyezze az
egyéb érintett kiulféldi jogosult kizarélagos joga #artozé niveinek az Szjt 26.8 (8) bekezdés
masodik mondataban meghatarozott felhasznalasatlyéx megbizast kozos jogkezelésre adott
megbizasnak kell tekinteni, amelyre a megbizasattelIV.4.2.1., IV.4.2.3., IV.4.3.1., IV.4.3.2,,
és IV.4.3.4. pontokat kell megfeten alkalmazni.

IV.6.4. A visszavonasi jog hatalyos gyakorlasa @set ha nem keril sor a IV.6.3. pont szerinti
ko6zos jogkezelési megbizas adasara — az Artisjumiize Ajanlas 7. pontjanak megfeieh jar
el.

V.
A Valasztmany és a Vezéség Ugyrendje

V.1. A Valasztmany (Alapszabaly XII.) Ugyrendije
(az Ugyrendi rendelkezések utan zarodjelben szerapedndelkezés a kulon iven szerkesztett
valasztmanyi tigyrendben megjebeszamozasa)

V.1.1. A Valasztmanyt évenként egy alkalommal kidkzehivni. A Valasztmanyt 6ssze kell

hivni akkor is, ha a valasztmanyi tagok 2/3 résagy valamely Osztalyhoz tartozé valasztmanyi
tagok valamennyien egyhangulag irasban, az ok & megjelolésével kérik. Szikség esetén a
Véalasztmany barmikor 6sszehivhato.(l.)

V.1.2. A Vélasztmanyt a Vez&ég hivja 6ssze. A valasztmanyi tagokat a Valasmma
O0sszehivasarol irasbeli, az Ulés  helyétgpahtjat, napirendjét, a hatarozatképtelenség
kovetkezményelil, és a szavazati jog gyakorlasarol szol6 tajékort tartalmazé meghivoval
kell értesiteni.(ll.)

V.1.3. Az Egyesilet koz6s jogkezelési tevékenységegkezdését kowuet évben tartando
valasztmanyi tlés napirendjére kéltmi az Alapszabaly XII.2.2. pontja szerinti valastt (111.)

V.1.4. A valasztmanyi Ulésen megjelent tagokrokmnédti ivet kell késziteni, amelyben fel kell

tuntetni a tag, illetve meghatalmazottja nevét €¢tegs lakcimét (székhelyét). A jelenléti ivet az
elndk és a jegyskonyvvezed alairasaval hitelesiti.(IV.)

11
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V.1.5. A vélasztmanyi Ulés hatarozatképes, ha azowalasztmanyi tagok tébb, mint fele jelen
van.(V.)

V.1.6. Az Alapszabaly Xll.2.2. pontjaban megharéatd valasztas Ugyeben valé dontéshez a
hatarozatképességet, és a dontéshez szikségegaszadmot Osztalyonkent kilon-kulon kell
megallapitani. (VI.)

V.1.7. Ha a valasztmanyi tlés nem hatarozatkéet|és idpontjatdl szamitott 15 napon beldli
barmely idpontra az eredeti meghivoval 6sszehivott masodisztimanyi Ulés az eredeti
meghivéban feltintetett napirend tekintetében a jelmgek szamara tekintet nélkdl
hatarozatképes.(VIl.)

V.1.8. A valasztmanyi U0lés folyaman toréénesetleges eltdvozasokra tekintettel a
hatarozatképességet napirendi pontonként is meg &apitani.(VIIl.)

V.1.9. A meghivoban nem szerépligyben a valasztmany csak akkor hozhat dontést, ha
valamennyi valasztmanyi tag jelen van, és a médgan nem szerepl Ugyben valod
dontéshozatalhoz egyhangulag hozzajarulnak. (I1X.)

V.1.10. A valasztmanyi Ulés hatarozatait - az Atabgly Xll.2.2. pontjdban meghatarozott
Ugyekben titkos szavazassal, egyébként nyilt sZseat, valamint, hacsak az Alapszabaly, vagy a
jelen Ugyrend eltéen nem rendelkezik - a leadott szavazatok egfsiiybségével hozza.
Szavazategyebség esetén az elndk szavazata dont.(X.)

V.1.11. A vezeiség valasztdsa és a veémgi tagok visszahivasa az alabbiak szerint
tortenik:(X1.)

V.1.11.1. Az a valasztmanyi tag, aki a véség tagja kivan lenni, erre vonatkozé szandékat
szoOban koteles bejelenteni a valasztmanyi Ulésizkty elndknek. Emellett a valasztmanyi tlésen
barmely tag javasolhat jelolteket a valasztmanyatagozil kizardlag abbdl az Osztalybdl
valasztandd vezéségi tagok személyére, amelyik Osztalyba a jawaskatnt tag tartozik. A
jelentke®, valamint a javasolt személyek - ez utdbbiak caakal a feltétellel, ha a jeldlést
kifejezetten elfogadjak - jeloltnek tekinteid(XI.1.)

V.1.11.2. A vélasztmanyi Ulés elnbke és a megviis?2 szavazatszamlald Osztalyonként
betirendben listat készit a jel6ltékr(jelolt-listak). A jeldltek kdzul a vezéségi tagokat titkos
szavazassal valasztja a valasztmany oly modon, éoginyes szavazatnak csak olyan, a tag altal
leadott jelolt-lista szamit, amelyen annyi jelolév szerepel athuzas/térlés nélkil, ahany
vezebségi tagot az adott Osztalybdl az Alapszabaly Xllpontja szerint valasztani kell.
Megvalasztott valasztmanyi tagnak az Alapszabaly3Xlpontjaban meghatarozott Iétszamban az
érintett Osztalyban kilon szamitott, a leadott Byeé szavazatokhoz képest legtobb szavazatot
kapott jeloltek tekintengk. Ha a jel6lt-listan tobb jeldlt szerepel, mitéay vezdiségi tagot az
adott Osztalyban valasztani kell, szavazate@geg esetén a megvalasztas szempontjabob dont
szavazategyebséggel érintett jeloltek személyére nézve a szavazég kell ismételni.(XI1.2.)

V.1.11.3.
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V.1.11.4. A vezeiségi tagot vissza kell hivni, ha az Egyesulettehdzen fennalld, a tagsagbal
adodo, az Alapszabalyban, vagy egyébdskmabalyzatban meghatarozott kételezettsegének nem
tesz eleget, vagy ha nem felel meg az Alapszabalyteghatarozott tagsagi feltételeknek.(XI.3.)

V.1.11.5. A vezdiségi tagot vissza lehet hivni, ha az Egyestlileticak elérését veszélyediet
vagy érdekeit sulyosan sérnagatartast tanusit.(XI1.4.)

V.1.11.6. A vezeiségi tag visszahivasara iranyuld inditvanyt irasimaegfeled indokolassal a
vezebtseéghez kell eljuttatni olyan dgpontban, hogy a vezitég a visszahivast a valasztmanyi ulés
napirendjéreiizhesse.(XI.5.)

V.1.11.7. A visszahivas lgyeben todénatarozathozatal soran az V.1.7. és V.1.8. pont ne
alkalmazhato.(XI1.6.)

V.1.11.8. Az érintett tag a visszahivasra vonatkioatarozat meghozataldban nem vehet részt, és
az e kérdésben tort@rhatarozathozatal soran a hatarozatképesség nmug@knal szamitason
kival kell hagyni.(XI.7.)

V.1.12. A valasztmanyi Uléslrjegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza:

- az Egyesdulet nevét,

- a valasztmanyi lés helyét é$mpbntjat, az tlésen megjelentek szamat,

- a valasztmanyi Ulés elntkének, a jefiinyvvezebnek, a jegyékonyv hitelesidinek és a
szavazatszamlaloknak a nevét,

- a valasztmanyi tlés napirendjét, lenyegesebb @sgsit, az elhangzott inditvanyokat,

- a napirendi pontokhoz kapcsolva a hatarozatoket, azokra leadott szavazatok eés
ellenszavazatok szamat, a szavazastol tartozkadoRa,

- atagok esetleges tiltakozasat valamely hataedlat, ha azt a tiltakozo6 kivanja. (XII.)

V.1.13. A jegydkonyvet a jegyékonyvvezeb és a valasztmanyi ulés elnodke irja ala, és az erre
megvalasztott tagok kozil egy, a valasztmanyi iégarasakor jelenlévtag hitelesiti. A
jegyzokonyvhoz mellékelni kell a jelenléti ivet.(XIIl.)

V.1.14. A valasztmanyi ulédr barmely egyesuileti tag a veéségbl tajekoztatot kérhet. A
tajékoztatonak tartalmaznia kell a valasztmanyséié megjelentek szamat, tovabba napirendi
pontonként a leadott szavazatok és ellenszavazatokat, a szavazastol tartozkodok szamat. Az
egyestleti tagok az ulések jegikdnyveit megtekinthetik, és arrdl - koltségiikre- smiatot
kérhetnek.(XIV.)

V.2. A Vezetiség (Alapszabaly XIlII.) Ugyrendje
(az Ugyrendi rendelkezések utan zarojelben szerapetndelkezés kilon iven szerkesztett
vezebségi ugyrendben megjelészamozasa)

V.2.1. A vezebséget szukség szerint kell 6sszehivni. A \iEsggjet 6ssze kell hivni akkor is, ha a
vezebségi tagok kozul legalabb hétirasban, az ok és a cél megjeldlésével keéri.(1.)

V.2.2. A vezebséget az EIndk, vagy @igazgatd hivja 6ssze.(ll.)
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V.2.3. A vezebségi tagokat a Vezetdség Osszehivasarol iras®lijlés helyét, iddpontjat,
napirendjét, a hatarozatképtelenség kovetkezméity€is a szavazati jog gyakorlasarél szolo
tajékoztatot tartalmazé meghivoval kell értesiteBiirgs esetben a Vezetég telefax vagy
elektronikus levél utjan, vagy telefonon is 6ssekatd. (l11.)

V.2.4. A vezebségi tlésen megjelent tagokrdl jelenléti ivet kékziteni. A jelenléti ivet az EIn6k
€s a jegyékonyvvezed alairasaval hitelesiti.(1V.)

V.2.5. A vezebségi Ulés hatarozatképes, ha azon a ¥ségi tagok tébb, mint fele jelen van. (V.)

V.2.6. Ha a vezétégi ulés nem hatarozatképes, az Ulépadtjatol szamitott 15 napon beldli
barmely idpontra az eredeti meghivéval 6sszehivott masodiketv®égi Ulés az eredeti
napirenden szerepligyekben a megjelentek szamara tekintet nélkarbaatképes.(VI1.)

V.2.7. A vezebségi Ulés folyaman tortéresetleges eltavozasokra tekintettel a hatarozesiséget
napirendi pontonként is meg lehet allapitani.(VII.)

V.2.8. A meghivoban nem szeréplgyben a vezéség csak akkor hozhat dontést, ha valamennyi
vezebségi tag jelen van, és a meghivoban nem sZeiigpben valdé dontéshozatalhoz egyhangu-
lag hozzajarulnak.(VIIl.)

V.2.9. Hatarozathozatal, tisztségvidelisszahivasa, tagkizaras (1X.)

V.2.9.1.A Vezebség hatarozatait az Alapszabaly XIllIl.2.2.3. pdrdjameghatarozott tigyek kézul
az EInok és a #dtgazgatd megvalasztasara és visszahivasara vopatlgyekben titkos,
egyébként nyilt szavazassal, és ha az Alapszalsaay,a jelen Ugyrend elien nem rendelkezik,
a leadott szavazatok egyszeszoOtobbségével hozza. SzavazateggEy esetén az EInok
szavazata dont. (1X.1.)

V.2.9.2. Az Alapszabaly XIIl.2.2.1. pontjdban met#razott Ugyek kozul a Felosztasi Szabalyzat
elfogadasa és modositasa targyaban, valamint qos2daaly Xli1.2.2.3. pontjaban meghatarozott
Ugyekben csak valamennyi tag jelenlétében, és adote szavazatokhoz képest szamitott
kétharmados szotobbséggel (7 szavazattal) hozhatoyes hatarozat.(1X.2.)

V.2.9.3. A jelen Ugyrend V.2.6., V.2.7., V.2.8. ¥2.9. pontjanak mddositasa, vagy hatélyon
kival helyezése targyaban csak valamennyi tag I@éloen és egyhangu hatarozattal donthet a
Vezetség.(1X.3.)

V.2.9.4. Az EIn6két vissza kell hivni, ha az Egyesiégl szemben fennalld, a tagsagbol adédo, az
Alapszabalyban, vagy egyeb hiekzabalyzatban meghatarozott kbtelezettsegénekesmeleget,
vagy ha nem felel meg az Alapszabalyban meghattramysagi feltételeknek.(1X.4.)

V.2.9.5. Az EIn6kot vissza lehet hivni, ha az Egyes céljanak elérését veszélyedievragy
erdekeit sulyosan sértmagatartast tanusit. (1X.5.)

V.2.9.6. A Bigazgato visszahivasanakoéltételeit a vele az Alapszabaly Xlll.2.2.3. pont

alkalmazasaval koététt munka-, munkavégzeésre iréngglyéb jogviszony létesitésére iranyulo,
vagy megbizasi szefdés tartalmazza. (IX.6.)
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V.2.9.7. Az EIndk, valamint adgazgatd visszahivasara iranyuld inditvanyt irasimaegfeled
indokolassal a Vezéséghez kell eljuttatni olyan égpontban, hogy a Vez&tég a visszahivast a
vezebseégi llés napirendjérézhesse.(1X.7.)

V.2.9.8. Az EIn6k a visszahivasara vonatkozo hattroneghozatalaban nem vehet részt, az e
kérdésben torténhatarozathozatal soran a hatarozatképesseg nEgEnal szamitason kivdl
kell hagyni, tovabbéa az tlést nem vezetheti.(1X.8.)

V.2.9.9. A Tagsagi Szabalyzatban meghatarozottizagks, illetve egyéb érintett jogosultta
minésités tgyében a Vesseg csak az érintett tag Osztalyahoz tartozo valagneezebségi tag
jelenlétében donthet. A hatarozatot a Vézéy az itt emlitett vezétégi tagok egyszér
szotobbségével hozza.(1X.9.)

V.2.10. A Vezelbség - az Alapszabaly XIIl.2.2.3. pontjdban megletdit tigyek kozil az EIndk
és a Bigazgatd megvalasztasa és visszahivasa, valamjglera Ugyrend V.2.10. pontjaban
meghatarozott Ugyek kivételével - Ulésen kivil asadhozhat. Az Ulésen kivll javasolt hatarozat
tervezetét 5 napi hatatidtizésével irasban kell a Ve#ség tagjaival k6zdlni, akik szavazatukat
irasban - az irasbeli tervezet megielehradékolasaval adjak meg. A szavazas erednmi@rggn
hatarozatrol, valamint annak keliera tagokat az utols6 szavazat beérkezéesét &@®atapon
belul az EInbk, vagy a dtfgazgatd irasban tajékoztatja. Ha legalabb 6 vegegi tag kéri, a
Vezetség ulését a hatarozattervezet megtargyalasara kskhivni.(X.)

V.2.11. A vezaiseégi uléssl jegyzokdnyvet kell késziteni, amely tartalmazza:

- az Egyesdulet nevét,

- a vezebségi Ulés helyét ésdgontjat, a megjelentek szamat,

- a vezebségi ulés elnbkének, a jegkdnyvvezebnek, a jegygkdnyv hitelesidjének és a
szavazatszamlaloknak a nevét,

- a vezedségi Ulés napirendjét, lenyegesebb eseményeithaagzott inditvanyokat,

- a napirendi pontokhoz kapcsolva a hatarozatoket, azokra leadott szavazatok eés
ellenszavazatok szamat, a szavazastol tartozkadoRa,

- atagok esetleges tiltakozasat valamely hataeilaat, ha azt a tiltakoz6 kivanja.

A jegyzokonyvet a jegyékonyvvezeb és a vezéségi Ulés elndke irja ala, €s az erre megvalasztott
tagok kozil egy, a vezgtégi Ulés bezarasakor jelerdévag hitelesiti. A jegydkdnyvhoz
mellékelni kell a jelenléti ivet.(XI.)

V.2.12. A jegydkonyv mellett az EInok koteles folyamatos nyilvatdat vezetni a Vezéség
hatarozatairdl (hatarozatok kényve). A hatarozatelezok meghozatala utan haladéktalanul - be
kell vezetni a hatarozatok szamitdgépi nyilvansaéa. (XI1.) (A Vezeaiség Ugyrendje 1997/1.
sorszamu vezésegi hatarozattal tortént médositasaival megabeszoveq).

V.2.13. A vezeiségi Uléstl barmely egyesileti tag a veéségbl tajekoztatot kérhet. A
tajékoztatonak tartalmaznia kell a vewsgi Ulésen megjelentek szamat, tovabba napirendi
pontonként a leadott szavazatok és ellenszavazatokat, a szavazastol tartozkodok szamat. Az
egyestleti tagok az ulések jegidnyveit megtekinthetik, és arrdl - koéltségiikre asuolatot
kérhetnek. E szabalyt megfdéleh kell alkalmazni az Glésen kivil hozott hatarokail kert
tajékoztatasra isA Vezetség donthet ugy, hogy a vedstgi uléssl, illetve az tlésen kivil
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hozott hatarozatokrol az egyesiileti tagok szamareggestlet honlapjan vagy elektronikus levél
formajaban t4jékoztatast nydjt. Amennyiben ez @&k@gtatas a jelen pontban egyébként
foglaltakat nem tartalmazza, az egyesileti tag ae¥segtl a jelen pont szerint tovabbi
tajékoztatast kérhet.(XIIl.)

KULONOS RESZ

ELSO CiM

SZERVEZETI SZABALYOK

VI.
Az Egyestilet munkaszervezete

VI.1. Az Egyesllet szervezete 8ifazgatd és a kozvetlen vezetése ala tartoz6 Gagidgazgato
altal feltugyelt, funkcionalis és szakmai alapon regeett Bosztalyokra, 6nall6 osztalyokra,
csoportokra, valamint a Titkarsagra €s a humankalieés munkalgyi vezéte tagozodik. A
Stratégiai €és Kommunikaciés Igazgaté éigazgatd kozvetlen vezetése ala tartozik és az
Egyestllet egészét ergndnallo feladatkorrel bir.

VI.2. A Féigazgato kdzvetlen vezetése ala tartoznak az a&psiegek vezét, illetve személyek
(a felsorolas az egységekbe tartozo dsimervezeti tagolddast is feltlinteti):

- Gazdasagi Igazgato

- Stratégiai és Kommunikéaciés lgazgato

- Titkarsag

- Jogi Bosztaly

- Humanpolitikai €és munkatigyi osztalyvezet
- Hangfelvétel Engedélyezési Osztaly

- Mtsorengedélyezésibbsztaly
-- Budapesti és Vidéki Kirendeltségek
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-- Alkalmi Rendezvények Csoportja
-- Koordinatori Csoport

-- Jogvitas csoport

-- Sajtofigyeb

- Dokumentacios és Felosztagidsztaly
--Szerdi Ugyfélszolgalat

--Dokumentacios Osztaly

---Miiadat Csoport

---Kiadéi Szerddések Csoport

--Felosztasi Osztaly

---Altalanos Forgalmi Csoport

---KUlféldi Elszamolasi Csoport

---Szakmai Felélstk és Misor Menedzserek
--Nemzetk6zi Osztaly

--Mechanikai és Internet Csoport

--Film Csoport

- Média Osztaly

- Informatikai Fosztaly
-- Uzemeltetési Osztaly
-- Fejlesztési Osztaly

VI.3. A Gazdasagi lgazgaté gazdasagi és pénzlgyi kdoEserezet feladatot lat el valamennyi
szervezeti egység folott, iranyitia a Pénzigyi @lgzvezebdje Gtjan a kiterjesztett foglalkozas-
egeészséqgugyi ellatast, teljes és kozvetlen vezetlseedig a Pénzlgyiébsztaly tartozik, a

kovetked bels) tagozodassal:

- Pénzigyi Osztaly

-- Kbnyvelési Csoport

-- Bérelszamolasi Csoport
-- Hazipénztar

-- Gondnoksagi Csoport

- Kdnyvelési és Jogdijfolydsitasi Osztaly
-- Belfoldi Szamfejtési Csoport
-- Kbnyvelési Csoport

VI.4. Szerdi és egyeb bizottsagok
Az Egyeslilet a k6z0s jogkezelés hatékonysaganakz&siéra, egyes kozos jogkezelési kihatasu
zenei-irodalmi szakmai besorolasok elvégzéséraitagj szerdi bizottsagokat hozhat létre. Az

Egyestilet a tulajdonaban allé ingatlanok kozds ¢agkési célu vagy az Alapszabaly IV. pontja
hatalya ala ds hasznositasanak meghatarozasara éséetlesere a Vezéség tagjaibdl allo
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bizottsagot hozhat létre. A bizottsagok szervedbtés niikddésébl az érintett bizottsagok
tgyrendjei rendelkeznek.

VII.
A Féigazgato feladatai

VII.1. A Féigazgato feladata az Egyesulet cél szerinti ésélsieiy gazdalkodo tevékenységén
bellil a jogszabalyokbol, az Alapszabalyokbdl ésegyéb bel§ szabalyzatokbdl, tovabba az
egyestleti testlletek hatarozataib6l, és munkketvéd megbizasi szeidéséldl ered feladatok
ellatasa, az Egyesilet rendeltetessnafkodésének biztositasa.

VII.1.1. A Rsigazgato feladata az Egyesulet képviselete harmsmbknélyekkel szemben. Ennek
soran:

a.) kozvetlendl érintkezik a kormanyzati, valamint n@szagos hataskibrszervek vezéivel;
kiadmanyozza az ezeknek szol6, valamint egyéb $aio jelentéseket, dérjesztéseket és
Ugyiratokat;

b.) thjekoztatja az elektronikus és az irott sajtot,

c.) kdzvetlen kapcsolatot tart a kulfoldi szérpgved szervezetekkel, valamint a CISAC-kal és a
BIEM-mel;

d.) kormanyzati szerdt, vagy egyéb orszagos hataskatlamigazgatasi szeitkapott megbizas
alapjan ellata a Magyar Koztarsasag képviseletétszardi jogvédelemmel foglalkozo
kormanykozi szervezetekben.

VIL.1.2. A Rdigazgato feladata a jogszabalyok, az Alapszabalgzésgyéb bets szabalyzatok
keretein belll az Egyesulet feladatainak meghaé&anzvalamint azok végrehajtasanak iranyitasa
és elledrzése. Ennek soran:

a.) a jogszabalyok keretei kozott kialakitia a medtelszervezeti, iranyitasi, elléreési és
felelosségi rendszert, a feladatok és hataskorok megaszta

b.) dont az Egyesllet egészét &invalamint az Egyesilet egy-egy terlletére vonaikeki
jelentsédi, vagy kulonds fontossagu kérdésekben;

c.) osztalyvezdi értekezleteket tart;

d.) irdnyitja és elleérzi a kozvetlen felligyelete ala tartoz6 szervezgyiségeket.

VII.1.3. A Foigazgatd gondoskodik a szamviteli, és egyéb gagttpshzigyi jogszabalyokban
kozvetlenll a szervezet vedgt szamara éirt feladatok teljesitésér azzal a céllal, hogy az
Egyestlet mkdodése gazdasagos legyen, és dvja, gyarapitja yestgt altal képviselt szdik

Egyesiilet altal kezelt vagyonat és az Egyesiigiéséhez sziikséges vagyont. igy killénosen:

a.) ellersrzi a Gazdasagi Ilgazgatdo munkajat;
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b.) id6k6zonként beszamoltatja a Gazdasagi lgazgatot yeshbpt gazdasagi helyzeter

VI.1.4. A Foigazgatd feladata a munkatarsakra vonatkozé muatkaljogok gyakorlasa. Az
alkalmazasi, premizalasi, jutalmazasi, fegyelmard$i és a munkaltatoi jogokkal 6sszettigg
egyeb feladatokat az Egyesilet kollektiv sédése hatarozza meg.

VIL1.5. A KRéigazgatd az egészséget nem veszélygztbiztonsagos munkavégzéssel, a
munkakorilmények altalanos egészségugyi koveteleiggly valamint a tzvédelemmel
kapcsolatos feladatok ellatasat kilon MunkavedeBmabalyzat (MVSZ), illetve {zvédelmi
Szabalyzat keretében hatarozza meg.

VILL1.6. A FRoigazgatd feladata a megbizottakkal, kilondsen ayedtget altal megbizott
Ugyvédekkel szemben a megbizoi jogok gyakorlasa.

VIII.
A Gazdasagi Igazgato feladatai

VIII.1. A Gazdasagi lgazgaté aigazgatd altalanos hatasktgazdasagi helyettese. Feladata a
tervezés, a gazdalkodas, a s#eés egyesileti vagyon megovasa, a gazdasagi-pdrallensrzés
irdnyitdsa. Az Egyesulet egészét érigazdalkodasi és pénzigyi intézkedéseket hoz, Hemig
irAnyitja és elleérzi az egyesileti gazdasagi szervezetet, illetvaalaza tartozd tevékenységi
koroket (stratégiai €s operativ tervezés, a gandakk beszamold jelentések, sdeés egyesileti
vagyon védelme és gyarapitasa).

Feladata kilonosen:

a.) a szamvitelre, a pénzgazdalkodasra, a vagyonlseel®natkozd szabalyok betartasanak és
altaldban a pénzigyi fegyelemnek a biztositasanyinéitatds a szakmai szervezeti egységek
gazdasagi és pénzugyi-szamviteli munkajdhoz ésrkaneilerérzése;

b.) gondoskodas arrdl, hogy az Egyesiilet kotelezeatisél teljesitésére megfaieledezet alljon
rendelkezésre, illetve az Egyesulet rédizée torténjék olyan kotelezettségvallalas, amedyne
nincs pénzigyi fedezete;

c.) az Egyesilet létszam- és bérgazdalkodasanak aé@iHtés keretei kozott tortén
lebonyolitasa.

VIIl.2. A Gazdasagi lgazgato6 feladata a PénzudysEtaly kdzvetlen irdnyitasa és eblerése,
gondoskodas a pénzigyiiweletek lebonyolitasanak adminisztrativ rensljdranyitja a Pénziigyi
Osztaly vezdije atjan a kiterjesztett foglalkozas-egészségutigidst. Az irdnyitds a gazdasagi-
szervezeti kérdésekre terjed ki, a szakmai tevééget megbizott, megfefelképesitéssel
rendelked egészséglgyi szolgaltatok latjak el.

IX.
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A Stratégiai és Kommunikaciés lgazgat6 feladatai
IX.1. A Stratégiai és Kommunikacioés Igazgato@gazgato helyettese kommunikaciés tgyekben.
Feladata az Egyesilet kélees bel§ kommunikacidjanak szervezése, valamint az Egyesile
regionalis szerepének megsitésehez szikséges stratégia kidolgozasa.

Feladata kilondsen:

IX.2._Az Egyestlet nagykozonség felé, jogosultak feléyiwdd €s munkaszervezeten belili
kommunikaciéjanak szervezése, ezen belll:

a.) az Egyesilet Evkonyvének és a honlapjanakirdrtas formai feldjitasanak, valamint ezt
kéveten naprakészen tartdsanak megszervezése;

b.) sajto- / meédiakapcsolatok kiépitése,Gagizgatd altal Bigazgatoi utasitasban meghatarozott
esetekben a sajté/média tajékoztatasa az Egyedilaticsolatos Ugyekben, ezen utasitas keretei
kozott eseti, akut kommunikacioés helyzetek gyozekese;

c.) Az Egyesiilet kommunikaciojanak szervezése @p/ai@sitasa a vilaghalon (példaul blog irasa,
elektronikus hirlevél szerkesztése, kdzossegi akaal torte megjelenés utjan);

d.) Az Artisjus-dijjal kapcsolatos kommunikacio szzése és koordinalasa;

e.) A jogosultak tajékoztatasat, illetve a felhadan adatszolgaltatast tamogatd informatikai
rendszerekkel, valamint a jogdijfelosztasokkal lsatetos kommunikéacids feladatok ellatasa;

f.) Az Egyesllet tagjaival és az egyéb érintettogadtakkal fennalld6 kapcsolatok fejlesztése
kommunikéacios eszkdzokkel,

g.) Az Egyesllet munkaszervezeti egységei kommugioka szikségleteinek felmérése és
szervezése,

h.) Az Egyestlet munkaszervezetének egységei kdzlty) kommunikacio szervezése, intranet
kialakitasa.

IX.3. Az Egyesullet nemzetkdzi, regionalis szerepemegebsitéséhez szilkséges koncepcionalis
tervezeési, esetenként nemzetkozi targyalasi fedédelvégzese.

IX.4. Amennyiben a Stratégiai és Kommunikacios tgdaé jogi szakvizsgaval rendelkezik, a Jogi

Féosztaly munkajanak tamogatasa a IX.2.-IX.3. pontdaglalt feladatokkal 6sszefigg
egyebként a Jogidesztaly feladatkdrébe tartozo feladatokban.

X.
A Titkarsag feladatai
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X.1. A Titkarsag feladata adigazgatd melletti Titkarsagi teetklellatasa. igy kilonosen:
a.) a Figazgato levelezésével, intézkedéseivel kapcsotatdsikai feladatok;
b.) a targyalofelekkel kapcsolatos protokoll-feladatok

X.2. A Titkarsag feladata az Egyesdlet vezetése hatndy segittechnikai-szervezesi teefid
ellatasa. Igy kilénésen:

a.) a testileti (kdzgylés, valasztmany, veZiesteg, egyéb egyesuleti testlletek) és mas &zerz
bizottsagi Ulések, osztalyvedet értekezletek, munkaértekezletek oladszitése, technikai

lebonyolitasa;

b.) az a.) pontban emlitett értekezletek, Ulések j&gyayveinek vezetése, az Ulések
hatarozatainak rogzitése, az Alapszabalyban és gfelab testiletek Ugyrendjeiben Géit

"hatarozatok konyvei" vezetése, a hatarozatokrol edekeltek értesitése, a hatékd
nyilvantartasa.

X.3. A Titkarsag feladata a kulfoldi kikuldetések tgglii elskészitése es egyéb, ezzel Gsszefiigg
teendk ellatasa. Igy kilénésen:
a.) a féléves kulfoldi kiktldetési tervilészitése;

b.) a kdlféldi kikuldetési rendelvények éészitése, valutaigénylés, menetjegyek beszerzése,
valamint a szallodarendelés;

c.) a kulfoldi kiktldetések koltségeinek elszamoltatas

d.) az irasbeli anyagok kivitelénelékeszitése;

e.) a kulfoldi vendégekkel (WIPO, UNESCO, CISAC, BiBhkuldottei, szeréi jogi tarsasagok
képvisebi, WIPO 6sztbndijasai, stb.) lebonyolitando rendexek ebkészitése, megszervezése és
elszamolasuk lebonyolitasa.

X.4. A Titkarsag feladatkorébe tartozik:

a.) a postabontas és szétosztas;

b.)
c.) a gépjarni-elbadoi teendk ellatasa.

A humanpolitikai és munkalgyi osztalyvezei feladatai

X.5. A humanpolitikai és munkalgyi osztalyvezétladata Egyesilet humanpolitikai munkajanak
elvi és gyakorlati iranyitasaval kapcsolatoskebzib, terved, koordinalo, elletrzd és érteke
tevékenyseég. Igy kulondsen:
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a.) intézi, illetve véleményezi, a sziikséges korbeterményezteti, és dontésredledsziti a
Féigazgatd munkaltatoi jogkérébe tartozé vékeés munkatarsak munkatgyeit (munkaviszony
létesitése, munkaba allasgladbre sorolas, bels athelyezés, rendes és rendkivili felmondas,
jutalmazas, kitintetés, fegyelmi, képzés, tovabb&sp

b.) véleményezi, az illetékesekkel egyezteti, és batihozatalra éterjeszti a Kkitiintetések
adomanyozaséara vonatkozo javaslatokat;

c.) nyilvantartast vezet a bejelentett masodik és kbvanunkaviszonyokrdl, a nyelvtudassal
rendelke®d munkatarsakrol,

d) kezeli a humanpolitikai €s munkalgyi nyilvantaoléast, gondoskodik azok folyamatos
vezetésdil, kiegészitését, a hatosagok altal megkivant ilyen nyilvantartastkészitéséi;

e) gondosodik a munkaugyi jellégzabalyzatok elkészitésBelkészittetesét, €s azok naprakész
allapotban tartasarol;

f) részt vesz a humanpolitikai kérdéseket targyakkerleteken;

g) minden év elején megallapitja az egyes munkaioitht ille szabadsag napjainak szamat, azt
kozli az illetékes dosztalyokkal, osztalyokkal, illetve évkozi Uj bebépnunkavallaldo esetén
megadja a részaranyos szabadsag napjainak szamat;

h) ellata a munkavallaloknak a képesnyelétti munkavégzés miatt szikséges szem- és
latasvizsgalat megszervezésével és az esetlegadséges éleslatast biztositd szemiveg

munkaltato altali biztositasaval kapcsolatos fetiakiz;

i) az info@artisjus.come-mail cimre beérkéze-maileket tovabbitja a valaszadasra illetékes
féosztaly, osztaly részére;

]) ellatja az egyéb, adigazgato altal eseti jelleggel adott feladatokat.

XI.
A Jogi Féosztaly feladatai

XI.1. A Jogi Bosztély szerd jogi feladatai:

a) a szerdi joggal kapcsolatos megkeresések targyaban ajjidés, a Egyesilet nevében jogi
vélemények adasa az Altalanos Rész szabdlyai zerin

b) az Egyesulet fikodésével kapcsolatos jogszabalytervezetek vélegaésg és javaslattétel;

c) a szer#k jogsérelmi panaszainak intézése, peres és pévéh &ljarasban az Altalanos Rész
szabalyai szerint;
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d) az Egyestulet peres Ugyeiben a képviselet ellatasa,

e) az elhalt szefik jogutddainak megallapitasa a s@erjogi térvénnyel, valamint az
alkalmazand6 befs szabalyzatokkal o6sszhangban, az Szjt. 91.8 (2)ezZuse szerinti
Nyilatkozatokkal, valamint az egyéb érintett jogteki k6zOs jogkezelési megbizasaival
kapcsolatos Ugyintézés, a jogutodok, a Nyilatkdzaés a k6zOs jogkezelési megbizasok
nyilvantartasa a SzeszUgyfélszolgalattabgyuttmiikodésben;

f)

g) a szer#i jogi dokumentacio és konyvtar kezelése;

h) a nemzetkozi szervezetekkel kapcsolatos elvigidigyek intézése;

i) az Egyesiilet jogétljét, illetve a Magyar Allamot a sz&iZog tekintetében o6rokosként nevez
végintézkedés alapjan szérmiivekre felhasznalasi széxdeések kétése abban az esetben, ha erre
jogszabaly szerint az allam oroklése esetén efjfmti szerv az Egyesulettel megallapodast kot;

) az yj tipusu felhasznalasok engedélyezésereNigiggry érvényesitésére kotendzersdések
elokészitése a megfetetészleggel egyutttikodve;

XI1.2. A Jogi FBosztaly feladatai a hazai felhasznalokkal és adkdilszersi tarsasagokkal kotott

szerddeések Ugyeiben:

a) az Egyesilet mas szervezeti egységei verk jogi tAmogatasa a kulonkibhazai felhasznalo
szervekkel kotend] a kozos jogkezelés korébe ezerddések létrehozasaban;

b) a magyar szeék érdekeinek érvényesitése az Egyesilet mas koghszeb szervezetekkel
kotott szerddéeseinek megkotésénél és tovabbfejlesztésenél;

c) kozrenmikddés a nemzetkdzi szérjogi képviseleti szekdések kialakitasaban és a Egyestilet
képviselete a szefztarsasagok technikai férumain.

X1.3.1. Egyéb jogi feladatok, amelyeket a Jogosztaly lat el:

a) a munkadigyi feladatok jogi vonatkozasu Ugyeiné&zése;

b) szbbeli jogi tanacsadas az Egyesilet munkatafsailyan jogi Ugyekben, amelyekre a Jogi
Féosztaly munkatarsai/lgyvédei szakértelme kiterjed.

X1.3.2. A Jogi Bosztaly jogi képviselet korébe tartozé szakmaidatait (X1.1.-X1.3.1). - a XI.1.
f.), g.) pontokban meghatarozott feladatokat €3.4.X%.) pontja szerinti nyilvantartasi feladatokat
ide nem értve - a digazgatd megbizoi utasitasai szerint Ggyvedi meghbigzeréddés alapjan
megbizott, az Egyesulet képviseletében eljaro (dyyavéllathatja.
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A Média Osztaly feladatai

Xl.4. A Média Osztély feladatai:
A miisorszolgaltatokkal (internetes tartalomszolgalteabkes a misorelosztokkal
1.) a szukséges szédesek glkészitése, megtargyalasa, megszovegezése és mesgkild

2.) targyalasok lefolytatasa az érdekelt felhasidal és orszagos érdekképviseleti szerveikkel,
valamint az Egyesulet altal kozvetitettignratviteli felhasznalasi keretszédesben érdekelt
kulféldi misorszolgaltatokkal;

3.) a megkotott szebdésekkel kapcsolatos szamlazas, a szamlazas égligglosztas alapjaul
szolgalo nyilvantartasok vezetése, a fizetési Iiilar és szergdésszegések nyomon kovetése,
szlikség esetén az elfenésre javaslattétel,

4.) az érintett szervezetekkel tordéralamennyi levelezés lebonyolitasa;

5.) azon beérkezett ilmoradatoknak a Dokumentacios és FelosztdesHaly részeére tortén
tovabbitasa, amelyeket a Dokumentacios és Felogzéasztaly nem kdzvetlentl kap meg a
felhasznaloktol,

6.) az Egyesulettel szémdéses kapcsolatban még nem allésarszolgaltatdk és imsorelosztok
felkutatasa az érdekelt szervezetekkel (ASVA, ORiBRiatott egyuttnikddés segitsegevel,

7.) a felhasznalasi engedély nélkil, vagy annaletkértullé@ misorszolgaltatokkal, illetve a
szerddest kotni nem hajlandd, és/vagy a kikotott sdigszomszéedos jogi jogdijat nem fidet
misorelosztdkkal szemben jogérvényesitési eljarafokytatasa.

XIl.
Hangfelvétel Engedélyezési Osztaly feladatai

XIl.1. a) BIEM-IFPI tipusu szekdések kérében

- a hazai IFPI-csoporttal kotetickeretszer@dés ebkészitése, a targyalasok lebonyolitasa, a
nemzetkozi Alapszeérlés modositasainak atvezetése; a hazai tapasktaktpjan
javaslattétel az Egyesiilet vezetésének kozberglositasokra;

- aKiadok tajékoztatasa a széléskotés altalanos feltételddir
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a szerddéskotést megétéen a Kiadoval szemben tamasztott kdvetelmények étagik

elézetes ellerzése; a targyalasok lebonyolitasa; a iz alairasra @eszitése;

- a megkotott szetilések eljuttatasa az érintett tarsosztalyokhoz;

- a szerddések egyes pontjainak eltemése; betartatasa (hatdikd teljesitési kotelezettségek
stb.);

- aszer#dés mellékletéll szolgalo jogdijminimumok éves &kcidja;

- az elszamolasok, és az esedékes mechanikai jogdk@knazasanak ellérzése;

- az elszamolasok eljuttatasa a Dokumentaciés es#ak) Bosztalyra;

- az elvégzett felosztas utan a Dokumentacios essHél Bosztaly adatai alapjan szamlak

kibocsatasa a Kiadoknak, majd teljesitéskor a RgmEbosztaly értesitése.

b) Egyedi (hangfelvételenkénti) engedélyezés kdrében:

- Kiadok informalasa a szeidéskotes menet@r(irasos tajekoztato, ugyfélfogadas);

- abeérkezett szatdések adatainak elléreese;

- hianyz6 adatok bekérése a Kiadotol;

- az e szereéses korbe tartozd hangfelvételek térzsadataieaiebe egy atmeneti kddszamu
muvel;

- szerddések atadasa a Dokumentacios és Felosztamzialyra az adatok tisztazasa és a
hanghordozo iiveinek adatbazisban tori&€ngzitése céljabal;

- a Dokumentacios és Felosztagiobztalyrdl visszaérkézszerddések adatai alapjan szamla
kibocsatasa;

- a szamla teljesitésekor befolyt jogdijak alapjamzi§yi diszpozicio a Dokumentacios és
Felosztasi, ill. Pénzlugyidesztalynak;

- abérprésél ertesitése a hangfelvetel sokszorosithatosagarol;

- az alairt szekmések visszakildése;

- kiegészib szerddések kotese;

- amechanikai jogdijak befolydsanak elierése;

- ellersrzés a hangfelvétel tébbszorozeés; kiadas; esetenka@xport és import felett.

c)

d) Bérpréselésekkel kapcsolatos Ugyintézes

- szerddéses kapcsolatok kiépitése;

- abérpréséknek cimzett, a jogositas megtorténtét igazoldatkizatok megtétele;
- abérprésék negyedéves gyartasi jelentéseinek éileése;

- reklamaciok kapcsan kiadok felszolitasa s@@eskotesre.

e) Altalanos feladatok:

- az adatok helyességével kapcsolatos reklamaciézéane (szebk adatai, nivek felosztasi
része, kiadoé altal kozolt adatok);

- akiadok altal bekuildott kotelespéldanyok nyilvaté#isa és kezelése.

f) Nemzetkdzi bérpréselési Uigyek intézése

- ajogositas megtortéentenek ebierése, esetenként jogositas;

- abeérkezett adatok eli@zése;

- akdlféldi tarsasagok gyartdkra vonatkozo "tilttdisak” kezelése;

- szamlak, osszesitlistak kikildése a kulféldi mechanikai jogokat k&g tarsasagokhoz a
terllettiket érirk megrendeléseét,
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- kulfoldrol érkes hasonlo listak ellefrzd 0sszevetése a szédeéses adatokkal.

g) Filmzene felhasznalasok jogositasa
- esetenként egyedi jogositas bel- és kilfoldi sieézs a filmgyartok kozotti kozvetités atjan.

h)
i) BIEM egyes munkacsoportjaival a kapcsolattartas.
j) Ureskazetta-jogdij beszedése

- az Ures hang- és képhordozok impret, forgalmazoi és a hazai gyartoi altal megkiildéz
aktudlis idszakra vonatkoz6 adatkézlevelek szamitogépes rogzitése, szamlazasra dortén
elokészitése, szamla elkészitése, postazasa;

- az import, illetve forgalomba hozatal bejelentéstrhulasztd cégek tajékoztatasa fizetési
kotelezettsegukit, potidlagos adatkozlésre tortefelszolitasuk;

- abeérke& valaszlevelek nyilvantartasba vétele, utdlagosnéai@bocsatas;

- a beérkeé jogdijak nyilvantartasa, havi 0sszesitése, hoegyeztetés a Pénzlgyi Osztaly
munkatarséaval,

- ajogdijfizetés hataridejét figyelmen kivil haggnek részére felszolito leveél kuldése;

- anem fized cégek peranyaganalokészitése, és atadasa a Jdgidztaly részére;

- a per alatt all6 cégelr nyilvantartas vezetése, a perben tést&semeények /pl. végrehajtas
kérése, felszamolasi eljaras, stb./ nyomon koévetégeesetleges fizetések nyilvantartasa,
egyezsegkotés;

- tovabbi adatok beszerzése és ditease, eljaras kezdeményezése a szellemi tulajgloinjo
sérty arukkal kapcsolatos vameljarasrol szol6 mindenkatalyos jogszabaly alapjan /az
SZMSZ készitésekor: 128/1997.(VIl.24.) Korm. rerdel

k) A mar nyilvanossagra hozott nem szinpadra szanemderek olyan nyilvanossaghoz
kozvetitésének engedélyezése, ahol a kdzonség dagjidz valdo hozzaférés helyét és idejét
maga valasztja meg (lehivasra hozzafénnettétel), figgetlendl attdl, hogy a csak egyitky
erzekelhet, vagy érzékelhétés letolthei lehivasra hozzaférhaté tételbl van-e sz0; e kdrben
szerddes kotés ékeszitése, szatdeskotes, a jogdij-fizetési ertédit €s szamlak kikuldése, a
szikséges felhasznal6i és felhasznalasi adatokrdsekeéilletve ellebrzése, kapcsolattartas a
jogdijakat elszamol6 és felosztd szervezeti egysegeetivel, az értesités-eltavolitasi eljarasok
elokészitése, és kozrémodes azok lefolytatasabémem tartozik e korbe a sugarzas-8zéletve
sugarzassal egyideégg megvalosulo hozzaférliee tétel engedélyezése).

XIII.
A Dokumentacids és Felosztasidosztaly feladatai

XII.1. A Dokumentacios és Felosztagidsztaly feladatai:
XII.1.1. A Féosztaly az un. kisjogosimek ebadasaért, sugarzasaeért (radio, televizio), filmveti

téssel valé felhasznéaladsaért, a nyilvanossaghoetéezitjan tortéh kdzvetitéséért, sugarzott
miveknek nyilvanossaghoz vezeték utjan toftégyideji tovabbkozvetitéséért, nyilvanossag

26



27
SZMSZ_2011. majus 23.at elfogadott médositasokkal egységes szerkezetben

szamara lehivasra hozzafétwet tételéért, mechanikai Uton toréén rogzitéseert,
sokszorositasaért €és magancélu masolasaért (irgs dmképhordozok) beszedett, illetve a mas

k6zos jogkezél szervezetek altal atadott jogdijak felosztasahmikseges nyilvantartasokat
vezeti, karbantartja és fejleszti.

XII.1.2. A Féosztaly az €lz6 bekezdésben emlitett jogdijakat a kil- és belffiigosultak kozott
a jogszabalyok, szefdések és a Felosztasi Szabalyzat szerint felosztja.

XI1.1.3. A Féosztaly az alabbi nyilvantartasi feladatokat |l&tja

a.) nyilvantartdsok vezetése (tagjegyzek, bel- ésokdilfszerdk/jogosultak és rivek adatali,
zenefelallitasok és parositolapok);

b.) a kdlféldi mivekre vonatkozo keéfdistak OsszedllitAsa és a magyar jogiivekre érkeé
kulfoldi kérdslistak megvalaszolasa,;

C.) a gépi és informatikai tamogatas nélkil (manualisn) tortéw felosztas torzsadatainak
elokészitése;

d.) szerdk személyi adatainak ésiilmejelentéseinek feldolgozasa;

e.)egyeb, a Bigazgato altal eseti jelleggel adott feladatok.

Xl.1.4. A Foéosztaly a tarsosztalyokkal, tafetztalyokkal egyuttitkodésben a belfoldi
szerdkkel/jogosultakkal kapcsolatot tart, felvilagosftasad és fogadja a belf6ldi
szerdk/jogosultak reklamaciait.

XII.1.5. A Féosztaly feladatait a SzefizUgyfélszolgalat(XIll.2.), a Dokumentaciés Osztaly
(XII.3.), a Felosztasi Osztaly (XIll.4.), a Nemkéti Osztaly (XII.5.) és a kozvetlenll a
Féosztaly ala rendelt csoportok - Mechanikai és hderCsoport (XI1.6.) és Film Csoport
(XN1.7.) — atjan latja el.

XII.2. A Szersi Ugyfélszolgalat kilon feladatai

a) Szerdi mibejelentések fogadasa, feldolgozasa, a hianyosdlthelimivek adatainak
bekérése;

b) az Artisjus tagsagi nyilvantartdsanak vezetésegaRimsztallyal és a Penzigybésztallyal
egyuttmikodésben, azok édzakonkénti elletrzésével;

c) szerdi, jogutddi reklamaciok, kérdések megvalaszolashee szikség szerint a
tarsosztalyoktol, tarébsztalyoktdl adatok és allasfoglalasok kérése;

d) anem zenei fivek 6nkéntes finyilvantartdsanak vezetése;

e) szerdi hangfelvétel-kiadasokkal kapcsolatos Ggyintézes:
- szerdk tajékoztatasa (irasbeli tajékoztatd, tgyfélfogada
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- benyqjtott nyilatkozatok alapjan a hangfelvételdéaban kozretikkdds (sokszorositd
gazdalkodo szervezet) értesitése,
- anyilatkozatok szamitégépes adatbazisba toteénitele;

f) a szerdi alnevek nyilvantartasanak vezetése;

g) az Artisjus-tagok részere a sZ@rpggal kapcsolatos elvi kérdésekben szobeli tsadé@s az
Altalanos Rész szabalyai szerint;

h) a jogszabalyok és az egyesileti szabalyok &taghatarozott keretek kozétt altalanos
tajékoztatasi feladatok ellatasa;

i) a szerdk/jogosultak Artisjusszal kapcsolatos jogsérelmngszainak intézése (az ugyintézeés
koordinalasa) a Jogidgesztallyal egytttrtkbdve;

J) kbzremikddés a Jogi dosztaly iranyitasa alatt az elhalt s#drpgutddainak nyilvantartasaban;
k) szerdk személyi adatainak ésiitmejelentéseinek feldolgozasa,;

[) boritekban lezart (nem letétkéhizott), vagy letétkéent kezelt (archivalt) olyanivek adatait (a

mi elnevezése, a rogzités modija, & tipusa ) és a Bejeldifk), Szersd (k) adatait (név, lakcim

vagy székhely) tartalmazd, szamitégépen tarolt telelkus niijegyzék /jegyzek vezetése,
amelyeket akar a széilz akar mas személyek (szervezetekjjepyzékbe felvétel céljabol
bemutatnak. A bemutatas ténglérigazolas” kiallithsa, amely azt igazolja, hogybamutatas

meghatarozott idhontban megtortént.

XI1.3. A Dokumentéacios Osztaly kulon feladatai:

a.) A bel- és kulfoldi felhasznalasok kollekcio-,inés hozzatartozé jogosulti adatai tisztazasa,
kiegészitése. A Dokumentacios Osztaly ennek a dedadk az ellatasahozdsztalyon beldli
osztalyoktodl és adosztalyon kivili tarsfosztalyoktol, tarsosztalyoktol kapja meg a sziiksgge
tisztazando kollekciok ésimek adatait;

b.) a “fuggiszamlan” léw olyan, hianyosan dokumentalt ek adatainak tisztdzasa és
kiegészitése, amelyekre mar egy bizonyos jogdigigtas raosztottak;

c.) kérdvlistak eballitasa zeneflkiadok és kulfoldi jogvéék szamara, ezek kikuldése a
Dokumentacios Osztaly és a Nemzetk6zi Osztaly agaenik;

d.) zenenikiaddi mibejelentések, eredeti kiadoi sz&tesek fogadasa, feldolgozasa;
e.) zeneri-alkiadoi bejelentések, kataldbgusok kezelése;
f.) a Foosztaly tobbi tarsosztalyainak kezdeményezése aalapiibejelentések kérése, tovabba

fuggolistak, feldolgozott zenetikiadoi jogosultsagokrol szolo és egyéb listdk kéakléa
zenentikiadoknak.
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X11.3.1. A Mtiadat Csoport feladatai:
a) a bel- és kulfoldi madatok és jogosulti adatok beszerzése, dokumeatalas

b) a forgalmi adatok dokumentacids hianyossagaindlkaga felosztasra @tészitése és gepre
vitele a rendelkezésre all6 és a folyamatosan érikdarmaciok alapjan minden jogdijnemben;

) a hianyos rivek adatainak bekérése, a beérkezett adatok felziadg;

d) a kifizetésre vard jogdijak fuggzamlainak folyamatos feloldasa, a feloldottivek
kodlistainak készitése, a Felosztasi Osztalynak &tEldasa

e) az irodalmi kisjogdijak felosztasaban szefephiivek folyamatos dokumentalasa, a
koncertntisorok azonnali felosztasanak dokumentacios murkaiggyedi koncert).

XI11.3.2. A Kiadoi Csoport feladatai:

a.) Eredeti kiadoi és alkiadoi szédeések fogadasa, karbantartasa, a szikségbsjaentések
bekérése, kezelése;

b.) katalogus képviseleti szédesek fogadasa, nyilvantartasba vétele, az ezd&bédj jogosulti
adatok atvezetése dinek adatain.

XIl.4. A Felosztasi Osztaly kulon feladatai:
a) a felhasznaloktol érkézmiisoradatok, illetve a kulfoldt érkez elszamolasokban szerépl
mivek adatainak rogzitése (“konyvelése”), forgalndadtdl a lehei legtobb adat beszerzése a

mirél; forgalmi adatok Gjra bekérése;

b) az egyéb rivekrdl, kollekciokrol, ideértve a Felosztasi Osztalyaéfelvitt Uj miveket is, lista
készitése, és atadasa a Dokumentacios Osztalyiigigiszamlak”);

c) az egyedi (azonnali) jogdij felosztasok elvégzesa) pont szerinti adatok és a Dokumentacios
Osztélytal, illetve a Bosztalyon bellli osztalyoktdl, asébsztalyon kivili targfosztalyoktol,
tarsosztalyoktdl visszakapott adatok alapjan|asitasok bizonylatolasa;

d) hianylistak, kérdlistdk készitése és kikiuldése a Dokumentacios @seégm a Nemzetkozi
Osztély utjan a zenedikiadoknak és a kilféldi jogvédszervezeteknek;

e) jogdijkifizetési diszpoziciok készitése a Pénzikgygisztaly részére;

f) felosztasi és egyéb célu elemzések, beszamoldiszsiteai kimutatasok 6sszeallitasa, szakmai
kérdésekben allasfoglalasok, véleményezések készité

g) a felosztasi folyamatok és modszerek folyamatosaafisitésének megtervezése, kidolgozasa,
végrehajtasa és a Felosztasi Szabalyzat karba#arta
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XlIl.4.1. Az Altalanos Forgalmi Csoport feladatai:

a) radiok zenei misorai, a sajat dsort a nyilvanossaghoz vezeték utjan vagy barmedg m
hasonlo eszkozzel vagy moédon kozvtitmisorai, a nyilvanossaghoz torteregyideji
tovabbkozvetitést végz szervezetek dsorai ntiadatainak rendszerezése, azonositasa,
adatbevitelre ékészitése, forgalomrogzitése;

b) gépi adathordozon érk&misorok azonositasa;

c) a miadatbazis (riicim, jogosult, éladd, dokumentaltsag) forgalomfelvitelhez kapcsol6do
folyamatos kiegészitése, karbantartasa;

d) aradié zenei és hozza kapcsoléddé masodlagogaddlosztasa;

e) televizidk zenei és irodalmi, radiok irodalmiisorai, a nyilvdnossaghoz vezeték utjan vagy
barmely mas hasonlé eszkdzzel vagy médon sajiorh kozvetibk misorai, onallé és
alkalmi rendeészervek altal szervezett rendezvények, vendéegkidmisorok ntiadatainak
rendszerezése, azonositasa, adatbevitélkésditése, forgalomrogzitése;

f) televiziébs zenei és masodlagos jogdijak, irodalmgaszasi jogdijak, egyedi koncertek,
rendezvények, 8kenés vendéglatohelyek jogdijainak felosztasa,

g) fuggészamlak feloldasa és bizonylatolasa.

XI1.4.2. A Kulfoldi Elszamolasi Csoport feladatai:

a) kalfoldrol érked eldéadasi, filmzenei, filmalkotoi, irodalmi, mechanikes egyéb (masodlagos)
jogdij 6sszesdk felosztasra ékészitése;

b) jogdijak felosztasa, bizonylatolasa;

c) magyar ntivek kilféldi elhangzasainak nyilvantartasa és elsdasa;

d) fuggészamlak feloldasa és bizonylatolasa;

e) reklamacios ugyintézeés.

XI1.4.3. A szakmai feldkOk és misor menedzserek feladatai:

a) misoradatok beérkezésének surgetése;
b) hianyzé és hianyosiisorok, illetve filmek bekérése a felhasznaloktol;
c) reklamacios lgyintézés a tarsosztalyokkal egydtt.

XI1.5. A Nemzetkozi Osztaly kilon feladatai:

a) “Fiche” kérés és kuldés;

b) mavekrdl, felosztasokrol kérdlistak kildése, fogadasa kulféldre és kulféldr

c) filmzene felallitasok kérése, kildése kulféldes kulfoldre (példaul szefiz reklamacio
alapjan);

d) kulfoldrol érked reklamaciok megvalaszolasa (ehhez adatok, valaszetek begjjtése a
tarsosztalyoktél, tarébsztalyoktol), a belfoldiek kulfoldi jogdijjal kapolatos reklamacioi és a
magyar nfivek kilféldi ebadasainak figyelése, a tars jogté&xervezetek figyelmeztetése;

e) a nemzetkdzi adatbazisok (igy példaul IPI, WWL)ggaa adatainak frissitése, ilyen adatok,
adatimportok fogadasa (az adatok integralasa arnhatikai osztaly feladata);

f) a nemzetkdzi pénziugyi elszamolasok a kulfoldi gmjkkel és sugarzé szervezetekkel,
diszponalas ebt a tarsosztalyoknak, targisztalyoknak;
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g) a kulfoldre fizetett jogdijak kérében (jogimport):

- a felosztasi adatok 6sszegzése utjan az elszaokodkéeszitése, és azoknak a specifikaciokkal
egyutt torted kikuldése kulfoldre,

- a kulfoldiek részére elkészitett elszamolasogjaladiszpozicié adasa a Péenzigyosztalynak

a vonatkozo 6sszegeknek az arra felhatalmazotimiémetek révén torténatutaltatasara,

- kulfoldi jogi személyekil adodigazolasok bekérése és kezelése, a kulfolgedegogosultak
adoigazolasainak kezelése,

- a kulfoldi egyedi jogosultak kisossZegpgdijainak kezelése,

- a kulfoldi jogi és természetes személyek részékerésik alapjan — idegen nyiel\gazolas
elkészitése a részikre a#zél addévben kifizetett jogdijakrol, az addbevallasaikara,

- reklamaciok intézeése;

h) a kulfold6l érkez jogdijak kérében (jogexport):

- a kulféldsl érked elszamolasok egyeztetése a specifikaciokkal, Befalyt dsszegekkel, a
hianyzo6 adatok bekérése a kulfoldi fetikt

- a kulfoldiek altal avizalt, de altaluk at nemlutissszegek megreklamalasa,

- a beérkezett 6sszegek esetében az Artisjus tettsziamla adatainak azonositasa,

- a fenti azonositas alapjan diszpozicio adas daijjogm és a kezelési koltség szerinti
koényvelésre,

- az ARTISJUS magyarorszagi adoiliségi igazolasainak évenkénti beszerzése az ABE A
azoknak kulféldi partnereink részére valé megksdédé

XI1.6. A Mechanikai és Internet Csoport feladatai:

a) a BIEM-IFPI-tipusu és fuggetlen hangfelvétel kikkkll kotott szeréddésekkel kapcsolatos
dokumentacios tevékenység koérében a sdéz alapjan beérkézparositolapok kontrollja
adatbazis és kézi nyilvantartas szerint;

b) elozetes dokumentaciés adattisztazas a hangfelvaidbknal, kapcsolattartas a gyartokkal,

c) a hangfelvétel import jogositasanak dokumentarioskai;

d) hanghordozokon szeréplbel- és kulfoldi nivek torzsadatainak bevitele a jogosult- és
miiadatbazisba;

e) a lehivasos felhasznalasok adatainak dokumentauiogai;

f) barmely hang- és képhordozon totiémechanikai felhasznalds adatainak dokumentaciés
munkai;

g) az ebzéek koreben keérdlistak 6sszeallitasa, kikuldése, a tisztazatvekrsl “feloldott mivek
kodlistainak” készitése a Felosztasi Osztaly ré&szér

h) a hang- és egyéb, &z pont szerinti hordozok forgalmi adatainak géptelgi

i) a fenti adatok alapjan a befolyt jogdijaknak & l&d belféldi jogosultak kdz6tt a jogszabalyok,
szerddesek és a Felosztasi Szabalyzat szerinti felagztas

31



32
SZMSZ_2011. majus 23.at elfogadott médositasokkal egységes szerkezetben

J) @ Mechanikai és Internet Csoport a feladatait agfdveétel Engedélyezeési Osztallyal szoros
egyuttmikodésben latja el.

XI1.7. A Film Csoport feladatai:
a) a filmek zenei adatainak bekérése a forgalmi a&dalapjan;
b) a filmekben szereplzenenivek, illetve a filmek filmirdi adatainak dokumerdaé;

c) a filmszinhazakban vetitett filmek, valamint a T&ékok, dokumentumfiimek, kisfilmek,
mozifilmek sugarzasi ighontjainak, forgalmi adatainak rogzitése;

d) a fenti adatok alapjan a befolyt jogdijaknak a I&d belfoldi jogosultak kdz6tt a jogszabalyok,
szerddesek és a Felosztasi Szabalyzat szerinti fel@sztas

XIV.
A Miisorengedélyezési osztaly feladatai

XIV.1. A Misorengedélyezési 6bsztaly feladata az irodalmi és zerimek nem szinpadi
nyilvanos ebadasanak engedélyezésével kapcsolatos d&imek kotése és  jogdi
igényérvényesitési tevékenyseg.

XIV.2 .A Féosztaly Budapesti é€s Vidéki Kirendeltségeinek fatad

A kereskedelmi és vendéglaté-ipari felhasznalokznkitvelodési intézményekben szervezett
alkalmi rendezvények, valamint a zeremk és irodalmi rivek mindenkor hatalyos
Jogdijkdzlemeényekben rogzitett kisjogos nyilvanés@asanak missils felhasznalasai kapcsan

a.) U] felhasznalasok felkutatasa és a nyilvanibs$znalasok helyszini ellérzése;

b.) a Kkisjogos nyilvanos &hdasokra felhasznalasi sz&éteés megkotése, a hatalyos
Jogdijkdzlemeények alapjan a fizeténdzerdi jogdij megallapitasa, a jogdijfizetési értékit
kikuldése, a beérkézogdijak konyvelése;

c.) az elledrzések soran és a szé&éskotések soran megallapitott, valamint a felré@ékraltal
szolgaltatott adatok papiralapu, valamint szangipég programban téri@nogzitése;

d.) éb nyilvanos ebadas esetén, ideértve a vendéglato ipari keretefitkiendezett un. szinpadi
kisjogos niisorokat is, az éadasok misoranak (programjanak) bekérése;

e.) jogdijhatralékban lévfelhasznalok esetén a jogérvényesitékeszitése, a fizetési megha-
gyasos, majd az esetlegesen ezt kivperes eljarasra az ilyen felhasznaldk anyagainak
elokészitése, ezek atadasa a Jogvitas csoportnak,m@Eglaizott gyvédekkel valo folyamatos
kapcsolattartas mellett a fizetési meghagyas, fieéseés végrehajtas tigymenetének figyelemmel
kisérés; a birosag felé a fizetési meghagyasokiifiésy,;
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f.) folyamatos informéacidszerzés és kapcsolattatéeslhasznaldk jogi, szakmai és érdekvéedelmi
szervezeteivel, egyéb informacidgigs (meédia, 6nkormanyzatok).

XIV.3. A Foosztalyvezdt kozvetlen iranyitasaval ik6ds Alkalmi Rendezvények Csoportja, a
Koordinatori Csoport, a Jogvitas Csoport, €s adfigjtelés feladatai:

XIV.3.1. Az Alkalmi Rendezvények Csoportjanak fedsai

Az orszagos szinten, kiemelt rendezvényhelyszineknegrendezett éddasok, az allando
koncertszervaik altal rendezett 8adasok, koncertturnék, roadshow-k, orszagosispimaocios
rendezvények, dszinhazak, szabadtéri szinhazakban rendezett éssjeladasok, koncert- és
konferencia kdzpontokban megrendezett alkalmi reneleyek, hivatasos ésikedveb mivészeti
csoportok, d@ladomivészek, tovabba az 6nallé rendezési joggal rendeliszervek és egyes
szinhazi jelleg intézmények (MACIVA, utazo cirkuszok, stb. altehdezett éladasok kapcsan a
XIV.2. a.)- f.) pontokban meghatéarozott feladattiatasa.

XIV.3.2. A Koordinatori Csoport feladatai

- a Budapesti és Vidéki Kirendeltségek altal megiaddatok alapjan jogdijfizetési ertexit
fizetési felszolitasok, fizetési meghagyasalisia alapjan tértéhnyomtatasa,

- élozenés vendeglatégysegek részere jogdijfizetési éri@silz misorszolgaltatd nyomtatvany
kiktldéese;

- a Misorengedélyezésiobsztaly tevékenységével kapcsolatos listak, kinastat, statisztikak
készitése;

- a Misorengedélyezésiobsztaly altal hasznalt szamitastechnikai rendszsizriélataval és
fejlesztésével kapcsolatos koordinacios feladatelatasa az Informatikaidesztallyal tortét
rendszeres kapcsolattartas utjan.

XIV.3.3. A Jogvitas Csoport feladatai

A Misorengedélyezésiobsztaly jogérvényesitési tevékenységével kapcsoladoes €s nemperes
eljarasok ugyviteli élkészitése és tamogatasa.

XIV.3.4. A Sajtofigyeb feladatai

A Féosztalyvezdi kozvetlen irdnyitasaval az irott és elektronikagdbol a Misorengedélyezési
Foosztaly tevékenységét émnadatok, informaciok dytése, azok folyamatosan nyilvantartasa,
feldolgozasa.

XIV.4. A Misorengedélyezésiobsztaly feladatainak részletes meghatarozasaen f&tervezeti

és Mikodési Szabalyzattal 6sszhangbafigizgatoi utasitds formajaban Ugyviteli Szabalyzat
tartalmazza.

XV.
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A Pénzlgyi Fbosztaly feladatai

XV.1. A Foosztaly feladata az Egyesulet feladatkorébe tartszerdi jogdijak kezelése és
kifizetése bel- és kulfoldi jogtulajdonosok illetképvisebik részére.

XV.2. A Foosztaly kidolgozza a cél szerinti tevékenység uztetvét, elledrzi ennek
megvalosulasat, végrehatja és allenaz egyestleti kdltségvetés keretében térgazdalkodast.

A Pénzugyi Osztaly feladatai

XV.3. A Peénzugyi Osztaly az Egyestletekre vonatkozé Iywga gazdalkodasi, ado,
tarsadalombiztositasi, stb. jogszabalyok alapj&esziiti az Egyesulet Uzleti tervét, figyelemmel
kiséri és ellebrzi annak betartasat és alakulasat. A hatalyogzggdyok szerint elkésziti azoat
beszamolokat.

a) A Konyvelés a mindenkor hatéalyos jogszabalyok,amwaht az Egyesilet szamviteli
politikdjanak betartasaval vezetigkdnyvi, és a gazdalkodashoz kapcsoldédd analitikas&akat.
Részt vesz az egyesduleti vagyon védelmeét szolghlir ebkészitésében és kiértékelésében.

1. Szerdi jogdijak nyilvantartasaval, kifizetésével kapegbhn elkészdl havi, illetve idszaki
feladasok alapjan folyamatosan vezeti azokat éaodrfyvben. Az Egyesilet Szamviteli
Politikajaban rogzitett elvek szerint és formalaakoztatja a Vezetést az 6sszesitett adatokrol.

2. A megfeledb hataridre elkésziti a szikséges havi addbevallasokat rikgliekintettel az
AFA-ra.)

3. Folyamatosan egyezteti az egyesulet bankszand&it kapcsolatot tart a szamlavézet
pénzintézettel.

4. Hataridre elkésziti a szukséges statisztikai adatszotgalat (KSH).
b) A Bérelszamolas végzi az Egyesilet munkavallaldies kil$ megbizottainak bér, tappénz,
szemeélyi jovedelemado és nyugdipledszitési lgyeit. Nyilvantartja a munkéid vonatkozé

eléirasok betartasat, tdjekoztatast ad ezek alakolasar

1. Havonta elkésziti a megfalelformatumi munkabér, és tarsadalombiztositasi gérul
feladasokat a Konyvelés részére.

2. Hataridre elkésziti a hatalyos jogszabalyok szerinti Hésakat az Adodhivatal és a
Tarsadalombiztositasi lgazgatdsagok részére.

3. Nyilvantartja a munkavallalok és megbizottak érayyugdijpénztari tagsagaval kapcsolatos
adatokat, és gondoskodik a megfélatlatszolgaltatasokrol.

4. Elkésziti a rendszeres, illetve eseti statisztikmutatasokat.
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c) Az Uzemeltetés elvégezteti a székhaz birtoklasavaremeltetésével 0Osszefidgg
szolgaltatasokat, rendszeres és eseti karbantkatasellerbrzéseket. Biztositja az irodahaz
védelmével kapcsolatos rendészeti tevekenység zmakellatasat. Biztositjia az egyestileti
sokszorositd Uzemeltetési feltételeit.

d) A Gondnoksag biztositia az Egyesuletikddtetéséhez szikséges anyagok, eszk&zok
beszerzését, karbantartasat, javittatasat. Kdg@dik az idsszakos leltarak felvételében.

XV.4 A Konyvelési és Jogdijfolyositasi Osztaly feladata

A Konyvelési és Jogdijfolyésitasi Osztaly az Egyessijpgdijforgalmaval kapcsolatos pénzigyi
feladatokat latja el. Feladata a szamlak konyvelgsgdijbefizetések konyvelése, a jogdijak
szamfejtése és kiutalasa a spkreszére:

a)

- Az Egyesilet osztalyai altal kibocsatotikbnyvi szamlak kontirozasa, a Média Onallo
Osztély, valamint a Dokumentacios és Felosztésisialy és Hangfelvétel Engedélyezési
Osztély diszpozicioi alapjan a jogosulti jarand@dagzamfejtése és utalasa belfoldi és
kulfoldi jogosultak részére. A kulfdldi jogosultadsetében: a Dokumentacios és Felosztasi
Foosztaly Nemzetk6zi Osztalya altal kdzvetlentl afdldiek részére elszamolt jogdij
atutaltatdsara vonatkozé megbizas megadasa azheatott pénzintézetnek. A birésagi
végzések alapjan tortént letiltasok nyilvantartasliele, valamint a jogdijbdl tortén
levonasok utalasa a kedvezményezett részére.

- A kudlféldre fizetett jogdijak kérében (jogimport) Bokumentacios és Felosztasidsztaly
diszpozicioi alapjan a jogdijak a szamfejtése gzdtése kil- és belféldi szamlakra.

- A kulféldreél érked jogdijak korében (jogexport): A jogdijak felosziskbveten, a
Dokumentacios és Felosztagidsztaly altal adott diszpozicidk alapjan a jogdgakmfejtése.

- A jogvitas csoport altal elkészitett feljegyzés ppda az inkasszok benyljtasa a
pénzintézetekhez és az inkasszokkal kapcsolatéblovigyintézés

- A szerdi jogdijak részletes elszamolasanak jogosultakaréstrtés postazasa.

- Ajogosultak adoigazolasanak hatérie torterd elkészitése.

- Ajogosultak részére - kérésiuk alapjan - jovedejaanlas elkészitése.

- A tobbi belfdldi k6z6s jogkezélszervezettel jogszabaly alapjan illetve megallégoalapjan
az érintett kozos jogkezelszervezetet jogszabaly, vagy megallapodas szemegillet
jogdijak atutalasa.

b) Naponta az Egyesilet bankszamlajara érlegdijak konyvelése, a bankszamlak naprakész
egyeztetése. A jogdijak, a munkabér és az Egyestilgiddesi koltségkent megjelérkiadasok
ugyfélterminalon keresztuli utalasa.

A beérkezett jogdijakrél tajékoztatas adasa az &dge vezeiinek, valamint az érdekelt
osztalyoknak. A jogdijbevételek tarsosztalyokkalovagyeztetése. Igény szerinti kimutatasok
készitése.

c) Szoros egyduttiikddés a pénzintézetekkel.

d) Pénzigyi adatszolgaltatasok:

35



36
SZMSZ_2011. majus 23.at elfogadott médositasokkal egységes szerkezetben

- a havi zarasi munkak egyeztetésének elvégzésehatdnfeladasok elkészitése ékdnyvi
konyvelésnek (szamlak, kifizetések, AFA, beétkég kimew szamlak forgalma, stb.)
- havonta: - bevételi és kezelési kdltség kimutké&szitése,
- APEH részére adobevallas készitése.
- év végén: - APEH részeére éves adobevallas kéezité
- AFA-nyilvantartas, analitikus és szintetikui&®dnyvi egyeztetéssel
- zarlati munkak elvégzése.

e) Az Egyesilet altal kilféldre ideiglenesen kikuladttaltal visszahozott valutaknak az azokat
kiszolgaltatott pénzintézethez toréénvisszaszolgaltatasa, nyilvantartasa, valamint dz U
elszamolasok szamszaki eltenése.

XVI.
Az Informatikai F é6osztaly feladatai

XVI.1. Az Informatikai Fosztaly feladata az Egyesilet szamitogépeinek, iszgépes
rendszereinek Uzemeltetése, programrendszer f&jtesz

XVI.2. Az Uzemeltetési Osztaly feladatai

A szamitdégépek biztonsagos Uzemeltetése, tanacdailaslharitas a felhasznalok szamara. Az
operacios rendszer lelbsegeinek optimalis kihasznalasaval az Uzemelte@segyesuleti
adatvédelem szempontjabdl egyarant biztonsagoasatialoi kornyezet kialakitasa.

llyen feladatok:

- letiltasok elvégzése

- menuk kialakitasa

- nyomtatvanyok elkészitése

- kényvtarak létrehozasa

- kdzponti gépeken és INTEL szervereken napi illvihmentések készitése az adatbiztonsag
erdekében

- Allin-1 (2002. évig), Windows és DOS alapu PCitk,hal6zatuk, valamint internet hozzaférés
Uzemeltetése

- haponta pénzugyi utalas lefuttatasa

- OTP felé naponta adatallomany készitése

- felosztasok lefuttatasa

- nyomtatasok elkészitése

- tArsasagokkal létrejévadatkapcsolatok megvalésitasa

- hardware kérnyezet biztositasa /szerviz, besgkrzé

- gondoskodas — kulon szabalyzat szerint — az kdaédelmébl, selejtezését, tarolasardl,
szlikseég szerint folyamatos tovabbitasardl;

- szoros kapcsolattartds valamennyi osztallyal bafoatos, biztonsagos tikodokepesseg
fenntartasa érdekében.

XVI.3. Mindezeken kivil az Osztaly feladata a tarsosakalijardware, software igényeinek

felmérése, egyeztetése, az Uj eszk6zok és progréehegkitése, hasznalatanak betanitasa, illetve
annak megszervezeése.
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Kilsé hardware, illetve software szallitokkal kapcsaldtts, arajanlatok bekérése, megrendelések,
szerddeskotes, atadas-atvételek lebonyolitasa.

XVI.4. Fejlesztési Osztaly feladatai

A mikdds rendszer programhibainak elhéaritasa, igény éstdeég szerinti modositasok
végigvezetése a rendszereken, jogszabaly moddsiti#isezetése. Uj programok irasa. Kiils
fejlesztés esetén kapcsolattartas a fejiékai, aktiv részvétel a fejlesztésben.

XVIII.
A munkavallalék munkahelyi érdekképviselete

XVIII.1. Az Egyesulet évente egy alkalommal munkaértekeiztatt.

XVIII.2. A munkaértekezlet rendeltetése, hogy a munkatdégékoztatast kapjanak az Egyesulet
mikodésének eredmeényélir aktualis céljairdl és a munkahelyi kovetelményékcélja tovabba,
hogy a munkatarsak széleskor forumon is kifejthessék a munkafeladatokra és
munkakorilményekre vonatkozé javaslataikat és véleyiaket.

XVIIL.3. A munkaértekezletet aodkjazgatdo hivja Ossze, hészitéseben kozrdikodik az
Egyestlet mellett fikodé szakszervezeti szerv. Az értekezlejegyzokonyv készul és a kilon
vizsgalatot igényl észrevételekre, javaslatokra 15 napon belil kibian valaszolni.

XVIIl.4. Az Egyestlet egyes Osztalyain (csoportjaiban) segkszerint, de évente legalabb
egyszer munkaértekezletet kell tartani, amelyndidtgkorére, mikodésére az &t6 pontban
foglaltakat kell értelemszéen alkalmazni.

XVIIIL5. A Féigazgato szukség szerintivkbzonként jogi szakmai értekezleteket tart az Hijgds
jogaszainak és esetenként Kilszakjogaszoknak a részvételével. Az értekezleadédh a
kblcsonds tajékoztatas, valamint az egyesileti rauegyes szakkérdéseiben tervezetek és
javaslatok megvitatasa, kidolgozasa.

XVIII.6. Az Egyesiilet mellett tkodd szakszervezeti szerv, és az Uzemi Tanatkonésére,
jogaira és kotelezettségeire nézve a Munka Tormpde s a Kollektiv Szefdés az iranyado.
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MASODIK CiM

MUKODESI SZABALYOK

XIX.
Az Egyesilet belé vezetése

A belst vezetés rendszere

XIX.1. Az Egyesulet iranyitdsa adigazgatdo egyszemélyi felid vezetése ala rendelt veiet
szervezet (Gazdasagi Igazgato, Stratégiai és Konkdeias Igazgato, dosztalyok, 6nalldé és
beosztott Osztalyok veztes azok esetenkeént kijel6lt helyettesei, csopatik) Gtjan tortenik.

XIX.2. Az Egyesilet SzMSz-ében megallapitott egyes r&edéki jogokat a dtgazgatd a
Gazdaséagi lgazgatora, Stratégiai és Kommunikacios Igazgatatietve a Bosztalyvezdikre
(6nall6 osztalyvezékre) is atruhazhat.

XIX.3. A Gazdasagi lgazgatd hatarozza meg az Egyesidetvéieli és gazdalkodasi szabalyait,
szamviteli politikajat, ezek végrehajtasa valamesmgrvezeti egységre kotetez

XIX.4. Az Egyesilet hazai felhasznalokkal és a kulfolatirgsi tarsasagokkal kotott széidesek
jogi kérdéseiben a funkciondlis iranyitast a Jdgidztalyt vezdt féosztalyvezet gyakorolja.

XIX.5. Az Egyeslulet feladatkérébe tartozo tgyekben akpereginditasarol (elvi jeletsédi
pereknél a B&igazgatd hozzajarulasaval) és mikénti vitélérm Jogi MBosztalyt vezet
féosztalyvezei dont. Az osztalyok (fosztalyok) munkaja soran szikséges elvi jéksddi eérdemi
jogi intézkedés élt (pl. szerddéskotés, szeddés eértelmezése, stb.) ki kell kérni a a Jogi
Foosztalyt vezdi foosztalyvezdt véleményeét.

XIX.6. A szakmai és funkciondlis iranyitasi és efle@si joggal felruhazott vezit megtervezik
€s megszervezik a munkakorikbe tartozéd egységekkajain a jogszabalyok és a kels
rendelkezések keretei kozott ilyen céllal utasikas@adnak, és azok végrehajtasat élteik. A
kozvetlen alarendelt egységek iranyitasa és @ltése az alarendelt vedetitjan tortéenik.
Amennyiben a funkciondlis ellérzést a jogosultak kozvetlenul végzik el, 6éraz érdekelt
vezebdt haladéktalanul tajékoztatni kell.

XIX.7. A vezebk iranyitasi és ellefrzési jogkoriket - meghatarozott terlletre és &sete
beosztott tarsukra atruhazhatjak.
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XX.
A Foéigazgaté

XX.1. A Féigazgatd személyes hataskorben, illetve az irasgyisda tartozo vezik Gtjan vezeti és
ellendrzi az Egyestlet munkajat.

XX.2. A Féigazgatd személyes hataskorébe tartoznak kilondsen:

a.) az allami szervek, hatésagok, valamint a Vészay elé kerid jelentések, beszamolok és
eléterjesztések jovahagyasa és alairasa;

b.) a Bigazgatdi utasitasok kiadasa;

c.) az Egyestilet képviselete;

d.) az elvi jelenisédi szerddések megkotésének és az elvi jdls@ti perek meginditasanak
jovahagyasa;

e.)a kulfoldi szerdi jogi szervezetekkel kapcsolatos fontosabb eheggedi Ugyek;

f.) az Egyestletre vonatkoz6 munkajogi szabalyok stzeréaruhazott munkaltatoi jogok
gyakorlasa;

g.) az osztalyvezét értekezletek és a munkaértekezletek 6sszehisasazétese;

h.) a kifejezetten odavont egyedi tgyek;

i.) a fuggetlenitett betsellervrzési tevekenység kdzvetlen felligyelete.

XX.3. A Foéigazgaté képviseleti jogat az lUgyek meghatarozstiportjaira nézve az SZMSZ
keretei kozott az Egyesulet munkavallaléira atriladiza. Az atruhazott képviseleti joggal jaro
munkakorokél, és a képviseleti jog terjedelndéfoigazgatoi utasitas rendelkezik.

XX.4. A Jogi Fosztalyt vezdt foosztalyvezdt a Fvigazgato altalanos hataskdnelyettese a nem
gazdasagi termés#eés nem kommunikacios tgyekben.

XX.5. A Stratégiai és Kommunikacios Igazgatdo @igazgatd helyettese kommunikacios
ugyekben.

XXI.
A Gazdaségi Igazgaté

XXI.1. A Gazdasagi lgazgatdé az SZMSZ-ben meghatarozddiddtai keretében altalanos
utasitasokat ad ki. Az utasitasok jogszaballyal, Eagiesilet szabalyzataival é8igazgatoi
utasitassal ellentétben nem allhatnak.

XXI.2. A Gazdasagi Igazgaté gazdasagi tligyekbetiigaggato helyettese, egyéb tigyekben eseti
meghatalmazas alapjan helyettesitbag&zgatot.
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XXII.
A Stratégiai és Kommunikaciés lgazgaté

XXIL1. A Stratégiai és Kommunikacios lgazgatdé &ZMSZ-ben meghatarozott feladati
megvalositasaert felel, amennyiben ezek érdekélékséges, egyuttikodik az Egyesilet
munkaszervezeti egységeinek vératl. Kommunikacios kérdésekben e vékefelé javaslatokat
tesz.

XXIL.2. A Stratégiai és Kommunikacios Igazgatd @igazgatd helyettese kommunikacios
Ugyekben, egyéb Ggyekben eseti meghatalmazas mlagliettesiti a #igazgatot.

XXIII.
A féosztalyvezebk, 6nallo osztalyvezeaik

XXIII.1. A Foosztalyvezdik (6nallo osztalyvezék) a fellgyeletik ala rendelt szervezeti egység
felelos vezedi. E tevékenyseguk kilondsen az alabbiakat fograbgaban:

a.) a jogszabalyok és bélsrendelkezések alapjan dontés és intézkedés aegedinegyseg
feladatkoreben;

b.) a beosztottak munkakori leirasainak, feladat/mkoienek meghatarozasa, szakmai
felkészlltséguk figyelemmel kisérése és fejleszt@gmsitésik;

c.) a munkafegyelem betartasanak ellzése;

d.) munkatervek, éves munkabeszamolok készitése;

e.)javaslattétel szakmai és személyi kérdésekben.

XXIII.2. A féosztalyvezdik (6nallé osztalyvezék) tavollétében vagy akadalyoztatasuk esetén

jogkorukben az esetenként kijeldlt helyetteseikadrel.

XXIV.
A beosztott osztalyvezdik, csoportvezeék

XXIV.1. A beosztott osztalyvezik és csoportvezék a foosztalyvezditél (osztalyvezeitol)
kapott iranyelvek és rendelkezések figyelembevetblé&nalld felebsséggel iranyitjak és
ellendrzik az osztaly, illetve a csoport munkajat.

XXIV.2. A beosztott osztalyvezik €s csoportvezék részt vesznek az lgyintéanunkaban is.

XXV.
Betoltetlen vezeéi munkakorok ellatasa
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XXV.1. Az atmenetileg betoltetlen vedetmunkakort a megbizott helyettes tolti be; ennek
hianyaban a munkakor betdltéseéig a feladatokatzadktienil folérendelt vezékoteles teljesiteni.

XXVI.
A vezetés kollektiv foruma

XXVI.1. A Féigazgat6 szukség szerint osztalyvéréttekezletet tart.

XXVI.2. Az osztalyvezdi értekezlet célja a vezit és a tarsadalmi szervek rendszeres
tajékoztatasa, valamint a fontosabb dontésékéskitése. Napirendjét asigazgatd hatarozza
meg. Allandé résztvéd az igazgatok, osztalyvesst és az ennél magasabb beosztasu
munkatarsak, valamint a Titkarsag véget a Humanpolitikai és Munkaligyi osztalyveyzea
Szakszervezeti szerv és az Uzemi Tanacs képjgsdEsetenként részt vesznek az Ulésen a
napirendben érdekelt meghivott munkatarsak.

XXVI.3. A FRdigazgatd az operativ vezetés eszkbdzeként rendsrerdsheileg hetente,

valamennyi igazgato, 6bsztalyvezdi, az onallo osztalyok vezet és a Humanpolitikai és
Munkalgyi osztalyvezétreszveételével vezétmegbeszélést tart.

HARMADIK CiM

Az Egyesilet gazdalkodasanak rendje

XXVII.
Pénzforgalom

XXVII.1. Az Egyesulet pénzforgalmat az Orszagos Takaré&k@eikereskedelmi Bank Rt-nél
nyitott szamlak atjan bonyolitja.

XXVII.2. Az Orszagos Takarékpénztar Kereskedelmi Bank dkj&nal nyitott bankszamla(k)ra
folynak be az Egyesilet bevételei, és e szami@(tgriénnek a kifizetések.

XXVIL.3. Az Egyesliletnél hazipénztarikodik. Mikodésere, a pénzkezelésre kilon hazipénztari
szabalyzat az iranyado.

XXVIII.
Gazdalkodas

XXVIIL.1. Az Egyesullet gazdalkodasanak vezetése, szampiiikajanak kialakitasa a
Gazdasagi lgazgat6 hataskorébe tartozik.
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XXVIIL.2. Az Egyesulet koltségvetését a vonatkozo jogszakalge a varhatd egyesileti cél
szerinti feladatok (k6z6s jogkezelés) figyelembehdel a Pénzigyidosztaly késziti el.

XXVIILL.3 Az egyesuleti koltségvetés Kkeretosszegeinek sttt és a kifizetések
szabalyszdiségéért a Pénzugyi Osztaly veéget ellerbrzéseeért a Gazdasagi Igazgato tdel

XXVIIl.4. Az Egyesulet cél szerinti tevékenysége eredméityébamelynek nem része a
kotelezettsegként nyilvantartott kifizeténgbgdij — naptari évenként egyrészt a sajietrészeét
képed tokevaltozasként megjeléntartalékot képezhet, masrészt novelheti a targyegdij
alapokat a Felosztasi Szabalyzat 14. pont 2. hbiélsgben meghatarozott médon. Az eredmény
el6z6 mondat szerinti megosztasardl az Egyesllet SzalawvitPolitikaja keretei kozétt a
Foéigazgato dont. A tartalék felhasznalasarél a Gamgldgazgatd javaslatara @igazgatd dont.

XXIX.
A szerzi jogdijak kifizetése

XXIX.1. A magyar és kulfoldi jogosultak részére a jogdildkzetése (atutalasa) a Pénzugyi
Foéosztaly feladata.

XXIX.2. Jogdijat akkor lehet kifizetni, ha az a felhasat@laz Egyesilet szamlajara beérkezett.
A befolyt és elszamolhato jogdijakrél a Pénzudiosztaly értesiti az érdekelt osztalyokat.

XXIX.3. A jogdijak kifizetéséhez szikséges elszamolas@zaikban az esetekben, ha az
elszamolast nem késziti el az Egyestlet szamitégépedszere, az osztalyoknak ugy kell
elkészitenitlk, hogy a jogosultsag és az Osszdgszpra lehét legrovidebb id alatt
megallapithato legyen.

XXIX.5. A kulféldi jogtulajdonosok javara belféldi egyef@ilhasznalasbol (Alapszabaly IV. pont)
jard, az Egyesulethez befolyt 6sszegéler Dokumentacios és Felosztasiobztaly Nemzetkozi
Osztélya késziti el és kildi meg az elszamolask#avetlentl a kulfoldi felek részére, amelyek
alapjan diszpoziciot ad a PénzugyboBztalynak arra, hogy az utdbbi bizza meg az erre
felhatalmazott pénzintézetet az esedékes 0Osszdgeknkllfdldi jogosultak részére tori@n
atutalasaval.

XXIX. 6. Az elbz6 bekezdésben szeréplendelkezésekl/atutalasokrol a Pénziugyiobsztaly a
devizajogszabalyokban a szervezetek részéiiet,eh felhatalmazott pénzintézettel egyeztetett,
orszagonkeénti és jogdijnemenkénti nyilvantartagete

XXIX.7. A Pénzugyi Bosztaly a szakmai tarsosztalyokkal egyiittddve gondoskodik arrdl,
hogy az egyestleti szamviteli politikhnak megflelanalitikus, illetve a szintetikus
nyilvantartasok rendszerében a forintban kifejezigtvizabevételek és kiadasok, valamint a
kotelezettségek és a kdvetelések mindenkor medléapk legyenek.

XXIX.8. A jogdijak befolyasa utan, illetve azok kifizetgstutalasa) ékt a Gazdasagi Igazgato a
Pénzugyi Bosztaly utjan gondoskodik az Egyesuletet jogszaladfypjan megillét kezelési
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koltség, az alkalmazando jogszabalyok szerintididetk, €s az esetlegesen fizetett jogélgeglek
levonasarol.
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XXX.
Pénzugyi kotelezettségvallalas

XXX.1. A Foéigazgatd és a Gazdasagi lgazgatd kotelezettsélpsillgoga az Egyesilet
feladatkoren beldl korlatlan.

XXX.2. A Foigazgatd és a Gazdasagi lgazgaté az éves koltgdgvetbelll egyes tételek
tekintetében a kotelezettségvallalasi jogot, a t&pgrai €s Kommunikaciés Igazgatora, a
féosztalyvezdikre és az 6nallo osztalyvedkte atruhazhatja.

XXX.3. A kotelezettségvallalas a Gazdasagi Igazgatovdldltala atruhazott hataskorben a
Pénzugyi Osztaly vezgeének elledrzése utan és csak irasban torténhet.

XXXI.
Utalvanyozas, érvényesités

XXXI.1.Az Egyesulet koltségvetése keretében, valamintzézgogdijakra vonatkozéan a
Foéigazgatonak van korlatlan utalvanyozasi jogkére.

XXXI.2. A Gazdasagi lgazgatd adigazgato részére fenntartott tételek, jogcimek teiédel
rendelkezik korlatlan utalvanyozasi joggal.

XXX1.3. A Foigazgatd illetve a Gazdasagi Igazgato altal atrattdmtalvanyozasi joggal a
Pénzugyi Osztaly vezéje, a Konyvelési és Jogdijfolydsitasi Osztaly végstilletve a Pénzigyi
Osztélyon kiloén okiratban erre felhatalmazott szgmendelkezik.

XXXI.4. Barmilyen utalvanyozas csak a Gazdasagi lgazgat@Bénzugyi Osztaly vedgtnek,
vagy a Konyvelési és Jogdijfolydsitasi Osztaly w&@eeek az érvényesitésével érvényes. Az
utalvanyozo és az érvenyéssizemélye egy kiadas teljesitése soran nem lebebaz

XXXILI.
A gazdalkodas elledrzése

XXXII.L. Az Egyesuletnél konyvvizsgaldé ikodik. Jogkorére, tevékenységére a
konywvizsgalokra, illetve a konyvvizsgalatra voratk jogszabdlyok az irdnyadok. A
konywvizsgald mellett az Egyesilet helellersrének feladatkorébe tartozik a gazdalkodas
szabalyszdiségének ellafrzése.
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XXXIII.
Telekommunikacio

XXXI.1. Egyesuleti célbol szamitdgép, lieldés szolgaltaton keresztul kélszamitégépes
halézat (E-mail, Internet), (radio)telefon, telefasokszorositdé hasznalhaté az erre vonatkozo
kilon utasitasok szerint.

XXXII.2. Magancélra az ét6 pontban felsorolt eszkdzokoeketes engedély alapjan veblet
igénybe.

NEGYEDIK CiM

Ugyintézési szabalyok

XXXIV.
A munkamaodszer altalanos szabalyai

XXXIV.1. Az elvégzend feladatok meghatarozasanal, a munkamodszerekkitadanal, a
dontések élkészitésénél, a hatarozathozatalnal, a végrehajtésnaz ellefrzésnél az érintett
egyesuleti munkatarsak széles korének szakmai drmléss tapasztalatara tamaszkodva kell
eljarni.

XXXIV.2. A munkat ugy kell megszervezni, hogy biztosithetgyen az tgy helyes és gyors
elintézése.

XXXIV.3. Az ugyintézeést az egyes ugyekahényeinek és dsszefliggéseinek ismeretében kell
megvalositani.

XXXIV.4 . Ha az ugy kijeldlt intége dontési jogkdrrel nem rendelkezik, Ggy adkébkzités soran
a teend intézkedésre vonatkozo javaslatot kell tennie.

XXXIV.5. Minden olyan tgyet, amely nem koéveteli meg azbiefiséget, szoban (pl. telefonon)
kell elintézni. A nem irasbeli érdemi intézkeddsovid, alairt feljegyzést kell késziteni.

XXXIV.6. A munkatarsaknak csak felettes véretdhatnak munkavégzeési utasitast. A dels
vezebk intézkedéseiket altalaban az alsobb Jdeeitjan kozlik az érintett munkatarssal. Ha
valamely alapos ok kdzvetlen utasitast tesz indté&omihelyt lehetséges, tajékoztatni kell az
alsobb vezéi.

XXXIV.7. A feladatkorébe tartozé kérdésekben barmely mamgadzvetlendl is eljarhat a tébbi

féosztaly (osztaly) megkeresése alapjan, a megketégssaz eljarasrol ugyanakkor tajékoztatni
koteles kozvetlen szakmai felettesét.
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XXXV.8. A vezebk és ugyintédk kozotti munkakapcsolat alapweformaja a szobeliség. A
szakmai vezék - ha az eset korilményei ezt indokoltta teszaégwjogszabaly éirja - utasi-
tasaikat irasban is rogzitik. Az utasitast a \ekételes irasban adni, ha ezt a beosztott azért ker
mert tartalmaval nem ért egyet. A szakmai vézgasithatja a beosztottat, hogy kozlését irasban i
tegye meg.

XXXV.9. A beosztott munkatarsak felettes szakmai \égletl - amennyiben alapos ok mast nem
indokol - a szolgélati Ut betartasaval tartanakckajatot.

XXXV.10. Szervezeti, illetleg személyi valtozas, valamint hosszabb tavolsgtén az Ugyek
atadas-atvételének rendjét az illetékes szakmaitvélapitja meg.

XXXV.11. A vezet allasu munkatarsakkal kapcsolatos személyi valtoegsetén koteléz
atadas-atvételi jegykonyv készitése.

XXXV.12. A munkat agy kell megszervezni, hogy az intézkeklég, illetve azok elmulasztasaért
a felebsség mindig megallapithato legyen.

XXXVI,
Munkafegyelem

A munkafegyelem betartdsa, a munkaidredményes kihasznalasa az Egyesilet valamennyi
munkatarsanak koételessége. Ennek aldpvatdszere a munka eredményes szervezése, a
feladatok megfelél elosztasa €s a munka elvégzésének@ltése.

XXXVII.
Feladatkor, hataskor, egyuttmikodés, Ugyintézeés

XXXVIL.1. Amennyiben az SZMSZ alapjan vitas, hogy valamejy inelyik f6osztaly (6nallo
osztaly) feladatkérébe tartozik, az eljaré szertiezgg/séget a digazgato jeloli ki.

XXXVIL.2. A féosztalyok, onallo osztalyok, mint az Egyestlet egymmellé rendelt szakmai
egységei a feladatok ellatasa soran kotelesek tegfikiidni.

XXXVIL.3. A féosztalyok, osztalyok a feladatkorikbe tartozo kee#tben egymas megkereséseére
szakmai véleményt adnak; kolcsondsen tajekoztaggknast a feladatok ellatasahoz szikséges
adatokrol, a szakmai fejlemenyékr

XXXVIL4. A foéosztalyok, osztalyok egymas kozotti Ugyeiket kolaretmunkakapcsolatok
(szobbeli targyalas, feljegyzés) formajaban intézik.
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XXXVILS. A vezetk és a beosztottak a munkakor szerinti besorolasl@gzszakmai
kovetelmények teljesitéséheizzédé munkat akkor is kotelesek elvégezni, ha az SZMSZ&a é
munkakari leiras a szoban forgo feladattal jar@éssevekenységet nem részletezi.

XXXVIL.6. A munkatarsak kozotti feladatkori vita esetén betékes vezét vég® fokon a
Foéigazgato dont.

XXXVIL.7. Az Egyesltletbe érkéziigyeket (lgyiratokat) a hataskori (feladatkorialsayoknak
megfeleben kell atado kényv alkalmazasaval kiosztani. Aggzgato és aét helyettesii vezet

az ugyek intézéseére és altalaban a feladatok sli@as/onatkozé6 megbizas (kiosztas) soré ett
eltéen is eljarhat.

XXXVII.8. Ha olyan ugy keril valamelyésztalyhoz (osztalyhoz), amelynek az intézése nem
tartozik feladatkorébe, az lgyet az illetékes szaati egysegnek haladéktalanul at kell adni az
atadas-atvétel atadokonyvbeli régzitése mellett.

XXXVIL9. Az Ugyintedk feleldsek az Ugykoriukbe utalt, vagy esetenként reajustbieladatok
helyes és gyors elvégzéséeért. Az Ugyiditgz Ggyet a szikséghez képest az érdekelt bsl&ul$
szervekkel egyezteti.

XXXVIL.10. Az Ugyintédk feladatait a munkakari leiras részletezi.

XXXVIII.
Kiadmanyozas (képviselet)

XXXVIL1. A kiadmanyozas az lgyben hozott intézkedést, dbmsémlmazd lgyirat, illetve
kimens szamla alairasa, a kiadasra (képviseletre) jogesazied, vagy mas erre felhatalmazott
altal.

XXXVIL.2. A kiadmanyozasi jog a digazgatot, a Gazdasagi lgazgatot, a Stratégia és
Kommunikacios lgazgatoét, aédsztalyvezeiket, az osztalyvezéket és helyetteseiket illeti meg
feladatkériknek megfelékn. A kiadmanyozasi jog - meghatarozott korbencs@portvezéikre

eés ugyintégkre is atruhazhat6. Az atruhazott képviseleti jogakprlasara feljogositott
munkakdoroket, és a jog terjedelméigazgatoi utasitas szabalyozza.
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XXXIX,
Kapcsolattartas kilsé szervekkel

XXXIX.1. Az Egyestuletet harmadik személyekkel szemben ait teladatkor ellatasaért feda,
illetéleg a Bigazgato altal kijelolt mas személy képviseli. Apkiseleti jog ebben az esetben
kizarolag a kapcsolattartasra, targyalas folytagassrjed ki.

XXXIX.2. A Foigazgatd - eseti elhatarozasa alapjan - valamefigyben képviselheti az
Egyestletet.

XXXIX.3. Pénzugyekben az Egyesuletet a Gazdasagi lgazgafy a Pénzilgyi dosztaly
illetékes osztalyvezéfe, bir6sdg vagy mas hatdésagotel jogi szakvizsgaval rendelkéz
Foosztalyvezet, osztalyvezét vagy mas jogi képvisél(ligyvéd, vagy jogtanacsos) képviseli.

XXXIX.4. A sajtot csak a digazgatd, a &igazgato altal Bigazgatoi utasitasban meghatarozott
esetekben a Stratégiai és Kommunikacios Igazgelye a Bigazgatd altal erre esetenként
meghatalmazott személy tajékoztathatja.

XL.
Munkalgyi szabalyok

A munkavallalék munkaviszonyaval 0sszeftiggérdésekben a Munka Torvénykonyvet, az
Egyestilet Kollektiv Szefirlését, valamint a munkaszédéseket kell alkalmazni.

XLI.
Vegyes rendelkezések

Az SZMSZ - a Vezdiség uUgyrendje kivételével, amelyre nézve az elfagatem sziikséges - a
Valasztmany altal torténelfogadassal, 1998. januar 1.-re visszattegesen Iép hatalyba.

A Valasztmany a fenti SZMSZ-t 2011. majus 23-an edfadta.

Az egységes szerkezetbe foglalt SZMSZ modosult rezlkezései a Valasztmany altali
elfogadassal hatalyosak:

1.) 1998. méjus 28. 7.) 2006. majus 25.

2.) 1999. majus 19. 8.) 2007. majus 22.
3.) 2000. majus 23. 9.) 2008. november 19.
4.) 2000. december 19. 10.) 2010. majus 19.
5.) 2004. majus 26. 11). 2011. majus 23.

6.) 2005. majus 25.
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