AZ EL(”)AD(’)MUVE,SZI JpGVEp(’j IRODA EGYESULET
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA!

Az Elnokség eldterjesztésére az Alapszabaly 9.1.11.2. pontja alapjan a Kiildottgytilés az alabbiak
szerint hatarozza meg az Eldadomiivészi Jogvédd Iroda Egyesiilet Szervezeti és Mukodési
Szabalyzatat:

l. Altaldanos rendelkezések

1.1. Az Egyesiilet a szerzdi jogrol sz6l6 1999. évi LXXVI. torvény (°Szjt.’), illetve a szerzoi
jogok és a szerzdi joghoz kapcsolddd jogok kozos kezelésérol szolo 2016. évi XCIIL.
torvény (CKjkt.”) szerinti k6zos jogkezeld szervezet, amely ellatja az eléadomiivészek
vagyoni jogainak kozos kezelését. Milkodésére, szervezetére, gazdalkodasara az
egyesiilési jogra vonatkozd jogszabdlyok mellett a mindenkor hatilyos szerzdi jogi
rendelkezéseket kell alkalmazni.

1.2. Az Egyesiilet célja és {0 tevékenysége az eléadomiivészi jogi jogosultak jogainak kozos
kezelése az Szjt.-ben, a Kjkt.-ben és az ezekhez kapcsolodd jogszabalyokban foglalt
rendelkezések szerint. E tevékenység keretei kozott az Egyesiilet a kozos kezelésébe
tartozd eldadomiivészi jogokat az eldadomiivészek érdekében és kozds javara és a
kozottiik tett barmilyen indokolatlan megkiilonbdztetés nélkiil gyakorolja €s érvényesiti,
18y

1.2.1. engedélyezi az eldadomiivészi teljesitmények felhaszndldsat, illetve azok utan dijigényt
érvényesit;

1.2.2. megallapitja a jogdijak és a felhasznalas egyéb feltételeit, illetve ezek megallapitasdban
részt vesz;

1.2.3. figyelemmel kiséri a felhasznalast;

1.2.4. beszedi a jogdijat, illetve érvényesiti a dijigényt;

1.2.5. felosztja és kifizeti a jogdijat az eldadomiivészek kozott, vagy felosztas céljara mas
szervezetnek atadja azt;

1.2.6. fellép az eldadomiivészi jogok megsértésével szemben, ideérve az eljaras
kezdeményezését a birdsag, illetve hatosag eldtt, valamint az eljaras soran nyilatkozatot,
észrevételt, inditvanyt tesz €s eljarasi cselekményeket végez,

1.2.7. adatbazisban tarolja és kezeli a jogkezeléssel érintett bel- és kiilfoldi eléadomiivészek,
illetve teljesitményeik, tovabbd az eldadomiivészi teljesitmények felhasznalasara
vonatkoz6 adatokat.

Az Egyesiilet célja a vonatkozd jogszabdlyok keretei kozott az eléaddmiivészek
szakmai-kozosségi, kulturalis és szocialis tamogatasa.

1.3. Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot, illetve annak moddositasat kovetden az
Alapszabaly valtozasokkal egységes szerkezetét az Egyesiilet honlapjan hozzaférhetdvé
teszi.

! Egységes szerkezetben a 2013. oktober 21., 2016. december 7., 2017. december 13. és 2018. majus 28. napjan
elfogadott modositasokkal.
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2.15.7.

2.1.5.8.
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2.1.5.10.

2.15.11.

2.1.5.12.
2.1.5.13.

2.1.5.14.
2.1.5.15.
2.1.5.16.
2.1.5.17.

2.1.5.18
2.15.19
2.15.20

Az Egyesiilet szervezete
Az Egyesiilet Kiildottgyiilése

A Kiildottgytlés az Egyesiilet dontéshozo szerve, melynek tagjait a tagok kozvetleniil
valasztjak meg négy évre, az ebbdl a célbol dsszehivott valaszto gytilésen.

A Kiildottgytlés tagjanak megbizatasa megszinik haléllal, lemondassal vagy az
Egyesiileti tagsag megsziinésével.

A Kiildottgytilés iilését az Alapszabalyban meghatarozott esetekben 6ssze kell hivni. A
Kiildottgytilés iilései a tagok szamara nyilvanosak. A Kiildottgytlés kiilondsen indokolt
esetben — igy példaul a személyiségi jogok védelme érdekében — zart iilésezést rendelhet
el.

A kildottek jogaikat csak személyesen gyakorolhatjak. A Jogdijbizottsagok, a
Feliigyel6bizottsag tagjai, az Igazgato, tovabba azok a személyek, akiket az Elndkség az
iilésre meghiv, a Kiildottgytilés {ilésein tanacskozasi joggal vesz részt.

A Kiildottgytilés kizarolagos, nem atruhdzhat6 hataskore
az Alapszabaly modositasa;
az Egyesiilet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak elfogadasa és modositésa;
az éves koltségvetés megallapitasa;
a szamviteli éves beszamolo és az éves atlathatosagi jelentés elfogadasa;
az Egyesiilet Felosztdsi Szabalyzatinak, ¢s ennek részeként a tdmogatasi politika
elfogadésa és modositésa;
a tagsagi szabalyzat elfogadasa €¢s modositasa;
a bevételek befektetésére vonatkozo befektetési politika elfogaddsa és modositasa, a
jogdijbevétel befektetési politikanak megfeleld befektetési célu felhasznalasarol szolo
eseti dontés, az ingatlantulajdon szerzésérdl, atruhazasardl vagy megterhelésérdl valo
dontés, tovabba a mas szervezetben torténd tulajdonosi vagy tagsagi jog szerzésének
jovahagyasa;
a kockazatkezelési politika elfogadasa és modositasa;
hitelfelvétel, hitelnyujtas vagy hitelbiztositék nydjtasanak jovahagyasa;
a Felosztasi Szabalyzatnak megfeleléen a Kjkt. alapjan a jogosult vagy a jogosult
tartozkodasi helyének ismeretlensége miatt ki nem fizethet jogdijak felhasznaldsarol,
valamint a bevételek kulturdlis, szakmai-kozdsségi vagy szocidlis célbdl torténd
felhasznalasarol szolo dontés meghozatala;
az Elndkség tagjainak megvalasztdsa és visszahivasa, tovabba az Elnokség tagjai
dijazésdnak megallapitasa;
az Elnok megvalasztasa €s visszahivasa, tovabba az Elnok dijazadsanak megallapitésa;
az Egyesiilet Elnoke ¢és Elnokségi tagja feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha a vezetd
tisztségviseld az Egyesiilettel munkaviszonyban all;
a Felligyeldbizottsag tagjainak megvalasztasa és visszahivasa;
a Jogdijbizottsagok tagjainak megvalasztasa €s visszahivasa;
a tagdij éves értékének megallapitdsa;
a fliggetlen konyvvizsgal6 kijeldlése, visszahivasa és dijazdsanak megallapitasa;

. az Egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

. szdvetség vagy mas szervezet alapitasarol szolo dontés, illetve

. a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, az Elnokség tagjai és a Feliigyelobizottsag tagjai
elleni kartéritési igényekrdl érvényesitésérdl valo hatdrozathozatal;
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2.1.5.21. avezetd tisztségviselok munkdjanak ellendrzése.

2.1.6.

2.1.7.

2.2.

2.2.1

2.2.2

2.2.3.

2.24.

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.

Az Elnok visszahivasat a Kiildottgytilés legalabb 6t tagja javasolhatja, ha a javaslatot tévo
kiildottek kozott legalabb harom szekcid képviseldje megtalalhato. Az  Elnok
visszahivasara vonatkozo javaslatot irasban, a visszahivas okdnak megjelolésével és az Uj
elnok személyére vonatkozo javaslattal egyiittesen kell megtenni. A Kiildottgytilés az
Elndk visszahivasarol ¢és az 0j elndk személyérdl egy eljarasban, a soron kovetkezo
iilésén, titkos szavazassal, egyszeri sz6tobbséggel dont.

Az Elnokség tagjait a Kiildottgytilés iiléseire meg kell hivni, azon az Elndkség azon tagjai,
akik nem tagjai a Kiildottgytilésnek, tanacskozasi joggal vesznek részt.

Az Egyesiilet Elnoksége
Az ottagh Elnokség az Egyesiilet igyvezetd Szerve.

Az Elnokség iilése hatarozatképes, ha iilésén az elnokségi tagok koziil legalabb négyen,
ezen belill pedig az Elndk is jelen van.

Az Elnokség minden hatarozatat konszenzussal hozza.

Az Elnokség iilését az Elnok— akadalyoztatisa esetén az Elnokség altal e feladatra
megvalasztott tag — hivja dssze oly méddon, hogy az {iilés id6pontjat és helyszinét is
tartalmazé meghivot legkésébb az elndkségi tilést megel6z6 harom nappal el kell kiildeni.
A meghivo az elnokségi tagok altal meghatdrozott elektronikus levelezési cimre
megkiildott elektronikus tizenettel is megkiildhetd. Siirgds esetben az Elndkség {iilése
telefonon is Osszehivhato.

Ha az Elnokség iilése a megjelentek szamdara tekintettel hatdrozatképtelen, a
hatarozatképtelen iilést kovetden, késobbi idopontra 1) iilést kell Osszehivni. A
megismételt iilés hatdrozatképességére a 2.2.2. pont rendelkezéseit kell alkalmazni.

Az Elnokség siirgds esetben — az Elnok vagy Igazgato javaslatara — elektronikus Gton is
meghozhatja hatarozatat. Elektronikus tnak mindsiil kiilondsen a fax és az elektronikus
levél. Az Elnokség csak akkor hozhat elektronikus uton hatarozatot, ha a
dontéshozatalban résztvevok személyazonossaga az igénybe vett elektronikus tton
egyértelmiien megallapithatd, a szavazat pedig dokumentalhatdo. Ha az Elndkség
hatarozatat elektronikus iton hozza meg, a szavazat lead4sara legalabb egy munkanapos
hatarid6t kell biztositani az Elnokség tagjai szamara. Az elektronikus uton leadott
szavazatok alapjdn a hatdrozatot akkor kell meghozottnak tekinteni, ha az Elnokség
valamennyi tagja leadta szavazatat, vagy ha szavazasra megadott hataridén beliil legalabb
az Elnokség négy tagja leadta szavazatat. A leadott szavazatokrol és az azok utjan hozott
hatdrozatrol az Igazgatdé haladéktalanul tdjékoztatja az Elndkség tagjait, gondoskodik
tovabba a leadott szavazatok dokumentaldsarol ¢€s arrol, hogy a hozott hatarozat
feljegyzésre keriiljon a Hatarozatok Konyvébe.

Az Elnokség iiléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni, mely tartalmazza az iilés idépontjat,
helyszinét, napirendjét. Az Elnokség hatdrozatait naptari évenként ujra kezdddden
sorszamozott Hatarozatok Konyvébe kell foglalni. A jegyz6konyvet az Igazgatd vezeti, és
az Elnok, tavolléte vagy mas akadalyoztatdsa esetén pedig az Elnokség altal
megvalasztott egy mas tagja hitelesiti.
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2.2.8.

2.2.9.

2.2.10.

2.3.

2.3.1.

23.2.

2.4.

24.1.

24.2.

2.4.3.

244.

2.4.5.

2.5.

2.5.1.

2.5.2.

Az Elnokség hataskorébe tartoznak mindazok az tigyek, amelyeket az Alapszabaly
kifejezetten az Elndkség hataskorébe utal, tovabbd enélkiil is mindazok az iigyek,
amelyekben a dontést az Alapszabaly nem utalja a Kiildottgytilés hataskorébe.

Az Elnokség tgy hatarozhat, hogy egyes tételesen meghatarozott tigyekkel kapcsolatos
hataskorét hatarozott vagy hatarozatlan iddre, illetve valamely feltétel bekovetkeztéig az
Elnokre ruhdzza at. A hataskor atruhazasardl az Elndkség csak olyan iilésen donthet,
melyen az Elndkség valamennyi tagja jelen van.

rrrrrr

elfogadésara vonatkozé hataskorét.
Az Egyesiilet EInoke
Az Elnok az Egyesiilet képviseldje, képviseleti jogat onalléan gyakorolja.

Az Elndk gyakorolja az Egyesiilet munkaszervezetének tagjaival, tovabba — a kinevezés
¢s felmentés kivételével — az Egyesiilet Igazgatojaval kapcsolatos munkaltatoi jogokat.
Az Elnok az Egyesiilet munkaszervezetének tagjaival kapcsolatos munkaltatéi jogok
gyakorlasat az Egyesiilet Igazgatdjara ruhdzhatja at.

Az Egyesiilet lgazgatdja

Az Egyesiilet Igazgatoja az Egyesiilet munkaszervezetének vezetdje, az Egyesiilet
képviseldje. Az Igazgatd képviseleti jogat onalldoan gyakorolja.

Az Igazgato elokésziti az Elnokség iiléseit, gondoskodik a Kiildottgyiilés és az Elnokség
hatarozatainak végrehajtasardl, valamint rendszeresen beszamol az Elnokségnek
Egyesiilet tevékenységérol.

Az lgazgatd gyakorolja az Egyesiilet Elndke altal atruhdzott — az Egyesiilet
munkaszervezetének tagjaival kapcsolatos — munkaltatoi jogokat.

Az Igazgaté az Egyesiilet valamennyi szerve iilésének allandéo meghivottja, az iiléseken
tanacskozasi joggal részt vehet.

Az lIgazgatd az Egyesiilet barmely szervének Osszehivasat kezdeményezheti, javaslatot
tehet tovabba az emlitett szervek szdmara napirendi pont megtargyalasara, illetve
hatarozati javaslat elfogadasara.

Az Egyesiilet Jogdijbizottsagai

A Kiildottgytilés a sajat, illetve az Elndkség dontéseinek elOkészitése céljabol — a
kiildottgytilési tagok jelolése alapjan — megvalasztja a zene- ¢€s tancmuvészettel
Osszefiiggd ligyekben illetékes Zene- és Tancmiivészek Jogdijbizottsagat, illetve a
szinmivészettel Osszefliggd tigyekben illetékes Szinmiivészek Jogdijbizottsagat (a
tovabbiakban egyiittesen: ,,Jogdijbizottsag”).

A Zene- ¢és Tancmuvészek Jogdijbizottsdga tevékenységét azon jogdijak vonatkozasaban
fejti ki, amelyek felosztdsa sordn a jogdijak Otven széazalékot meghaladd a zene- és
tancmiivészeket mértékben illetik meg. Ilyen jogdijnak kell tekinteni a kereskedelmi
célbol kiadott hangfelvétel vagy az arrdl készitett masolatnak a sugéarzasaért, illetve
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2.5.3.

2.54.

2.5.5.

2.5.6.

2.5.7.

2.5.8.

2.5.9.

barmilyen mas modon torténd nyilvanossaghoz kozvetitése (Szjt. 77.§) utdn az
eldadomiivészeket megilletd jogdijat. Ugyancsak ilyennek kell tekinteni azokat a
jogdijakat, amelyek az elobb emlitett jogdijjal egy eljarasban keriilnek felosztasra.

A Szinmivészek Jogdijbizottsaga tevékenységét azon jogdijak vonatkozasaban fejti ki,
amelyek felosztdsa sordn a jogdijak Otven szazalékot meghaladd mértékben a
szinmuvészeket illetik meg. Ilyen jogdijnak kell tekinteni az eléadomiivészeket az
eldadds sugéarzas vagy nyilvanossaghoz kozvetités céljara késziilt audiovizudlis
rogzitésének tovabbi felhasznaldsara (Szjt. 74.§ (2) bek.) tekintettel megilletd jogdijakat.
Ugyancsak ilyennek kell tekinteni azokat a jogdijakat, amelyek az eldbb emlitett jogdijjal
egy eljarasban keriilnek felosztasra.

A Zene- ¢és Téancmiivészek Jogdijbizottsaganak, illetve a  Szinmiivészek
Jogdijbizottsaganak feladata kiilondsen miikodési teriiletiikkel 6sszefliggésben

a) az Egyesiilet Tamogatasi Politikajanak véleményezése,

b) javaslattétel a jogdijaknak az eldadomiivészek egyéb, kiilondsen szocialis és kulturalis
céljait szolgalo felhasznalasara vonatkozo kérdésekben;

c) az Egyesiilet megfeleld testiilete altal megitélt, az eléadomiivészek egyéb, kiillondsen
szocialis és kulturdlis céljait szolgald felhasznalasra vonatkozo elszamolasok
ellendrzése és elfogadasa;

d) ajogdijak felosztasaval kapcsolatosan a tagok kozott vagy a tag és az Egyesiilet kozott
kialakult vita békés rendezésének eldsegitése;

e) dontéshozatal az Egyesiilet altal végzett jogdijfelosztassal 0Osszefiiggd, a
jogdijfelosztast kovetden felmeriilt igények ligyében, ha az igény az Egyesiilet
Felosztasi Szabélyzata alapjan nem biralhato el, vagy az Egyesiilet dontésével az
érintett nem ért egyet.

A Jogdijbizottsag sajat tagjaik kozil elnokot valaszt. Az elndk feladata a
Jogdijbizottsagok iilésének Osszehivasa ¢és vezetése, tovabba a Jogdijbizottsag
Egyesiileten beliili képviselete.

A Jogdijbizottsag sziikség szerint, de legalabb jogdij-felosztasonként egy alkalommal
ilésezik. A Jogdijbizottsag iilését Ossze kell hivni, ha azt az Egyesiilet Elnoke vagy
Igazgatoja, illetve a Jogdijbizottsag tagjai koziil legalabb ketten az ok megjeldlésével
kérik.

A Jogdijbizottsag iilését az elndk oly modon hivja Gssze, hogy az iilés idopontjat és
helyszinét is tartalmaz6é meghivot legkésdbb az iilést megel6zé harom nappal megkiildi a
tagoknak. A meghivo a tagok altal meghatarozott elektronikus levelezési cimre
megkiildott elektronikus tizenettel is megkiildhetd. Siirgds esetben a Jogdijbizottsag iilése
telefonon is 6sszehivhato.

A Jogdijbizottsag iilése hatarozatképes, ha azon tagjainak tobb mint fele jelen van. Ha az
ilés nem hatarozatképes, a megismételt lilést az eredeti (hatarozatképtelen) {ilést
kovetden, késObbi idopontra kell 6sszehivni.

A Jogdijbizottsdg siirgés esetben elektronikus uton is meghozhatja hatdrozatat.
Elektronikus utnak mindsiil kiillonosen a fax és az elektronikus levél. A Jogdijbizottsag
csak akkor hozhat elektronikus uton hatarozatot, ha a dontéshozatalban résztvevok
személyazonossaga az igénybe vett elektronikus uton egyértelmiien megallapithat6, a
szavazat pedig dokumentalhat6. Ha a Jogdijbizottsag hatarozatat elektronikus uton hozza
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2.5.10.

2.5.11.

2.5.12.

3.1.

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.14.

3.15.

3.2.

3.2.1.

3.2.2.

meg, a szavazat leadasara legalabb egy munkanapos hataridét kell biztositani a
Jogdijbizottsag tagjai szamara. Az elektronikus uton leadott szavazatok alapjan a
hatarozatot akkor kell meghozottnak tekinteni, ha a Jogdijbizottsag valamennyi tagja
leadta szavazatat, vagy ha szavazasra megadott hataridén beliil legalabb a Jogdijbizottsag
tagjainak tobbsége leadta szavazatat. A leadott szavazatokrél és az azok utjan hozott
hatérozatrdl az elndk haladéktalanul tajékoztatja a Jogdijbizottsag tagjait, gondoskodik
tovabba a leadott szavazatok dokumentalasarol ¢és arr6l, hogy a hozott hatarozat
feljegyzésre kertiiljon.

Jogdijbizottsag dontését egyszerli tobbséggel hozza.

A Jogdijbizottsag iilésérdl jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza az iilés
iddpontjat és helyét, a jelenlévok névsorat és a hozott hatarozatokat.

A Jogdijbizottsag iilései az Egyesiilet tagjai szamara nyilvanosak. A Jogdijbizottsag zart
iilés rendelhet el a személyiségi jogok védelme érdekében.

A jogdijak felosztast megel6z6 kezelésének szabalyai
Alapelvek

A kozos jogkezelés soran begyljtott jogdijakkal a jogosultak kozotti felosztasig az
Egyesiilet sajatjaként rendelkezik.

Az Egyesiilet altal begytlijtott jogdijakat évenként és jogdijnemenként kiilon kell
nyilvantartani. Ugyancsak kiilon nyilvantartast kell vezetni a jogdijak egyes jogdijnemek
kozotti végleges vagy ideiglenes atcsoportositasarol.

A jogdijak egyes jogdijnemek kozotti végleges atcsoportositasat kizarolag a jogdijak
részletes felosztasi szabalyai rendelhetik el, az ideiglenes - egy évet meg nem halado -
atcsoportositasrol pedig kizarolag az Egyestilet elndke rendelkezhet.

A Dbegyijtott jogdijakbol barmilyen kifizetés kizardlag jogdijfelosztas, a Kjkt. szerinti
indokolt kezelési koltség, vagy a jogosultak érdekében torténd egyéb felhasznalas cimén
teljesithetd.

Az Egyesiilet bankszdmldin torténd barmilyen pénzmozgas elrendeléséhez az adott
szamlan aldirdsi jogosultsaggal rendelkezOk koziil legalabb két jogosult aldirdsa
sziikséges.

Kezelési koltség

Az EJI az Alapszabaly szerinti tevékenységével, igy elsdsorban az eléadomiivészi

jogdijak megallapitdsaval, a felhaszndldsok engedélyezésével, a jogdijak felosztdsahoz
sziikséges adatbazisok, mas targyi feltételek kialakitasaval, fejlesztésével,
karbantartdsaval ¢és lizemeltetésével, valamint a jogdijak begylijtésével, az
eléadomiivészek kozotti felosztasdval Osszefliggésben felmeriilt személyi és dologi
kiadasokat a jogdijakbol levont kezelési koltségbdl fedezi

A kezelési koltségek éves mértékét a Kiildottgytiilés hatarozza meg. Ha a Kiildottgytilés
maskepp nem rendelkezik, kezelési koltsegekre legfeljebb a targyévet megel6zo évi
jogdijbevétel (a begyljtott jogdijak AFA nélkiili 0sszege ¢és kamatai) 17 szazaléka
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3.2.3.

3.3.

3.3.1.

hasznalhato fel.

A kezelési koltségek éves mértéke a targyévet megel6zo évi jogdijbevétel 17 szazalékat

csak kiilondsen indokolt esetben haladhatja meg. Kiilondsen indokoltnak kell tekinteni a

koltségnovekedést, ha az

a) valamely jogdijnem elsé izben torténé felosztasanak,

b) jogszabaly-modositasbol fakado 0j kotelezettség megjelenésének,

c) két vagy tobboldali nemzetkdzi egyezmény alapjan fennalld kotelezettség
teljesitésének, vagy

d) akozos jogkezelés ellatasa érdekében felmeriilt beruhazasnak a kovetkezménye.

Szamvitel

Az Egyesiilet szervezeti egysége vagy egy ebbdl a célbol megbizott vallalkozas utjan (a
tovabbiakban: "Szamvitel") gondoskodik arrol, hogy az Egyesiilet miikodése megfeleljen
a szamviteli torvénynek, tovabbé a gazdalkodasra és a pénziigyi miikodésre - ezen beliil
kiilonosen a tarsadalmi szervezetek gazdalkodasara — vonatkozo, illetve a kozos
jogkezeld szervezetek szdmvitelére vonatkozd mas jogszabalyoknak.

3.3.2. A Szamvitel feladata a 3.3.1. pontban meghatarozottakon tal a kovetkezokre terjed Ki:

3.4.

a) elkésziti az Egyesiilet szamviteli torvénynek megfeleld Szamviteli Politikajat, melyet
az Egyesiilet Elnoksége fogad el;

b) a Szamviteli Politika részeként elkésziti a pénziigyi mikodés és gazdalkodas soran
keletkezett bizonylatok kiallitasanak, nyilvantartasanak ¢és kezelésének rendjét,
melyet az Egyesiilet EInoksége fogad el;

c) folyamatosan nyilvantartast vezet
i) ajogdijbevételekrol, jogdijnemenként elkiilonitve,

i) a kiadasokrol, a jogdijkifizetéseket jogdijnemenként, a miikddési koltségeket
pedig a meghatdrozott jogcimenként elkiilonitve,

i) az egyes jogdijnemek kozott elrendelt atcsoportositasokrol,

Iv) a kezelési koltségek fedezetét biztositd pénzmozgasokrol, tovabba a kezelési
koltségek iddaranyos alakulasarol.

Belso ellenérzés

A Dbelsé ellendrzés feladata az Egyesiilet gazdalkodasaval és pénziigyi miikodésével kapcsolatos
szabalyok megtartasanak rendszeres vizsgalata, az Elndkség és a FeliigyelObizottsag munkajanak
szakmai segitése. A vizsgalat a jogszabalyokban, tovabba a Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatban
meghatarozott gazdalkodasi és pénziigyi eldirasok megtartdsara, tovabba minden olyan kérdésre
terjed ki, amely vizsgalatara az Elnokség, az Igazgatd,tovabba a Feliigyeldbizottsag a belsd
ellendérzést felhivta. A belsé ellenérzés tevékenységérdl az Egyesiilet Feliigyel6bizottsaganak tesz
jelentést.

V.

4.1.

4.1.1.

Az Egyesiilet mitkodésének ellendrzése
Az Elnokség éves beszamoloja

Az Elnokség az Egyesiilet tevékenységérdl éves beszamolot készit. Az éves beszamold
tartalmazza

a) akozos jogkezeld tevékenység ellatasarol késziilt 6sszefoglald jelentést;

b) ajogdijak begylijtésénck és felosztasanak éves adatait;

c) akezelési koltségekrol valo elszamolast;

12/7



4.1.2.

4.1.3.

4.2

4.2.1.

4.2.2.

4.3.

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.
4.3.3.1.

4.3.3.2.

4.3.3.3.

4.3.4.

d) akonyvvizsgaloi jelentést;
e) azokat az adatokat és kimutatasokat, amelyek bemutatasat jogszabaly kotelezové
teszi.

Az Elnokség az éves beszamolojat legkésobb a konyvvizsgaloi jelentés elkésziiltét kovetd
90 napon beliil, de legkés6bb az erre vonatkozo jogszabalyi hataridon beliil fogadja el.

Az Elnokség az ¢éves beszdmoloja tervezetét megkiildi véleményezésre a
Feliigyelobizottsagnak.

Konyvvizsgalat

Az Egyesiilet a szamviteli és a szerz6i jogi torvény szerinti beszamolojanak
szabalyszerliségét, megbizhatdésagat ¢és hitelességét fliggetlen konyvvizsgaloval
feliilvizsgaltatja.

A konyvvizsgald részére kiallitott teljességi nyilatkozatot az Egyesiilet bankszamlain
alairasi jogosultsaggal rendelkezd minden személy koteles alairni.

A Feliigyelobizottsag

A Felligyeldbizottsag feladata annak vizsgalata, hogy az Egyesiilet tevékenységét
célszeriien és szabalyszeriien latja-e el.

A célszerliségi vizsgalat soran az FeliigyelObizottsdg vizsgalja, hogy az Egyesiiletnek a
jogdijak meértékének megallapitasaval ¢és begylijtésével kapcsolatos tevékenysége
megfelel-e a jogosultak érdekeinek.

A szabalyszerliségi vizsgalat soran a FelligyelObizottsag

ellendrzi, hogy az Egyesiilet altal végzett jogdijfelosztas megfelel-e a Felosztasi
Szabalyzatnak, illetve a jogdijak részletes felosztasi szabalyainak;

ellendrzi a Kiildottgytilés altal hozott hatarozatok, ezen beliill a Felosztasi Szabalyzat és a
befektetési politika végrehajtasat;

ellendrzi az Elnokség tagjainak tevékenységét.

A Feliigyelobizottsag elndke a Feliigyeldbizottsag tevékenységérdl és megallapitasairdl
legalabb évente beszamol a Kiildottgytilésnek.

4.3.5. A Feliigyel6bizottsag tagjai megbizatasukat az Egyesiilet munkaszervezetétdl fliggetleniil,

4.3.6.

4.3.7.

kizarolag a jogosultak érdekeit szem el6tt tartva latjak el. A FeliigyelObizottsagot az
ellendrzési tevékenységgel Osszefiiggdsben az Egyesiilet tisztségviseloi, illetve a
munkaszervezet tagjai nem utasithatjak.

A FeliigyelObizottsag sajat tagjai koziil elnokot valaszt. A Feliigyeldbizottsag elndke
hivja 0ssze a Feliigyelobizottsagot iilését, vezeti annak tiléseit és kapcsolatot tart az
Egyesiilet tisztségviseldivel, szervezeteivel, munkaszervezetével.

A Feliigyel6bizottsag iilését annak elndke oly modon hivja 6ssze, hogy az iilés idopontjat
¢s helyszinét is tartalmazo meghivot legkésobb az ilést megel6z6 harom nappal megkiildi
a tagoknak. A meghivo a tagok altal meghatarozott elektronikus levelezési cimre
megkiildott elektronikus tlizenettel is megkiildhetd. Siirgds esetben a Feliigyeldbizottsag
tilése telefonon is Osszehivhato. A FeliigyelObizottsag sziikség szerint, de legalabb évente
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4.3.8.

4.3.9.

4.3.10.

43.11.

4.3.12.

4.3.13.

4.3.14.

4.3.15.

4.3.16.

5.1.

5.1.1.

egyszer Ulést tart. A Felligyelobizottsag iilését 0ssze kell hivni, ha azt az Egyesiilet
Elnoke, Elnoksége, Kiildottgytlése, Igazgatdja vagy a FeliigyelObizottsag két tagja
kezdeményezi.

A FeliigyelObizottsag iilése hatarozatképes, ha azon valamennyi tagja jelen van. Ha az
ilés nem hatdrozatképes, a megismételt iilést az eredeti (hatarozatképtelen) {ilést
kovetden, késobbi idOpontra kell 6sszehivni.

A Feliigyelobizottsag siirgds esetben elektronikus uton is meghozhatja hatarozatat.
Elektronikus utnak mindstil kiilonosen a fax ¢és az elektronikus levél. A
Feliigyeldbizottsdg csak akkor hozhat elektronikus uton hatdrozatot, ha a
dontéshozatalban résztvevok személyazonossaga az igénybe vett elektronikus tton
egyértelmiien megallapithato, a szavazat pedig dokumentalhat6. Ha a Feliigyeldbizottsag
hatarozatat elektronikus ton hozza meg, a szavazat leadésara legaldbb egy munkanapos
hatéariddt kell biztositani a FeliigyelObizottsag gjai szamara. Az elektronikus tton leadott
szavazatok alapjan a hatdrozatot akkor kell meghozottnak tekinteni, ha szavazésra
megadott hataridén beliil a FeliigyelObizottsag valamennyi tagja leadta szavazatat. A
leadott szavazatokrol és az azok utjan hozott hatarozatrdl a Feliigyeldbizottsag elndke
haladéktalanul tajékoztatja a Feliigyelobizottsag tagjait, gondoskodik tovabba a leadott
szavazatok dokumentalasardl €s arrol, hogy a hozott hatarozat feljegyzésre keriiljon.

A Felligyeldbizottsag dontését egyszerti tobbséggel hozza.

A Feliigyelobizottsag barmilyen az Egyesiilet tevékenységével 0Osszefliggd iigyben
vizsgalatot tarthat, amelynek eredményérdl hatarozatot hoz.

A Feliigyel6bizottsag megvizsgalja a Kiildottgytilés, az Elndkség vagy a tagok legalabb
tiz szazaléka 4ltal meghatarozott tligyeket, vizsgalatarol pedig hatarozatot hoz. A
FeliigyelObizottsag az Elndk és az Igazgatd altal meghatarozott ligyeket megvizsgélhatja,
ha pedig a vizsgalatot elvégzi, annak eredményérdl hatarozatot hoz.

A Feliigyelobizottsag az Elnokség éves beszamolojanak tervezetét a kézhezvételt kovetd
legkés6bb 10 napon beliil véleményezi.

A Feliigyel6bizottsag vizsgalatait harminc napon beliil lezarja. Sziikség esetén a vizsgalat
id6tartamat a Feliigyeldbizottsag tovabbi harminc nappal meghosszabbithatja.

A Felligyelobizottsag tilésérdl jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza az {ilés
idépontjat és helyét, a jelenlévOk névsorat és a hozott hatarozatokat.

A Feliigyelobizottsag elndke a targyévben lefolytatott vizsgalatairdl és a vizsgalatok
eredményeként tett megallapitdsokrol, illetve javaslatokrol éves jelentést készit.

Az el6adomiivészek tajékoztatasa

Tajékoztatasi kotelezettség

Az Egyesiilet koteles tagjait, megbizoit és azokat az eléadomiivészeket, akik képviseletét
az Egyesiilet megbizas nélkiil latja el (kiterjesztett kozos jogkezelés) a kozos jogkezeld
tevékenység ellatdsanak eredményérél az e fejezetben meghatirozottak szerint

rendszeresen tajékoztatni.

Az Egyesiilet a tajékoztatasi kotelezettségnek egyrészt az eléadomiivészek kozvetlen
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5.2.

5.2.1.

5.2.2.

5.3.

5.3.1.

VI.

6.1.

6.1.1.

tajékoztatasaval, masrészt az Egyesiiletet iranyit6 és ellendrzo testiiletek, illetve az
Egyesiilettel egyiittmiikddo tarsadalmi szervezetek tdjékoztatasa utjan tesz eleget.

Az eléadomiivészek kozvetlen tajékoztatasa

Minden eléadoémiivészt - fliggetleniil attol, hogy az Egyesiiletnek tagja, vagy sem, illetve,
hogy az adott évben a felosztasi szabalyok alapjan részesiilt-e jogdijban vagy sem -
kérésére tajékoztatni kell az altala benyujtott vagy réla nyilvantartott adatok
nyilvantartdsanak modjarol és tartalmarol.

A jogdijra jogosult eléadomiivészt - az egyes jogdijnemek részletes felosztasi
szabalyaiban meghatarozott modon ¢és tartalommal - t4jékoztatni kell a jogdijak
felosztasanak rda vonatkozo eredményérdl, illetve a Felosztasi Szabalyzatban
meghatarozott egyéb adatokrol.

A testiiletek és tarsadalmi szervezetek tajékoztatasa

Az Egyesiilet tevékenységérdl, illetve a kozos jogkezeld tevékenység ellatasanak

eredményérdl az éves Elndkség beszamoloja megkiildése utjan rendszeresen tajékoztatja

a) aMivészeti Szakszervezetek Szovetségét,

b) aMagyar Zenemiivészek és Tancmiivészek Szakszervezetét,

C) a Szinhazi Dolgozok Szakszervezetét,

d) az Artistamiivészek Szakszervezetét, tovabba

e) az Egyesilettel egylittmikodd, jelentés eldadomiivészi tagsaggal rendelkezd
tarsadalmi szervezeteket.

A kozos jogkezelésen feliili egyéb szolgaltatasok
Jogi tanacsado szolgaltatas

Az  eldadomiivészi  jogok, tovabbd az eldadomiivészek  miivészi-szakmai

munkavégzésével Osszefliggd mas jogok érvényesitésére irdnyuld ligyekben - e jogok

hatékony gyakorlasa érdekében - az Egyesiilet tagjai szdmara jogi tandcsadd szolgalatot

nyujt

a) az eléadomiivészi jogok egyedi jogérvényesitéssel kapcsolatos tigyekben a tagoknak;

b) az el6adomiivészek mivész-szakmai kollektiv jogérvényesitéssel kapcsolatos
tigyekben a jelentds el6adomiivészi tagsdggal rendelkezd, orszagos hataskorrel
miik6do eléadomiivészi érdekképviseleti szervezeteknek.

Az Egyesiilet a tagjai biztositott jogi szolgaltatast tanacsadas, szakvélemény vagy mas,
ligyvédi tevékenységet nem igényld formaban nyu;jthat.

Az Egyesiilet nem vallalhat jogi szolgaltatast olyan ligyben, amelyben ellenérdeki félként
eléadomiivészek, vagy eléadomiivészek is érintettek.

Az Egyesiilet jogosult elutasitani minden olyan jogi szolgaltatads nyujtdsara irdnyulo
megkeresést, amelynek teljesitése az ebben a fejezetben meghatirozott feltételekbe
iitkozik, vagy amelynek teljesitése megitélése szerint barmely ok miatt akadalyozné a
kozos jogkezelés korébe tartozé ligyek ellatasat. Ha az elutasitasra okot adé koriilmény a
szolgaltatas elvallalasat kovetden mertiil fel vagy valik ismertté, az Egyesiilet jogosult a
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VII.

7.1.

szolgaltatast - az tigy jellegétdl fiiggden — legfeljebb 30 napos hataridével megsziintetni.
Az Elnokség az ebben a pontban emlitett rendelkezésektdl kiillonds méltanylast érdemld
esetekben eltérhet.

Az Egyesiilet altal nyujtott jogi tanacsadd szolgaltatdst az eldadomiivészek
téritésmentesen vehetik igénybe, a tevékenység ellatasaval felmeriilt koltségeket az
Egyesiilet miikodési koltségeinek terhére kell elszdmolni.

Zaro rendelkezések

A jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat az elfogadasanak napjan 1ép hatalyba.

Kelt Budapest, 2018. majus 28. napjan

dr. Gyimesi Laszlo
elnok
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