AZ ELOADOMUVESZI JOGVEDO IRODA EGYESULET
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA!

Az Elnokség eldterjesztésére az Alapszabdly 9.1.11.2. pontja alapjan a Kiildottgytilés az alabbiak
szerint hatdrozza meg az Eldadomiivészi Jogvédd Iroda Egyesiilet Szervezeti és Miukodési
Szabalyzatat:

1. Altalanos rendelkezések

1.1. Az Egyesiilet a szerz6i jogrdl szolé 1999. évi LXXVI. torvény ('Szjt.’), illetve a szerzoi
jogok és a szerzdi joghoz kapcsoldédd jogok kozos kezelésérdl szolo 2016. évi XCIIL
torvény (CKjkt.”) szerinti kozos jogkezeld szervezet, amely elldtja az eldadomiivészek
vagyoni jogainak kozos kezelését. Miikodésére, szervezetére, gazdalkoddsira az
egyesiilési jogra vonatkozd jogszabdlyok mellett a mindenkor hatdlyos szerzdi jogi
rendelkezéseket kell alkalmazni.

1.2. Az Egyesiilet célja és f6 tevékenysége az eléadomiivészi jogi jogosultak jogainak kdzos
kezelése az Szjt.-ben, a Kjkt.-ben és az ezekhez kapcsolodd jogszabalyokban foglalt
rendelkezések szerint. E tevékenység keretei kozott az Egyesiilet a kozos kezelésébe
tartoz6 eldadomiivészi jogokat az eldadomiivészek érdekében és kozos javara és a
kozottiik tett barmilyen indokolatlan megkiilonboztetés nélkiil gyakorolja és érvényesiti,
12y

1.2.1. engedélyezi az eldadémiivészi teljesitmények felhasznéldsat, illetve azok utdn dijigényt
érvényesit;

1.2.2.  megdllapitja a jogdijak és a felhaszndlas egyéb feltételeit, illetve ezek megallapitasdban
részt vesz;

1.2.3.  figyelemmel kiséri a felhaszndl4st;

1.2.4. beszedi a jogdijat, illetve érvényesiti a dijigényt;

1.2.5. felosztja és kifizeti a jogdijat az eldadomiivészek kozott, vagy felosztds céljara mas
szervezetnek dtadja azt;

1.2.6. fellép az eldadomiivészi jogok megsértésével szemben, ideérve az eljaras
kezdeményezését a birdsag, illetve hatésag eldtt, valamint az eljards sordn nyilatkozatot,
észrevételt, inditvanyt tesz €s eljarasi cselekményeket végez,

1.2.7. adatbazisban tarolja és kezeli a jogkezeléssel érintett bel- és kiilfoldi eléadéomiivészek,
illetve teljesitményeik, tovabbd az elfadomiivészi teljesitmények felhasznalasara
vonatkoz6 adatokat.

Az Egyesiilet célja a vonatkozé jogszabdlyok keretei kozott az eldadomiivészek
szakmai-koz0sségi, kulturdlis €s szocialis timogatasa.

1.3. Jelen Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatot, illetve annak moddositisat kovetden az
Alapszabdly valtozasokkal egységes szerkezetét az Egyesiilet honlapjan hozzaférhetové
teszi.

! Egységes szerkezetben a 2013. oktéber 21. és 2016. december 7. napjdn elfogadott médositdsokkal.
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Az Egyesiilet szervezete
Az Egyesiilet Kiildottgyiilése

A Kiildottgylilés az Egyesiilet dontéshoz6 szerve, melynek tagjait a tagok kozvetleniil
valasztjdk meg négy évre, az ebbdl a célbol dsszehivott valasztd gytilésen.

A Kiildottgytilés tagjanak megbizatdsa megszlinik haléllal, lemondéssal vagy az
Egyesiileti tagsdg megsziinésével.

A Kiildottgytilés iilését Ossze kell hivni, ha azt az Elnokség, vagy az egyesiileti tagok
tizede irdsban, az ok és a napirendi javaslatok megjelolésével kéri. A Kiildottgytilés iilései
a tagok szdmadra nyilvanosak. A Kiildottgytlés kiillonosen indokolt esetben — igy példaul a
személyiségi jogok védelme érdekében — zart iilésezést rendelhet el.

A kiildottek jogaikat csak személyesen gyakorolhatjdk. Az Igazgaté a Kiildottgyllés
ilésein tandcskozasi joggal vesz részt.

A Kiildottgytlés kizarélagos, nem atruhdzhat6 hataskore
az Alapszabaly modositasa;
az Egyesiilet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak elfogaddsa és mddositasa;
az éves koltségvetés megallapitédsa;
a szamviteli éves beszdmolo és az éves dtlathatosagi jelentés elfogadasa;
az Egyesiilet Felosztdsi Szabdlyzatinak, és ennek részeként a tdmogatdsi politika
elfogaddsa és modositasa;
a tagsagi szabdlyzat elfogaddsa és modositdsa;
a bevételek befektetésére vonatkozd befektetési politika elfogaddsa és mddositdsa, a
jogdijbevétel befektetési politikdnak megfeleld befektetési célu felhasznaldsardl szl
eseti dontés, az ingatlantulajdon szerzésérdl, atruhazasardl vagy megterhelésérol vald
dontés, tovabba a mds szervezetben torténd tulajdonosi vagy tagsagi jog szerzésének
jovahagyadsa;
a kockazatkezelési politika elfogaddsa €s médositasa;
hitelfelvétel, hitelnyujtds vagy hitelbiztositék nydjtasdnak jévahagyasa;
a Felosztasi Szabdlyzatnak megfelelden a Kjkt. alapjdn a jogosult vagy a jogosult
tartézkodasi helyének ismeretlensége miatt ki nem fizethet jogdijak felhasznéldsardl,
valamint a bevételek kulturdlis, szakmai-kozosségi vagy szocidlis célbdl torténd
felhaszndldsarol szol6 dontés meghozatala;
az Elnokség tagjainak megvalasztdsa €s visszahivadsa, tovabbd az Elnokség tagjai
dijazasanak megallapitésa;
az Elnok megvalasztasa €s visszahivésa, tovabbd az Elnok dijazdsdnak megallapitésa;
az Egyesiilet Elnoke és Elnokségi tagja feletti munkaltatéi jogok gyakorldsa, ha a vezetd
tisztségviseld az Egyesiilettel munkaviszonyban 4ll;
a FeliigyelObizottsdg tagjainak megvélasztisa és visszahivasa;
a Jogdijbizottsdgok tagjainak megvalasztasa €s visszahivésa;
a tagdij éves értékének megallapitasa;
a fiiggetlen konyvvizsgal6 kijelolése, visszahivasa és dijazasdnak megallapitdsa;
. az Egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;
. szovetség vagy mas szervezet alapitdsardl szol6 dontés, illetve
. a jelenlegi és kordbbi egyesiileti tagok, az Elnokség tagjai €s a Feliigyelobizottsag tagjai
elleni kartéritési igényekrdl érvényesitésérol valé hatarozathozatal;
a vezetd tisztségviselok munkdjanak ellendrzése.
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Az Elnok visszahivésat a Kiildottgytilés legaldbb 6t tagja javasolhatja, ha a javaslatot tévo
kiildottek kozott legaldabb hirom szekciéo képviseléje megtaldlhat6. Az Elnok
visszahivdsara vonatkozo javaslatot irdsban, a visszahivds okdnak megjellésével és az uj
elnok személyére vonatkozo javaslattal egyiittesen kell megtenni. A Kiildottgytilés az
Elnok visszahivdsardl és az dj elnok személyérdl egy eljarasban, a soron kovetkezo
ilésén, titkos szavazdssal, egyszerli sz6tobbséggel dont.

Az Elnokség tagjait a Kiildottgyllés iiléseire meg kell hivni, azon az Elnokség azon tagjai,
akik nem tagjai a Kiildottgylilésnek, tandcskozasi joggal vesznek részt.

Az Egyesiilet EInoksége
Az ottagu Elnokség az Egyesiilet iigyvezeto szerve.

Az Elnokség iilése hatarozatképes, ha iilésén az elnokségi tagok koziil legalabb négyen,
ezen beliil pedig az Elnok is jelen van.

Az Elndkség minden hatdrozatat konszenzussal hozza.

Az Elnokség iilését az Elnok— akaddlyoztatisa esetén az Elnokség altal e feladatra
megvélasztott tag — hivja Ossze oly mdédon, hogy az iilés idOpontjat és helyszinét is
tartalmaz6 meghivot legkésobb az elnokségi iilést megel6z6 harom nappal el kell kiildeni.
A meghivé az elndkségi tagok 4ltal meghatdrozott elektronikus levelezési cimre
megkiildott elektronikus iizenettel is megkiildhetd. Siirgds esetben az Elnokség {iilése
telefonon is 0sszehivhato.

Ha az Elnokség 1ilése a megjelentek szdmara tekintettel hatdrozatképtelen, a
hatarozatképtelen iilést kovetden, késobbi iddpontra uj iilést kell Osszehivni. A
megismételt iilés hatdrozatképességére a 2.2.2. pont rendelkezéseit kell alkalmazni.

Az Elnokség siirgds esetben — az Elnok vagy Igazgat6 javaslatara — elektronikus tton is
meghozhatja hatarozatat. Elektronikus utnak mindsiil kiilondsen a fax és az elektronikus
levél. Az Elnokség csak akkor hozhat elektronikus tton hatarozatot, ha a
dontéshozatalban résztvevok személyazonossaga az igénybe vett elektronikus tton
egyértelmiien megdllapithaté, a szavazat pedig dokumentdlhat6. Ha az Elnokség
hatarozatét elektronikus tton hozza meg, a szavazat leaddsdra legalabb egy munkanapos
hataridét kell biztositani az Elnokség tagjai szdmdra. Az elektronikus tton leadott
szavazatok alapjan a hatarozatot akkor kell meghozottnak tekinteni, ha az Elndkség
valamennyi tagja leadta szavazatét, vagy ha szavazasra megadott hataridén beliil legalabb
az Elnokség négy tagja leadta szavazatat. A leadott szavazatokrol és az azok ttjan hozott
hatarozatrdl az Igazgatdé haladéktalanul tdjékoztatja az Elnokség tagjait, gondoskodik
tovabba a leadott szavazatok dokumentdldsarél és arr6l, hogy a hozott hatdrozat
feljegyzésre keriiljon a Hatarozatok Konyvébe.

Az Elnokség iiléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni, mely tartalmazza az iilés id6pontjat,
helyszinét, napirendjét. Az Elnokség hatdrozatait naptari évenként Ujra kezdddden
sorszamozott Hatdrozatok Konyvébe kell foglalni. A jegyzdkonyvet az Igazgato vezeti, és
az Elnok, tavolléte vagy mds akaddlyoztatisa esetén pedig az Elnokség A4ltal
megvalasztott egy mas tagja hitelesiti.
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245.
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Az Elnokség hatdskorébe tartoznak mindazok az iigyek, amelyeket az Alapszabdly
kifejezetten az Elnokség hataskorébe utal, tovabba enélkiil is mindazok az iigyek,
amelyekben a dontést az Alapszabdly nem utalja a Kiildottgytilés hatdskorébe.

Az FElnokség gy hatdrozhat, hogy egyes tételesen meghatarozott iigyekkel kapcsolatos
hataskorét hatdrozott vagy hatdarozatlan idore, illetve valamely feltétel bekovetkeztéig az
Elnokre ruhdzza at. A hatdskor atruhdzdsardl az Elnokség csak olyan iilésen donthet,
melyen az Elnokség valamennyi tagja jelen van.

Az FElnokség nem ruhdzhatja 4t a hatdsigi jovahagydsra beterjesztendd dijszabdsok
elfogadédsdra vonatkozo hatdskorét.

Az Egyesiilet Elnoke
Az Elnok az Egyesiilet képviseldje, képviseleti jogat onédlldan gyakorolja.

Az Elnok gyakorolja az Egyesiilet munkaszervezetének tagjaival, tovabbd — a kinevezés
és felmentés kivételével — az Egyesiilet Igazgatdjdval kapcsolatos munkaltatéi jogokat.
Az Elnok az Egyesiilet munkaszervezetének tagjaival kapcsolatos munkéltatéi jogok
gyakorlasat az Egyesiilet Igazgat6jara ruhdzhatja at.

Az Egyesiilet Igazgatdja

Az Egyesiilet Igazgat6ja az Egyesiilet munkaszervezetének vezetdje, az Egyesiilet
képviseldje. Az Igazgatd képviseleti jogat 6nalléan gyakorolja.

Az Igazgato el0késziti az Elnokség iiléseit, gondoskodik a Kiildottgyiilés és az Elnokség
hatdrozatainak végrehajtasar6l, valamint rendszeresen beszdmol az Elnokségnek
Egyesiilet tevékenységérol.

Az Igazgatd gyakorolja az Egyesiilet Elnoke éaltal atruhdzott — az Egyesiilet
munkaszervezetének tagjaival kapcsolatos — munkaéltatoi jogokat.

Az Igazgaté az Egyesiilet valamennyi szerve iilésének dllandé meghivottja, az iiléseken
tandcskozasi joggal részt vehet.

Az Igazgaté az Egyesiilet barmely szervének 0sszehivasat kezdeményezheti, javaslatot
tehet tovabba az emlitett szervek szamdra napirendi pont megtargyaldsara, illetve
hatdrozati javaslat elfogadasara.

Az Egyesiilet Jogdijbizottsagai

A Kiildottgytilés a sajét, illetve az Elnokség dontéseinek eldkészitése céljabol — a
kiildottgytilési tagok jelolése alapjan — megvélasztja a zene- és tancmuvészettel
Osszefiiggd iigyekben illetékes Zene- és Tancmiivészek Jogdijbizottsdgat, illetve a
szinmlvészettel Osszefiiggd iligyekben illetékes Szinmiivészek Jogdijbizottsagat (a
tovabbiakban egyiittesen: ,,Jogdijbizottsig”).

A Zene- és Tancmiivészek Jogdijbizottsaga tevékenységét azon jogdijak vonatkozdsaban
fejti ki, amelyek felosztdsa sordn a jogdijak Otven szdzalékot meghaladd a zene- és
tancmiivészeket mértékben illetik meg. Ilyen jogdijnak kell tekinteni a kereskedelmi
célbol kiadott hangfelvétel vagy az arrdl készitett masolatnak a sugarzaséaért, illetve
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2.5.3.

2.54.

2.5.5.

2.5.6.

2.5.7.

2.5.8.

2.5.9.

barmilyen mds moddon torténd nyilvdnossighoz kozvetitése (Szjt. 77.§) utin az
eldadomiivészeket megilletd jogdijat. Ugyancsak ilyennek kell tekinteni azokat a
jogdijakat, amelyek az el0bb emlitett jogdijjal egy eljardsban keriilnek felosztasra.

A Szinmivészek Jogdijbizottsaga tevékenységét azon jogdijak vonatkozdsaban fejti ki,
amelyek felosztdsa sordn a jogdijak Otven szdzalékot meghalad6 mértékben a
szinmiivészeket illetik meg. Ilyen jogdijnak kell tekinteni az eléadomiivészeket az
eldadds sugarzds vagy nyilvdnossdghoz kozvetités céljara késziilt audiovizudlis
rogzitésének tovabbi felhaszndldsara (Szjt. 74.§ (2) bek.) tekintettel megilletd jogdijakat.
Ugyancsak ilyennek kell tekinteni azokat a jogdijakat, amelyek az el6bb emlitett jogdijjal
egy eljardsban keriilnek felosztasra.

A Zene- és Tancmiivészek Jogdijbizottsaganak, illetve a  Szinmlvészek
Jogdijbizottsdganak feladata kiillonosen miitkodési teriiletiikkel 6sszefiiggésben

a) az Egyesiilet Tamogatasi Politikdjanak véleményezése,

b) javaslattétel a jogdijaknak az eléadomiivészek egyéb, kiilondsen szocidlis €s kulturalis
céljait szolgal6 felhasznaldsara vonatkoz6 kérdésekben;

c) az Egyesiilet megfelel? testiilete altal megitélt, az eldadomiivészek egyéb, kiilondsen
szocidlis és kulturdlis céljait szolgdlé felhaszndldsra vonatkozdé elszdmoldsok
ellendrzése €s elfogadasa;

d) ajogdijak felosztasaval kapcsolatosan a tagok kozott vagy a tag és az Egyesiilet kozott
kialakult vita békés rendezésének eldsegitése;

e) dontéshozatal az Egyesiilet daltal végzett jogdijfelosztidssal 0Osszefiiggd, a
jogdijfelosztast kovetden felmeriilt igények iigyében, ha az igény az Egyesiilet
Felosztasi Szabdlyzata alapjan nem birdlhat6 el, vagy az Egyesiilet dontésével az
érintett nem ért egyet.

A Jogdijbizottsdg sajat tagjaik koziil elnokot vdlaszt. Az elnok feladata a
Jogdijbizottsdgok iilésének Osszehivdsa és vezetése, tovabbd a Jogdijbizottsag
Egyesiileten beliili képviselete.

A Jogdijbizottsag sziikség szerint, de legaldbb jogdij-felosztisonként egy alkalommal
ilésezik. A Jogdijbizottsag iilését Ossze kell hivni, ha azt az Egyesiilet Elnoke vagy
Igazgatdja, illetve a Jogdijbizottsdg tagjai koziil legalabb ketten az ok megjelolésével
kérik.

A Jogdijbizottsag iilését az elnok oly mdédon hivja 6ssze, hogy az iilés idépontjat és
helyszinét is tartalmaz6é meghivot legkésobb az iilést megeldzd harom nappal megkiildi a
tagoknak. A meghivé a tagok daltal meghatdrozott elektronikus levelezési cimre
megkiildott elektronikus iizenettel is megkiildhetd. Siirgds esetben a Jogdijbizottsdg iilése
telefonon is sszehivhato.

A Jogdijbizottsag iilése hatdrozatképes, ha azon tagjainak tobb mint fele jelen van. Ha az
ilés nem hatdrozatképes, a megismételt iilést az eredeti (hatdrozatképtelen) {ilést
kovetden, késobbi iddpontra kell 6sszehivni.

A Jogdijbizottsdg siirgds esetben elektronikus tuton is meghozhatja hatarozatat.
Elektronikus utnak mindsiil kiillonosen a fax és az elektronikus levél. A Jogdijbizottsag
csak akkor hozhat elektronikus tuton hatarozatot, ha a dontéshozatalban résztvevok
személyazonossaga az igénybe vett elektronikus dton egyértelmiien megallapithato, a
szavazat pedig dokumentélhat6. Ha a Jogdijbizottsag hatdrozatét elektronikus tton hozza
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3.2
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meg, a szavazat leaddsara legaldbb egy munkanapos hataridét kell biztositani a
Jogdijbizottsdg tagjai szamdra. Az elektronikus uton leadott szavazatok alapjan a
hatarozatot akkor kell meghozottnak tekinteni, ha a Jogdijbizottsig valamennyi tagja
leadta szavazatat, vagy ha szavazasra megadott hataridon beliil legaldbb a Jogdijbizottsag
tagjainak tobbsége leadta szavazatat. A leadott szavazatokrdl és az azok utjdn hozott
hatdrozatrdl az elnok haladéktalanul tdjékoztatja a Jogdijbizottsag tagjait, gondoskodik
tovabbd a leadott szavazatok dokumentaldsar6l és arr6l, hogy a hozott hatdrozat
feljegyzésre kertiljon.

Jogdijbizottsag dontését egyszerii tobbséggel hozza.

A Jogdijbizottsag iilésérdl jegyzOkonyvet kell késziteni, amely tartalmazza az iilés
idOépontjat €s helyét, a jelenlévOk névsorat és a hozott hatarozatokat.

A Jogdijbizottsag iilései az Egyesiilet tagjai szamara nyilvanosak. A Jogdijbizottsag zart
ilés rendelhet el a személyiségi jogok védelme érdekében.

A jogdijak felosztast megel6zo kezelésének szabalyai
Alapelvek

A koz0s jogkezelés sordn begyljtott jogdijakkal a jogosultak kozotti felosztdsig az
Egyesiilet sajatjaként rendelkezik.

Az Egyesiilet 4dltal begylijtott jogdijakat évenként és jogdijnemenként kiilon kell
nyilvantartani. Ugyancsak kiilon nyilvantartdst kell vezetni a jogdijak egyes jogdijnemek
kozotti végleges vagy ideiglenes dtcsoportositasarol.

A jogdijak egyes jogdijnemek kozotti végleges atcsoportositasit kizardlag a jogdijak
részletes felosztasi szabdlyai rendelhetik el, az ideiglenes - egy évet meg nem halad6 -
atcsoportositasrol pedig kizardlag az Egyesiilet elnoke rendelkezhet.

A begytjtott jogdijakbol barmilyen kifizetés kizardlag jogdijfelosztds, a Kjkt. szerinti
indokolt kezelési koltség, vagy a jogosultak érdekében torténd egyéb felhaszndlds cimén
teljesithetd.

Az Egyesiilet bankszamldin torténd barmilyen pénzmozgds elrendeléséhez az adott
szamlan aldirasi jogosultsdggal rendelkezdk koziil legaldbb két jogosult aldirdsa
sziikséges.

Kezelési koltség

Az EJI az Alapszabdly szerinti tevékenységével, igy elsOsorban az eldadémiivészi

jogdijak megallapitasaval, a felhaszndldsok engedélyezésével, a jogdijak felosztisahoz
sziikséges  adatbdzisok, mds targyi feltételek kialakitdsdval, fejlesztésével,
karbantartdsdval és {lizemeltetésével, valamint a jogdijak begyljtésével, az
eldadomiivészek kozotti felosztasaval Osszefiiggésben felmeriilt személyi és dologi
kiadasokat a jogdijakbol levont kezelési koltségbdl fedezi

A kezelési koltségek éves mértékét a Kiildottgylilés hatdrozza meg. Ha a Kiildottgytlés
masképp nem rendelkezik, kezelési koltségekre legfeljebb a targyévet megel6z6 évi
jogdijbevétel (a begyiijtott jogdijak AFA nélkiili Osszege és kamatai) 17 szdzaléka
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hasznalhato fel.

3.2.3. A kezelési koltségek éves mértéke a targyévet megeldzo évi jogdijbevétel 17 szazalékat
csak kiilondsen indokolt esetben haladhatja meg. Kiilonosen indokoltnak kell tekinteni a
koltségnovekedést, ha az
a) valamely jogdijnem elsd izben torténd felosztasanak,

b) jogszabdly-modositasbol fakadé uj kotelezettség megjelenésének,

c) két vagy tobboldali nemzetkdzi egyezmény alapjan fenndll6 kotelezettség
teljesitésének, vagy

d) akozos jogkezelés ellatdsa érdekében felmeriilt beruhazasnak a kovetkezménye.

3.3. Szamvitel

3.3.1. Az Egyesiilet szervezeti egysége vagy egy ebbdl a célbol megbizott véllalkozas dtjan (a
tovabbiakban: "Szamvitel") gondoskodik arrdl, hogy az Egyesiilet miikodése megfeleljen
a szamviteli torvénynek, tovabba a gazdalkodasra és a pénziigyi miikodésre - ezen beliil
kiilonosen a tdarsadalmi szervezetek gazddlkoddsdra — vonatkozo, illetve a kozos
jogkezeld szervezetek szamvitelére vonatkoz6é mds jogszabédlyoknak.

3.3.2. A Szémvitel feladata a 3.3.1. pontban meghatédrozottakon tdl a kovetkezdkre terjed ki:

a) elkésziti az Egyesiilet szamviteli torvénynek megfeleld Szamviteli Politikajat, melyet
az Egyesiilet EInoksége fogad el;

b) a Szamviteli Politika részeként elkésziti a pénziigyi miikodés és gazddlkodads sordn
keletkezett bizonylatok kidllitdsdnak, nyilvantartdsidnak ¢&s kezelésének rendjét,
melyet az Egyesiilet ElInoksége fogad el;

c) folyamatosan nyilvantartast vezet
1) ajogdijbevételekrdl, jogdijnemenként elkiilonitve,

ii) a kiaddsokrdl, a jogdijkifizetéseket jogdijnemenként, a miikodési koltségeket
pedig a meghatdrozott jogcimenként elkiilonitve,

iii) az egyes jogdijnemek kozott elrendelt atcsoportositasokrol,

iv) a kezelési koltségek fedezetét biztositd pénzmozgasokrdl, tovdbbd a kezelési
koltségek idOardnyos alakuldsarol.

34. Belsé ellenorzés

A belso ellendrzés feladata az Egyesiilet gazdalkoddsdval és pénziigyi miikodésével kapcsolatos
szabdlyok megtartdsanak rendszeres vizsgélata, az Elnokség és a Feliigyelobizottsdg munkdjanak
szakmai segitése. A vizsgélat a jogszabdlyokban, tovabbd a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban
meghatédrozott gazdilkodasi és pénziigyi eldirdsok megtartdsdra, tovabba minden olyan kérdésre
terjed ki, amely vizsgélatara az ElnOkség, az Igazgatd,tovabbd a Feliigyelobizottsag a belsod
ellendrzést felhivta. A belso ellendrzés tevékenységérol az Egyesiilet FeliigyelObizottsdganak tesz
jelentést.

IVv. Az Egyesiilet miikodésének ellenorzése
4.1. Az Elnokség éves beszamoldja

4.1.1. Az Elnokség az Egyesiilet tevékenységérol éves beszamolot készit. Az éves beszamold
tartalmazza
a) akozos jogkezeld tevékenység ellatasarol késziilt 6sszefoglald jelentést;
b) ajogdijak begylijtésének és felosztasdnak éves adatait;
c) akezelési koltségekrdl valé elszamolast;
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4.1.2.

4.2

4.2.1.

4.2.2.

4.3.

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.
4.3.3.1.

4.3.3.2.

4.3.3.3.

4.3.4.

4.3.5.

4.3.6.

4.3.7.

d) akonyvvizsgaloi jelentést;
e) azokat az adatokat és kimutatdsokat, amelyek bemutatdsat jogszabdly kotelezdvé
teszi.

Az Elnokség az éves beszdmolojat legkésobb a konyvvizsgaloi jelentés elkésziiltét kovetd
90 napon beliil, de legkésdbb az erre vonatkoz6 jogszabdlyi hatdridon beliil fogadja el.

Az Elnokség az éves beszdmoldja tervezetét megkiildi véleményezésre a
Feliigyelobizottsagnak.

Konyvvizsgalat

Az Egyesiilet a szamviteli és a szerzéi jogi torvény szerinti beszamoldjanak
szabdlyszerliségét, megbizhatésdgit ¢és hitelességét fiiggetlen konyvvizsgédléval
feliilvizsgaltatja.

A konyvvizsgdld részére kidllitott teljességi nyilatkozatot az Egyesiilet bankszdmldin
alairasi jogosultsdggal rendelkezd minden személy koteles aldirni.

A Feliigyelobizottsag

A Feliigyelobizottsdg feladata annak vizsgdlata, hogy az Egyesiilet tevékenységét
célszerlien és szabdlyszerlien latja-e el.

A célszerliségi vizsgalat sordn az Feliigyelobizottsag vizsgdlja, hogy az Egyesiiletnek a
jogdijak mértékének megéllapitasaval és begylijtésével kapcsolatos tevékenysége
megfelel-e a jogosultak érdekeinek.

A szabdlyszerliségi vizsgalat sordn a Feliigyelobizottsag

ellendrzi, hogy az Egyesiilet altal végzett jogdijfelosztis megfelel-e a Felosztasi
Szabdalyzatnak, illetve a jogdijak részletes felosztasi szabdlyainak;

ellendrzi a Kiildottgytilés éltal hozott hatarozatok, ezen beliil a Felosztdsi Szabdlyzat és a
befektetési politika végrehajtasat;

ellendrzi az Elnokség tagjainak tevékenységét.

A FeliigyelObizottsdg elndke a FeliigyelObizottsdg tevékenységérdl és megallapitasairdl
legalabb évente beszamol a Kiildottgytlésnek.

A Feliigyelobizottsag tagjai megbizatdsukat az Egyesiilet munkaszervezetétdl fiiggetleniil,

kizér6lag a jogosultak érdekeit szem elOtt tartva latjdk el. A Feliigyelobizottsagot az
ellendrzési tevékenységgel Osszefiiggésben az Egyesiilet tisztségviseldi, illetve a
munkaszervezet tagjai nem utasithatjak.

A FeliigyelObizottsdg sajat tagjai koziil elnokot valaszt. A Feliigyelobizottsag elndke
hivja Ossze a FeliigyelObizottsagot iilését, vezeti annak iiléseit és kapcsolatot tart az
Egyesiilet tisztségviseldivel, szervezeteivel, munkaszervezetével.

A Feliigyeldbizottsag iilését annak elnoke oly médon hivja 6ssze, hogy az iilés idOpontjat
és helyszinét is tartalmazé meghivot legkésobb az tilést megeldz6 harom nappal megkiildi
a tagoknak. A meghivé a tagok éaltal meghatdrozott elektronikus levelezési cimre
megkiildott elektronikus iizenettel is megkiildhetd. Siirgds esetben a Feliigyelobizottsdg
ilése telefonon is 0sszehivhatd. A Feliigyelobizottsdg sziikség szerint, de legaldbb évente
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4.3.8.

4.3.9.

4.3.10.

4.3.11.

4.3.12.

4.3.13.

4.3.14.

4.3.15.

4.3.16.

5.1.

5.1.1.

5.1.2.

egyszer ilést tart. A FeliigyelObizottsdg iilését Ossze kell hivni, ha azt az Egyesiilet
Elnoke, Elnoksége, Kiildottgytilése, Igazgatéja vagy a Feliigyelobizottsdg két tagja
kezdeményezi.

A FeliigyelObizottsdg iilése hatarozatképes, ha azon valamennyi tagja jelen van. Ha az
ilés nem hatdrozatképes, a megismételt iilést az eredeti (hatdrozatképtelen) {ilést
kovetden, késobbi idopontra kell 6sszehivni.

A Feliligyelobizottsag siirgds esetben elektronikus uton is meghozhatja hatarozatat.
Elektronikus dtnak mindsiil kiilonosen a fax és az elektronikus levél. A
Feliigyelobizottsdg csak akkor hozhat elektronikus tton hatdrozatot, ha a
dontéshozatalban résztvevok személyazonossaga az igénybe vett elektronikus tton
egyértelmiien megallapithatd, a szavazat pedig dokumentalhat6. Ha a Feliigyeldbizottsag
hatarozatét elektronikus tton hozza meg, a szavazat leaddsdra legalabb egy munkanapos
hataridot kell biztositani a FeliigyelObizottsdg gjai szaméra. Az elektronikus tton leadott
szavazatok alapjdn a hatdrozatot akkor kell meghozottnak tekinteni, ha szavazisra
megadott hataridon beliil a FeliigyelObizottsdg valamennyi tagja leadta szavazatat. A
leadott szavazatokrdl és az azok ttjan hozott hatarozatrol a Feliigyelobizottsdg elndke
haladéktalanul tdjékoztatja a Feliigyelobizottsdg tagjait, gondoskodik tovabba a leadott
szavazatok dokumentdldsardl és arrdl, hogy a hozott hatarozat feljegyzésre keriiljon.

A Feliigyel6bizottsag dontését egyszertli tobbséggel hozza.

A Feliigyelobizottsag barmilyen az Egyesiilet tevékenységével 0Osszefiiggd iigyben
vizsgalatot tarthat, amelynek eredményérdl hatdrozatot hoz.

A Feliigyelobizottsag megvizsgdlja a Kiildottgyiilés, az Elnokség vagy a tagok legalabb
tiz szdzaléka 4ltal meghatdrozott iligyeket, vizsgédlatardl pedig hatdrozatot hoz. A
Feliigyelobizottsag az Elnok és az Igazgatd altal meghatarozott tigyeket megvizsgélhatja,
ha pedig a vizsgélatot elvégzi, annak eredményérdl hatarozatot hoz.

A FeluigyelObizottsag az Elnokség éves beszamoldjanak tervezetét a kézhezvételt kovetd
legkés6bb 10 napon beliil véleményezi.

A Feliigyelobizottsag vizsgalatait harminc napon beliil lezarja. Sziikség esetén a vizsgélat
idétartamat a FeliigyelObizottsag tovabbi harminc nappal meghosszabbithatja.

A Feliigyeldbizottsag ilésérol jegyzOkonyvet kell késziteni, amely tartalmazza az iilés
1dopontjat €s helyét, a jelenlévok névsorat €s a hozott hatarozatokat.

A Feliigyelobizottsdg elnoke a targyévben lefolytatott vizsgalatairdl és a vizsgdlatok
eredményeként tett megallapitasokrodl, illetve javaslatokrol éves jelentést készit.

Az eloadomiivészek tajékoztatasa

Tajékoztatasi kotelezettség

Az Egyesiilet koteles tagjait, megbizodit és azokat az eldadomiivészeket, akik képviseletét
az Egyesiilet megbizas nélkiil latja el (kiterjesztett kozos jogkezelés) a kozos jogkezeld
tevékenység ellatdsdnak eredményérdl az e fejezetben meghatdrozottak szerint

rendszeresen tdjékoztatni.

Az Egyesiilet a tajékoztatasi kotelezettségnek egyrészt az eldadomiivészek kozvetlen
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5.2

5.2.1.

5.2.2.

5.3.

5.3.1.

VI.

6.1.

6.1.1.

tdjékoztatasdval, mdasrészt az Egyesiiletet irdnyitd és ellendrzd testiiletek, illetve az
Egyesiilettel egylittmiikodo tarsadalmi szervezetek tdjékoztatdsa ttjan tesz eleget.

Az el6adémiivészek kozvetlen tajékoztatasa

Minden eléadémiivészt - fliggetleniil att6l, hogy az Egyesiiletnek tagja, vagy sem, illetve,
hogy az adott évben a felosztasi szabdlyok alapjdn részesiilt-e jogdijban vagy sem -
kérésére tdjékoztatni kell az 4ltala benyujtott vagy rdla nyilvantartott adatok
nyilvantartasdnak modjarol és tartalmarol.

A jogdijra jogosult eldadomiivészt - az egyes jogdijnemek részletes felosztasi
szabdlyaiban meghatdrozott moédon és tartalommal - tdjékoztatni kell a jogdijak
felosztdsanak ra vonatkozé eredményérdl, illetve a Felosztasi Szabdlyzatban
meghatédrozott egyéb adatokrol.

A testiiletek és tarsadalmi szervezetek tajékoztatasa

Az Egyesiilet tevékenységérdl, illetve a kozos jogkezeld tevékenység ellatdsanak

eredményérdl az éves Elnokség beszamoldja megkiildése utjan rendszeresen tdjékoztatja

a) a Miivészeti Szakszervezetek Szovetségét,

b) aMagyar Zenemiivészek és Tancmiivészek Szakszervezetét,

¢) a Szinhazi Dolgozok Szakszervezetét,

d) az Artistamiivészek Szakszervezetét, tovabba

e) az Egyesiilettel egylittmiikodo, jelentds eldadémiivészi tagsdggal rendelkezo
tarsadalmi szervezeteket.

A Kkozos jogkezelésen feliili egyéb szolgaltatasok
Jogi tanacsadoé szolgaltatas

Az  elfadomiivészi  jogok, tovabba az  elfadomiivészek  miivészi-szakmai

munkavégzésével Osszefiiggd mas jogok érvényesitésére irdnyuld tigyekben - e jogok

hatékony gyakorldsa érdekében - az Egyesiilet tagjai szdmdra jogi tandcsadd szolgalatot

nyujt

a) az eléadomiivészi jogok egyedi jogérvényesitéssel kapcsolatos iigyekben a tagoknak;

b) az eléadomiivészek miivész-szakmai kollektiv jogérvényesitéssel kapcsolatos
tigyekben a jelentds eldadomiivészi tagsdggal rendelkezd, orszdgos hatdskorrel
miikodo eldadémuivészi érdekképviseleti szervezeteknek.

Az Egyesiilet a tagjai biztositott jogi szolgaltatast tandcsadds, szakvélemény vagy mas,
tigyvédi tevékenységet nem igényld formédban nytjthat.

Az Egyesiilet nem vallalhat jogi szolgéltatast olyan tigyben, amelyben ellenérdeki félként
eldadomiivészek, vagy eldadomiivészek is érintettek.

Az Egyesiilet jogosult elutasitani minden olyan jogi szolgdltatds nyujtdsara irdnyuld
megkeresést, amelynek teljesitése az ebben a fejezetben meghatarozott feltételekbe
itkozik, vagy amelynek teljesitése megitélése szerint barmely ok miatt akaddlyoznd a
kozos jogkezelés korébe tartozo tigyek ellatdsat. Ha az elutasitisra okot ad6 koriilmény a
szolgdltatas elvéllalasat kovetden meriil fel vagy vélik ismertté, az Egyesiilet jogosult a
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6.1.5.

VIIL

7.1.

7.2.

szolgdltatast - az iigy jellegétdl fiiggben — legfeljebb 30 napos hatdridével megsziintetni.
Az Elnokség az ebben a pontban emlitett rendelkezésektdl kiillonos méltanylast érdemld
esetekben eltérhet.

Az Egyesiilet 4altal nyudjtott jogi tandcsadd szolgdltatdst az eldadomiivészek
téritésmentesen vehetik igénybe, a tevékenység ellatdsaval felmeriilt koltségeket az
Egyesiilet miikodési koltségeinek terhére kell elszamolni.

Zaro rendelkezések

A jelen Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat az elfogaddsdnak napjén 1ép hatdlyba.

A jelen Szervezeti és Miikodési Szabédlyzat mellékletei
a) az Egyesiilet adatkezelési, adatvédelmi és titokvédelmi szabalyzatat

Kelt Budapest, 2016. december 7. napjan

dr. Gyimesi Lészl6
elnok
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1. szami melléklet
az Eléadémiivészi Jogvédo Iroda
adatkezelési, adatvédelmi és titokvédelmi szabalyzata

Az Eléadémiivészi Jogvédd Iroda Egyesiilet (a tovdbbiakban: ,Egyesiilet”) adatkezelési,
adatvédelmi €s titokvédelmi szabdlyzata (a tovdbbiakban: ,,Szabdlyzat™)

a)

b)

1. 1.

1.2

L. 3.

1. 4.

L.5.

az informdcids onrendelkezési jogrol €s az informacidészabadsagrol szolé 2011. évi
CXII. torvényben, valamint a személyes adatok gépi feldolgozdsardl szl 1998. évi
VI. torvényben foglaltak alapjan rendelkezik az eldadémiivészi jogok kozos
kezelésének ellatdsdhoz sziikséges személyes adatok (a tovabbiakban: "adatok")
kezelésérdl, feldolgozasardl, illetve tovabbitdsir6l (a tovabbiakban egyiitt:
"adatkezelés");

meghatarozza az Egyesiilet miikodése sordan alkalmazando titokvédelmi eldirdsokat.

Az adatkezelés alapelvei

Az Egyesiilet kizardlag olyan adatokat kezelhet,

a) amelyekre a szerzd6i jogrol szolo 1999. évi LXXVI. térvény (a tovabbiakban:
"Szjt.") felhatalmaz4st ad, illetve

b) amely adat kezeléséhez az érintett az Egyesiilet jogdijfelosztasi szabdlyzataiban
meghatéarozott regisztraciés adatlapok (a tovdbbiakban: "adatlap") benyujtasaval
frasban hozzajarult.

Az 1. 1. pontban meghatdrozott adatokat az Egyesiilet kizdr6lag a tagi nyilvantartds
vezetése, illetve a kozos jogkezeld tevékenység ellatdsa céljabol, az azokhoz
sziikséges mértékben, a jelen Szabdlyzatban foglaltak szerint kezelheti.

Az adatkezelés sordn nem sériilhetnek az érintett személyes adatainak védelméhez,
illetve személyhez ftiz6d6 jogai.

Az adatkezelésre kizardlag olyan személyek jogosultak, akik

a) az Egyesiilettel munkaviszonyban, illetve munkavégzésére irdnyuld maés
jogviszonyban allnak, tovabba

b) a személyes adatok védelmére, tovabba a titokvédelemre vonatkozd
rendelkezések, igy a jelen Szabdlyzatban foglaltak betartdsara az Alapszabdlya €s
az SZMSZ alapjan kotelesek vagy ez munkakori kotelezettségiik, illetve - ilyen
kotelezettség hidnyaban - az emlitett rendelkezések betartdsdra kiilon irasbeli
nyilatkozatot tettek.

Annak érdekében, hogy az adatokat csak az arra feljogositott személyek kezelhessék,
illetve, hogy az adatokhoz illetéktelen személyek ne férhessenek hozza, az Egyesiilet
a benyujtott adatlapok, illetve az adatkezelés soran szamitogépre rogzitett adatok
taroldsara szolgdld helyiségeket €s eszkozoket miiszaki védelemmel koteles ellatni.
Ha az Egyesiilet automatizdlt médon dolgozza fel a személyes adatokat, megfeleléen
biztositja az adatok {izemzavar esetén torténd helyredllitdsat, illetve annak
ellendrizhetdségét é€s megéllapithatdsagat, hogy az egyes személyes adatokat ki és
mikor rogzitett, illetve médositotta a rendszerben.
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1.6.

3.4.

Az Egyesiilet az altala kezelt személyes adatokat kizdrOlag az érintett eldzetes
kérésére, az érintett altal meghatarozott korben €s ideig teheti megfeleld biztonsagi
intézkedésekkel védett és egyedi titkos belépési azonositét alkalmazd internetes
feliileten hozzaférhetdvé. Ilyen elOzetes hozzdjarulds hidnydban az Egyesiilet az
altala kezelt személyes adatokat nem teheti hozzaférhetové az interneten keresztiil.

Az érintettek jogai

Az adatlapok kitoltésének és benyujtadsdnak eldsegitése érdekében az Egyesiilet a
regisztraciés adatlapokat az érintettek szdmara folyamatosan hozzaférhetové teszi. A
jelen Szabdlyzat alkalmazdsa sordn ilyen mddnak kell tekinteni az interneten torténd
hozzaférhetdvé tételt is. Az Egyesiilet ugyancsak gondoskodik a Szabdlyzat
modositasokkal egységes szerkezetii véltozatidnak folyamatos hozzaférhetdvé
tételérol.

Az érintett 0j adatlap benyujtdsaval barmikor jogosult kérni adatainak helyesbitését.
Az érintett barmikor jogosult kérni adatainak torlését is, kivéve, ha az adatok
megorzésére, illetve tovabbi kezelésére az Egyesiiletet jogszabaly kotelezi.

Az érintett évente egy alkalommal téritésmentesen jogosult irdsban tdjékoztatédst
kérni a rola kezelt adatokrdl, az adatkezelés moddjardl, céljarol, jogalapjardl,
id6tartamarol, tovabba arrdl, hogy kik és milyen célbdl kaptdk vagy kapjadk meg
ezeket az adatokat.

Az adatok tovabbitasa

Az Egyesiilet az adatokat kizarélag a kozos jogkezelés hatékonyabb elldtdsa
érdekében tovabbithatja.

Az Egyesiilet az adatokat kizar6lag akkor tovéabbithatja kiilfoldre, ha a kozos
jogkezeld tevékenység ellatdsa ezt sziikségessé teszi, és az adatok tovabbitdsara
jogszabaly, illetve két vagy tobboldali nemzetk6zi szerz6dés alapjan koteles.

A jelen Szabdlyzat elfogaddsdnak idOpontjaban az Egyesiilet az aldbbi nemzetkozi
egyezmények alapjan, illetve szervezetekkel szemben koteles az adatok kiilfoldre
tovébbitasara:

a) az Eléadémiivészi K6zos Jogkezeld Tarsasdgok Tandcsat (Societies’ Council for
the Collective Management of Performers’ Rights - SCAPR) létrehoz6
nemzetkozi egyezmény alapjan, a Tanécs tagszervezeteivel szemben;

b) a Nemzetkozi El6adomiivészi Adatbazis Szovetséget (International Performers
Database Association - IPDA) létrehozé nemzetkdzi egyezmény alapjdn, a
Szovetséggel és tagszervezeteivel szemben;

c) az egyes orszigok eldadomiivészeket (is) képviseld kozos jogkezeld
szervezeteivel létrehozott, a jogdijak kolcsonds kezelésérol szolo kétoldalu
nemzetkdzi egyezmények alapjan, az egyezményben részes kiilfoldi kozos
jogkezeld szervezettel szemben.

A kezelt adatokrdl az érintetten kiviil kizdr6lag a birésdgot vagy mas hatésagot lehet

tdjékoztatni, amennyiben az a tdjékoztatist hatarozatiban elrendeli, illetve irdsbeli
kérelem esetén, ha a tajékoztatds a jelen Szabdlyzatban foglalt céloknak megfeleléen
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az eléadomiivészi jogok érvényesitéséhez sziikséges vagy azt hatékonyabba teszi, és
az adattovabbitdst jogszabdly kotelezOvé teszi.

Az Egyesiilet személyes adatot kizdrélag irasban, illetve -elektronikus tton
tovabbithat. Az adattovabbitdsrol hozott birdsagi, vagy mds hatdsigi hatarozatokrol,
illetve az adattovabbitast kérd {irasbeli megkeresésekrdl, valamint a tovéabbitott
adatokrol az Egyesiilet nyilvéantartast vezet.

A szerzdi jogrol szoléo 1999. évi LXXVI. torvényben eléirt tajékoztatasi
kotelezettség az egyes eléadomiivészi teljesitmények védelméral

Az Egyesiilet az éltala végzett jogkezelés korében - a felhaszndl6 irdsbeli kérésére és
koltségtérités ellenében - irasbeli tdjékoztatast ad arrdl, hogy a felhaszndld 4ltal
egyedileg megjelolt eléadomiivészi teljesitmény védelemben részesiil-e [Szjt. 88. §
(5) bekezdése]. Az erre vonatkozé kozlés személyes adatot csak a jogszabalyban
eldirt tajékoztatasi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges mértékben tartalmazhat.

Az 4. 1. pont szerinti tdjékoztatdsért fizetendd koltségtérités mértékét az Egyesiilet
elnoksége hatdrozza meg.

A szerzé6i jogrol szolé 1999. évi LXXVI. torvényben eléirt nyilvantartasi és
adatszolgaltatasi kotelezettség az 6rokosokrol

Ha az elhunyt eldadémiivész hagyatékdhoz az Egyesiilet altal kozosen kezelt
eldadémuiivészi jog tartozik, a kozjegyzd a hagyatéki eljards meginditasardl az
Egyesiiletet is értesiti.

A hagyatékhoz tartozé eldadomiivészi jog 6rokosnek torténd dtaddsardl a kozjegyzo
kivonatos hagyatékatadé végzés, a birdsdg pedig kivonatos jogerds itélet egy
példanyanak megkiildésével értesiti az Egyesiiletet.

Az Egyesiilet - abban a korben és olyan tartalommal, amelyre vonatkozdan a
kozjegyzotdl, illetve a birdsagtdl a jogszabdlyoknak megfeleld értesitést kapott -
koteles az 0rokosokrdl nyilvantartast vezetni, és abbdl a felhaszndlék szamadra a
személyes adatok védelmére vonatkozé jogszabdlyok keretei kozott adatot
szolgaltatni.

Az 5. 3. pont szerinti nyilvantartdst az Egyesiilet olyan eléadémiivészi jogra,
amellyel kapcsolatban a kozjegyz0, illetve a birésdg a jogszabdlyoknak megfeleld
értesitést elmulasztotta, illetve amelyet az 6rokodsnek a szerzoi jogrdl szold 1999. évi
LXXVI. torvény hatdlyba 1épését megelozden adtak at, csak akkor terjesztheti ki, ha
az eléadomiivészi jog Orokosnek torténd atadasiat az orokods a megfeleld jogerds
hagyatéki végzés vagy itélet eredeti példanyanak, illetve hiteles mdsolatanak
benyujtasaval igazolja.

Az 5. 3. pont szerinti nyilvantartds nem mentesiti az 6rokost azoktdl - a jogosultakra
megkiilonboztetés nélkiil érvényesiild - nyilvantartdsba vételi kotelezettségektol,
amelyeket az Egyesiilet jogdijfelosztasi szabdlyzatai a jogdijak felosztasdhoz és

15/14



6. 1.

6. 2.

6. 3.

6. 4.

kifizetéséhez meghataroznak. Ennek megfeleléen, az Egyesiilet az altala kdzosen

kezelt eldadomiivészi jogdijak kifizetését csak azon 6rokosok részére teljesitheti,

a) akiknek Orokosi mindségére vonatkozdan a jogszabdlyoknak, illetve a jelen
Szabdlyzatnak megfeleld értesitést vagy igazolast kapott, és

b) akik az Egyesiilet jogdijfelosztdsi szabdlyzataiban meghatdrozott regisztracids és
mads kotelezettségeknek is megfelelden eleget tesznek.

Titokvédelmi szabalyok

A titokvédelmi szabdlyok nem korlatozhatjdk az eléadomiivészek tdjékoztatdsara
vonatkozé rendelkezések érvényesiilését.

A jelen Szabdlyzat alkalmazdsa szempontjabol titokvédelemre kotelezett

személyeknek kell tekinteni azokat, akik

a) az Alapokminy, az SZMSZ ¢és Egyesiilet jogdijfelosztasi szabélyzatainak
rendelkezései szerint az Egyesiilet dontéshozd és ellendrzd testiileteinek
valasztott, illetve delegalt tagjai, tovabba

b) az Egyesiilettel munkaviszonyban, illetve munkavégzésére irdnyulé mads
jogviszonyban allnak.

A titokvédelemre kotelezett személyek kotelesek a feladatkoriikbe, illetve
munkakoriikbe tartozé  tevékenységiik elldtdsa sordn tudomdsukra jutott
magantitoknak, lizemi vagy lzleti titoknak mindsiilé tényeket, adatokat és mds
ismereteket a titokvédelmi jogszabalyoknak €s a jelen Szabdlyzatban foglaltaknak
megfelelden bizalmasan kezelni. A titokvédelemre kotelezett személyek az el6zd
mondatban emlitett tényeket, adatokat €s mads ismereteket a titokvédelem aldli
mentesitésre feljogositott személy vagy testiilet hozzdjaruldsa nélkiil nem hozhatjdk
harmadik személyek vagy a nyilvdnossdg tudomadsara.

Ha kétség meriilne fel abban a tekintetben, hogy mely tényeket, adatokat vagy maés
ismereteket kell magéntitoknak, tizemi vagy iizleti titoknak tekinteni, illetve, hogy kit
vagy mely testiiletet kell a titokvédelem aldli mentesitésre feljogositottnak tekinteni,
akkor a 6. 2. a) pontban emlitett személyeknek az Egyesiilet elnokségéhez, a 6. 2. b)
pontban emlitett személyeknek pedig az Egyesiilet elnokéhez vagy az Egyesiilet
igazgatdjdhoz kell fordulniuk dontésért.
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