
A REPROPRESS MAGYAR LApKIADóx nrpnocnÁrIat Bs szotvtsznuos
JoGI Bcypsürnrp

szERvEznrI rs uúxölpsI szanÁLyzlT A
melYet az EgYesÜlet KÖzgyűlése a 2008- december l1. napján megtartott ülésén elfogadott, ésa 2012. március 23-ai, a 2022. év fbbruár hónap l7-ei, ,"tr*t"t zozl. ,r,

módosított az alábbiak szerint:

I. Bevezető

1, A REPROPRESS MagYar LaPkiadók Reprográfiai és Szomszédos Jogi Egyesülete (a
továbbiakban: Egyesület) tevékenységét az Alapszabály és jelen SzerveÁtl és Működési
SzabáIYzaí (a továbbiakban: SzMSz) rendelkezéseinek megfeleiően folytatja.

2. AmennYiben az AlaPszabály és jelen SzMSz rendelkezései egymással ellentétesek, az
Alapszabály rendelkez ései az irányadók.

3, Jelen SzMSz az Alapszabállyal összhangban az Egyesület szervezetének és működésének
alábbi kérdéseit szabály ozza:

. azEgyesületi alapelvek

. azEgyesület egyes tevékenységei

. a tagság, ajogosultak és a taggá nem váló egyébjogosultak

. a Közgyűlés ügyrendje
o a Bizottságok felállítása
o a tisztségviselők jogviszonyának egyes szabályai
. az Egyesület munkaszervezeíe

4. Jelen SzMSz nem szabályozza az Elnökség, illetve a Bizottságok ügyrendj ét, melyeí az
AlaPszabály rendelkezésének megfelelően az Elnökség, illetve a Bizottiágok maguk
állapítanak meg.

II. Egyesületi alapelvek

l. Az Egyesület AlapszabáIyában megíbgalmazotí célja a reprográfiai díjigény és a sajtókiadói
szomszédos jogok közös jogkezelésre vonatkozó törvényi előírások keretei között, az
Alapszabályban meghatározott érintett jogosultak és a közös jogkezelésben érintetí szerzői
rnűvek és teljesítmények nyilvántartása, valamint a jogosultak teljesítményei és művei
felhasználásai után befolyó díjigényeknek és jogdíjaknak az Alapszabály és a Felosztási
szabályzaíok rendelkezései szerinti felosztása. Az EgvesüIet a reprogrdfiai díiigénvt

2. AzEgyesület nern Íblytathat olyan tevékenységet, amely bármely ngitífiűt(tagjainak. vagy
egyéb. jogkezelési megbízásí adő ie*epwlíiángl+ iogosultiainak, tovtíbbó a reprogrúfiai iig
tekintetében a kikt. I7. §-a szerinti kiteriesztett haíúIvú iogkezelés kereíei közötí kéovis;li
iogosultaknak a reprográfiai vagy a sajtókiadványok szomszédos jogával öss^riiggő
j ogdíj kezeléssel kapcsolatos érdekeit sérti.
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3. AzEgyesület tagjai ,tt hatáIvú k között
nem tehető különbség a sajtókiadván}ok uugy; kiudott idz;ki lapok jellege alapján.

III. Az Egyesület egyes tevékenységei

Az EgYesÜlet tevékenységei a szerzői jogok és a szerzői joghoz kapcsolódó jogok közös
kezeléséről szőlő 2016. évi XCIII. törvény (a továbbiakban: Kjkt.) o. s r:l bekezdésével
összhangban az AlapszabáIy 2. pontjában kerültek meghatározásra.

1, Az EgYesÜlet a kÖzÖs jogkezelés körébe tartozó vagyoni jogok saját nevében történő
gyakorlására és érvényesítésére a bíróságok, és,4a*y hutiiáeok-é; *ó, ior*orlik ,u^
elott aZ trgYesÜleti tagok,-á a megbízási szerződéssel jogkezeléri ,r.gbírurt udók (a
továbbiakban: Megbí
ű tqgnak és Megbkó4ak nem minősüIő iogosult további -.
me|ynek során az Elnök, illetve akadályozíatása esetén a Főtitkái jár el.

2. Az EgYesület együttműködik a szerzői és szomszédos jogok közös kezelését végző egyéb
hazai és kÜlfÖldi szervezetekkel, különösen a reprográfiai díjat kezelő közös jogk.r.úk.t,igy
a MagYar Reprográfiai Szövetséggel és annak mindenkori tagjaival, illetve ézek jogutódjaivái,
illetve a sajtókiadói szomszédos jogokat kollektíven kezelő fuggetlen és közöi jogkezelő
szervezetekkel.

3. A kÖzÖs jogkezelókkel az Elnökség tartja a kapcsolatot. Az Egyesületet a közös
.iogkezelőkkel fol1'tatott tárgyalások és megállapodások kotése során az Elnök. illetve
akadályoztatása esetén a Főtitkár képviseli.

Az Egyesületet Kjkt. l2. § (3) bekezdése alapján a Magyar Szak- és Szépirodalmi Szerzők és
Kiadók RePrográfiai Szövetségével kötendő megállapodás, illetve a Magyar Reprográfiai
Szövetséghez va|ő csatlakozás során az Elnök, akadályoztatása esetén a Főtitkár tapviseii.

4. AzEgYesület nemzetközi együttműködése keretében az Egyesület tevékenységeivel azonos
jellegű tevékenysé get végző, hasonló jogosulti kör részére közös jogkezelésl ellátó - külföldi
jogvédő szervezettekkel az Elnökség útján veszi iel a kapcsolatot. A nem mapvarorszdgi
szervezetekkel való kapcsolattartás során az Egyesület munkanyelve elsősor|Ún a, u.,got;
kölcsönös képviseleti szerződések kötéséről, valamint az l|yen,r..u.r"t.k többoldalú, nem
kormányközi szeryezeteiben való tagság fenntartásáról az Elnökség jogosult dönteni. A
kÖlcsönös, illetve egyoldalú képviseleti szerződések kötése során az Egyéstil etet az Elnök,
ttkadály o ztatása e s etén a Főti tkár képvi s e l i.

5. AzEgyesület adatbázisfenntartási kötelezettsége körében az alábbi adatokat tartja nyilván a
jogosultak általi adatbejelentés alapján - függetlenül attól, hogy tagiai vagy Megbízői az
IJgyesületnek:
- sajtókiadók (neve, székhelye/lakcíme, képviselője, bankszámlaszáma) illetve jogutódjuk
- sajtókiadvány - folyóirat, napilap - címe
- sajtókiadvány - folyóirat, napilap - ISSN száma, illetve domain neve.
- folyóiratkiadók folyóirat kiadása alapján fizetendő kulturális (terjesztési és hirdetési
együttesen) járulékának éves mértéke.
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Az EgyesÜlet adatbázisa nem kÖzhiteles. Az adatbázisba vételt az Egyesület elvégzi a bejelentő
érintett jogosult tagságára tekintet nélkül.

6, Az EgYesÜlet aZ egYes érintett jogosultaknak kiosztott jogdíjak összegéről hivatalos szerv
vagY kÖzÖs jogkezelő szervezet írásbeli megkeresésére, illeivé ui érint"tt iógosultnak, valamintaZ általa teljes bizonyító erejű magánokiratban meghatalm azoft sJ,emélynek írásban
téi1 éko zíatást ad téríté sme nte sen.

7. A tagok kötelesek
,sületi dok

8. A nyilvántartási és adatszolgáltatási tevékenység a Főtitkár feladata.

9, AzEgyesület munkanyelve - a nemzetközi kapcsolattartás kivételével - a magyar.

l0. AzEgyesület résztveszaszerzőíjogi és a szerzőijogot érintőjogszabályok előkészítésében,
azok szakmai és társadalmi egyeztetésében. Ennek során az Egyesületet az Elnök,
akadályoztatása esetén a Főtitkár képviseli.

11. Az Egyesület működésének költségeit a befolyó jogdíjakból a Kikt. 39. §-a szerinti indokolt
kezelési költség címén levont összegekből, valamint tagdíjakból fedezi. a k,irtis iogk.r.lésr.l
elért és az indokolt kezelési költséggel csökkentett bevételét a Felosztási SzabáIyzatok alapján
az érintett jogosultak között felosztja ftiggetlenül attól, hogy azoktagsai-e vagy sem.

A közösjogkezeléssel elért és az indokolt kezelési költséggel csökkentett bevétel nyilvántartása
és felosztása, dokumentálása, kifizetése során a Főtitkár jár el.

12. Az Egyesület a közös jogkezelést nem vállalkozási tevékenységként végzi, és - ha van ilyen
- kiegészítő vállalkozási tevékenységének eredményét csak költségeinek csökkentésére
használja fel.

IV. A tagság, a jogosultság alapjául szolgáló mű és teljesítmény, valamint a taggá nem
váló Megbízók ós egyéb jogosultak

l--a

P

a*+re-++llrerre n a - rc re s it e tt a a

I.A tagsógra vonatkozó előírásokaí az Alapszabdlv 5. pontia tartalmazza. ,+z-+taBszetbát++
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A tagsági jogviszony keletkezéséről, megszűnéséről és a tagsági jogviszon yt szabályoző egyéb
kérdésekről az Elnökség Tagsági Szabá|yzaíot készít, amely nem atinat ellentétb en az
Alapszabály rendelkezéseivel.

Az EgYesÜlet közös jogkezelést nem kizárólag tagsági jogviszony, hanem jogkezelési megbízás,
tehát megbízási jogviszony alapján is végez az Egyesületben tagsaggal nem rendelkező
személyek számára. Az Egvesület !íovábbá közös jogkezelést végiz u-rltt. l7. §-a alapján
kiterjesztett hatállyal az Egyesülettel tagsági vagy megbízási jogvisionyban nem álló
jogosultak számára is a tek

Az EgyesüIet az Szjt. 2l.
jogkezelésben végzi, mely
helyett az Szjt. és a Kjkt.

§-ába foglalt jogok érvényesítését kiterjeszíett és kötelező közös
esetben a tagnak, illetve megbízónak nem minősülő jogosultak
ad íblhatalmazást a közös jogkezelés ellátására és a jogosultak

kópviseletére.
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2, Az EgYesÜlet tevékenységi körébe taítoző közös jogkezelés szempontjából a íag, illetve a
m?ebízó ioedíira való jogosultság alapját képező sajókiadványnak, illetve idő,]'u-mnuk
minősÜl mindaz, amit azSZjt.82lA. §-a, illetve a reprográfiai díjigény tekintetében_a Felosztási
S zabály zaíok i l yennek minősítenek,

3. Az EgYesÜlet tevékenységi körébe íaríoző kiteriesztett hatdlvú közös jogkezelés
szemPontjából érintett jogosultnak minősülnek azon notyOrrut e. *;tor.iuOor., a-elyekei azSzjt.
és a Felosztási Szabályzatok ilyennek minősítenek.
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V. A Közgyűlés ügyrendje

l. AzEgYesÜlet legfobb szerve aKözgyűlés. A Közgyűlést a tagok összessége alkotja.

2, A KÖzgYŰlést évente legalább egy alkalommal össze kell hívni. A Közgyűlést össze kell
hívni továbbá,ha

a tagok egyharmada cél és az ok megjelölésével írásban kéri,
az ElnÖkség rendkívüli Közgyűlés összehívását tartja szükségesnek,
ha a Törvényszék aKözgyűlés összehívását elrendeli.

3, A KÖzgYŰlést az Elnökség hívja össze. Az összehívásról szóló írásbeli meghívót, mely
tarÍalmazza a Közgyűlés helyét, idejét, napirendjét, valamint a Itatározatképtelónség esetén
kÖvetendő eljárást, az átvételt igazolhatő módon legalább 15 nappal a tervezetí időpontot
megelőzően meg kell küldeni a tagnyilvántartásban szereplő tagoknak.

4. AKözgYŰlés határozatképes, ha azon a tagok fele plusz egy tag jelen van. A Közgyűlésen
minden tagnak egy szayazata van.

Ha a Közgyűlés nem határozatképes, a meghívón feltüntetett új időpontban kell tartani a
megisrnételt Közgyűlést. A megismételt Közgyűlés az eredeti napirendi pontok
vonatkozásában a megjelentek számára tekintet nélkül határozatképes, eíTe az eredeti
meghívóban a tagok figyelmét fel kell hívni.

A haíározatképességet - az esetleges távoző, illetve megérkező tagokra figyelemmel -
valamennyi napirendi pont esetében külön kell vizsgálni.

5. A Közgyűlés határozatait az Alapszabályban foglaltak szerinti szavazati arányokkal nyílt
szavazással hozza meg, kivéve a személyi kérdéseket, ahol a szavazás titkos. A jelenlevők
egyharmadának kezdeményezésére a levezető elnök bármely kérdésben elrendelheti a titkos
szavazásí.

6, A Közgyűlés levezető elnöke az Elnök, Abban az esetben, ha az Elnök nincs jelen a
Közgyűlésen, az ülés vezetésére a Főtitkár jogosult. Amennyiben mind az Elnök, mind a
FŐtitkár akadályoztatva van a Közgyűlésen történő megielenésben, a Közgyűlés az Elnökségi
tagok közül egyszerű többséggel levezető elnököt választ.

7. A Közgyűlés megnyitását követően a Közgyűlés a levezető elnök javaslatára két
szav azaíszám l ál ót v álaszí.

8. A Közgyűlés tisztségviselőinek megválasztását követően a levezető elnök előterjeszti a
Közgyűlés napirendjének tervezetét, A meghívóban nem szereplő új napirendi pont felvételére,
illetve ezen kérdésekben törlénő határozaíhozaIalrakizárőlagabban az esetben kerülhet sor. ha
a Közgyűlésen valamennyi tag jelen van, és ezen kérdésekben történő határozathozaía|hoz
valamennyien hozzájárulnak. A napirend elfogadásáról a Közgyűlés egyszerű többséggel
haIátoz,.

9. A Közgyűlésre tartdsára elektronikus hírközlő eszközútján is sor kerülhet, melyről ez úton
hangfelvétel kerülhet rögzítésre, amely felvétel felhasználhatő a jegyzőkönyv készítése során.

,tő elnök és két, a
közgvűIés dltal megvdlasztott tag hitelesít. A jegyzőkönyvnek tartalmaznia kell az Egyesület
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nevét, aKÖzgYŰlés helyét és időpontját, a megjelentek számát, a levezető elnök, valamint a
szavazatszámlálók nevét, továbbá a felvételen szereplő íbntosabb nyilatkozatokat, a napirendi
Pontokat, az a|lhoz kaPcsolódó határozatokat, az azokra leadott szaiazatokés ellenszavazaíok
számát, a szavazástől tartőzkodók és az abban részt nem vevők számáí. A jegyzőkönyvhöz
csatolni kell az aláírt és hitelesített jelenléti ívet és a tagok és a meghívott Megbízók
kéPviseletében eljáró személyek meghatalmazásait. A Közgyűlés azon réázéről, ame|y zárt
ülésként kerül megtartásra, külön jegyzőkönyvet kell készíteni.

l0. A KÖzgYŰlésen hozott minden egyes határozatot a naptári év elejétől kezdődően
folYamatosan sorszámmal és évszámmal kell ellátni. A Közgyúlér.., hozoti határozatokat a
FŐtitkárnak haladéktalanul be kell jegyezni a Határozatok Konyvébe. A hangfelvételbe, a
jegYzőkönyvbe, valamint a Határozaíok Könyvébe valamennyi tag jogosuli betekinteni,
azokról másolatot kérni.

VI. A M unkaBbizottságok felállítása

l. Az Alapszabály 8.6. pontja szerint az Elnökség - célja és feladata pontos meghatározásával
- MunkaBbizottságokat (a továbbiakban: ,,Bizottstíg''I hozhat létre. A Bizottságok a tagság
érdekeit szem előtt tartva segítik az Elnökséget haíározat-tervezetek, állásfoglaláso[
előterjesztésével, az Egyesület működésének hatékonyságát növelő javaslatok készítéséve1.

2. A Bizottságok - az Alapszabály és a jelen SzMSz keretei között - maguk alakítják ki
szervezeti és működési szabályaikat, amelyekrőI az Elntikot és a Főtitkárt írásban íájékozíatni
kötelesek.

3, Az Elnökség a Bizottságok vezetésére egyszerű többséggel Bizottsági elnököt választ. A
Bizottságok elnökei látják el Bizottságok vezetését, és képviselik a Bizottságot az Elnökség, a
Közgyűlés előtt.

4. A Bizottságok megalakulásukat követően haladéktalanul munkatervet készítenek, melyet az
Elnökség felé a Bizottság elnöke terjeszt elő. A Bizottság a munkaterv szerinti eljárásra az
Elnökség j óváhagyását követően j ogosult.

5. Az Elnökség, az Elnök, a Főtitkár, illetve a Közgyűlés a Bizottságok Elnökeitől, illetve
tagjaitól felvilágosítást kérhet, amit a Bizottságok Elnökei, illetve tagjai haladéktalanul
kötelesek megadni. A Bizottságok Elnökei kötelesek beszámolni az évi rendes Közgyűlésen.

6, A FŐtitkárt minden esetben meg kell hívni a Bizottság ülésére. A Bizottságok tiléseiről
emlékeztetőt kell készíteni, amit a Főtitkárnak haladéktalanul meg kell küldeni.

VII. A tisztségviselők jogviszonyának egyes szabályai

l. Az tjlnök

1.1. Az Elnök az Egyesület tagjai által nem utasítható csak a jogszabály, az Alapszabály, a
Belső szabályzatok, illetve aközgyű|és és az elnökség határozatainak van alávetve.

Az Elnökség, az Elnökségi tag, a Főtitkár, illetve a Közgyűlés az Elnöktől felvilágosítást
kérhet, amit az Elnök haladéktalanul köteles megadni.
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1.2.
l,T.\:,:..":gn:5,T.g:r,il..rét az AlapszabáIy 9,1.2. pont tartalm azzar*Ifrefu

Az ElnÖk bármikor, indoklás nélkül jogosult tisztségéről lemondani, lemondási
szándékát írásban k öte l e s kö zö l ni az Elnöksé gp!7@fuű!, val am iint a Főtitkánal. A
lemondás EIl í* és a Főtitkárral

- " körlérrél nem iorauui
- időPonttól kezdődően hatályosul. A Főtitkár a lemonáasrol történt tudomásszerzést
kÖvetően aZ AlaPszabály 7.2.1-7,2.8. pontja szerint jár el, és haladéktalanul
gondoskodik rendkívüli Közgyűlés összehívásáról.

Az ElnÖk halála esetén a jelen pontban szabályozottak megfelelően irányadók.

Az Elnököt 'menti, ha az Egyesülettel
szemben fennállÓ, az Alapszabályban, ,uugy .gyeb b"tro srubalyratban megh aíározoíí
kÖtelezettségének nem tesz eleget, vagy ha nem fblel meg a tisztség bétc;ltéséhez
s zük s é ge s, az Al ap szabál yb an m e ghatár o zott fe l téte l ekn ek,

Az EInököt eíi, haaz Egyesület céljának elérését
veszélYezÍetŐ, vagy érdekeit súlyosan sértő magatartást tanúsít, illetve amennyiben
fel adatának vé gzésében tartó san akadály oztatva van.

Az Elnök felmentésére irányuló indítványt bármely tag jogosult írásban, megfelelő
indoklással ellátva az Elnökséghez eljuttatni. Az Elnökség a felmentést a soron
kÖvetkező Közgyűlés napirendjére tűzi, illetve kötelező félmentéssel kapcsolatos
indítvány esetén, vagy amennyiben szükségesnek tartja, rendkívüli Közgyűlést hív
össze.

Az ElnÖk a felmentésre vonatkozőhatározat meghozatalában nem vehet részí, és az e
kérdésben történő határozatképesség megállapításánál számításon kívül kell hagyni.

2. Az Elnökségi tagok

2.1. Az Elnökségi tagok az Egyesület tagjai által nem utasíthatóak, csak a jogszabály, az
AlaPszabály, a Belső Szabályzatok, ilkíye-a Közgyúlé s és az Elnökség haíározatainak
vannak alávetve.

Az Elnökség, az Elnök, a Főtitkár, illetve a Közgyűlés az Elnökségi tagtól felvilágosítást
kérhet, amit az Elnökségi tag haladéktalanul köteles megadni.

2.2, Az Elnökségi tag tisztségének megszűnését az Alapszabály 9.3.2. poní íarta|mazza.
*eé-zíté,ra.

Az Elnökségi tag bármikor, indoklás nélküljogosult tisztségéről lemondani, lemondási
szándékát írásban köteles közölni az Elnökkel. A lemondás az Elnökkel történt közlést
kÖvetően a lemondó nyilatkozatban szereplő - a közlésnél nem korábbi - időponttól
kezdődően hatálvosul.
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Az Elnökségi tagot a Kö
tgyesülettel szemben í-ennálló, az Alapszabályban, uugy 

"gy.b 
b.lrő

meghaíározott kötelezettségének nem tesz eleget, uugy hu nem felel
betö ltéséhez szükséges, az A l aps zabályban me ghatároiátt feltétel eknek.

Az Elnökségi tagot

:ftíe+i, ha az
szabálvzatbanyzaíban

meg a tisztség

i" ha az

ffitartásttanúsít, illetve amennyiben feladatának végzésében tartósan akadályo zíaívavan.

Az ElnÖkségi tag felmentésére irányuló indítványt bármely tag jogosult írásban,
megfelelő indoklással ellátva az Elnökséghez eljuttatni. Az Elno[ség a felmentést a
soron kÖvetkező KözgYŰlés napirendjére tűzi, illetve kötelező felmentéisel kapcsolatos
indítvánY esetén, vagy amennyiben szükségesnek tartja, rendkívüli Közgyűlést hív
össze.

Az érintett tag a felmentésre vonatkozó határozat meghozatalában nem vehet részt, és
az e kérdésben történő haíározatképesség megállapításánál számításon kívül kell hagyni.

ValamelY Elnökségi tag tisztségének lemondással vagy ha|álával történő megszűnése
esetén, továbbá, ha az Elnökségi tag felmentésével egyidejűleg a Kazgyilés nem
gondoskodik Új Elnökségi tag vá|asztásáről, az Elnökség új Elnokségi tag választása
nélkül működik tovább a következő Közgyűlés időpontjáig. Az Elnokiég dcinthet úgy,
hogY rendkívüli Közgyűlést hív össze új Elnökségi tagválasztása céljából. Amennyib-en
a kÖvetkező Közgyűlés időpontjáig több mint két Elnökségi tag tisztsége szűnik meg
lemondással, halállal vagy felmentéssel, az Elnökség gondoskodik rendkívüú
közgyűlés összehívásáról és új Elnökségi tagok választásáról.

3. A Főtitkár

3.1. Az Egyesület operatív működését, munkaszervezetének irányítását két Közgyűlés
közötti időszakban az Egyesülettel megbízási jogviszonyban vagy munkaviszonyban
álló Főtitkár látja el.

A FŐtitkár az Egyesület tagjai által nem, csak aí Közgví,ílés és az Elnökség által
utasíthatÓ, illetve csak a jogszabály, az Alapszabály, a Belső Szabályzatok, ilietve a
KÖzgyŰlés határozatainak és az Elnökség utasításainak van alávetve. A Főtitkár feletti
utasítási jogot az Elnökség az Elnökre átruházhaíja. Az átruházott jog terjedelméí az
Elnöksé g haíározaíában állapítj a meg.

Az Elnökség, az Elnök, az Elnökségi tag, illetve a Közgyűlés a Főtitkártól felvilágosítást
kérhet, amit a Főtitkár haladéktalanul köteles megadni.

A FŐtitkánal megbizási jogviszony, munkaviszony, vagy munkavégzésre irányuló
egyéb jogviszony létesítésére és annak megszüntet ésére az Elnökség jogosult.

3.2. A FŐtitkár tisztségének megszűnését azAlapszabály 9.2.2. pont tartalmazza,aneh-az

A FŐtitkár bármikor, indoklás nélkül jogosult tisztségéről lemondani, lemondási
szándékát írásban köteles közölni az Elnökkel. A lemondás az Elnökkel történt közléstr25
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kÖvetően a lemondó nyilatkozatban szereplő - a közlésnél nem korábbi - időponttól
kezdődően hatályosul. Az Elnök a lemondásról történt tudomásszerzést követően az
AlaPszabálY 7.2.|-7.2.8. Pontja szerint jár el, és haladéktalanul gondoskodik rendkívüli
Közgyűlés összehívásáról.

A FŐtitkár halála esetén a jelen pontban szabályozottak megfelelően irányadók.

A Főtitkárt a ha az Egyesülettel
ffiú;;^; ,o.gliu,aroro,,

kÖtelezettségének nem tesz eleget, vagy ha nem felel meg a tisztség bétcilteséhez
szüksé ge s, az Alap szabál yban me ghatár o zott fe ltéte leknek.

A Főtitkárt , ha az Egyesületcéljánakelérésétveszélyeztető,vagye,a"tei@ásttanúsít,illetve
amennyiben feladatának végzésében tartó san akadályo ztatv a v an,

A FŐtitkár felmentésére irányuló indítványt bármely tag jogosult írásban, megfelelő
indoklással ellátva az Elnökséghez eljuttaíni. Az Elnbkség a felmentést a soron
kÖvetkező Közgyűlés napirendjére tűzi, illetve kötelező Élmentéssel kapcsolatos
indítvány esetén, vagy amennyiben szükségesnek tartja, rendkívüli Kozgyllést hív
össze.

Az utalványozási jog

Az ElnÖk, valamint a Főtitkár a bankszámla feletti rendelkezés jogával és a
házipénzíárból történő pénzfelvétel jogával, azaz utalványozásijoggal az Álapszabály
l0.3. pontja és az alábbiak szerint rendelkezik.

Az EgYesÜlet bankszámlája felett az Elnök és a Főtitkár az aláírási mintának
megfelelŐen együttesen jogosult rendelkezni, figyelemmel a számlavezető bank
előírásaira is. Egyebekben a Polgári Törvénykönyvről szóIó 2013. évi V. törvény
vonatkozó rendelkezései megfelelően irányadó. A házipénzíárból torténő pénzfelvétel
jogát az Elnök és a Főtitkár önállóan gyakorolja.

Az Egyesület Elnöke, illetve a Főtitkár az uíalványozási jog gyakorlására 2.000.000 Ft
értékhatárig jogosult, mely értékhatár feletti joggyakorláshoz a Közgyűlés, vagy
Elnökség jóváhagyása szükséges, kivéve, ha az utalványozással ériniéfi ÉrcIí az
EgyesÜlet közgyűlése vagy Elnöksége által jóváhagyott pénzügyi terv, illetve
kö lt sé gveté s tartalmazza.

Akadályoztatás

AmennYiben az Elnök eljárásában akadá|yoztatva van, helyette halaszthatatlan
intézkedést igénylő esetekben a kizárőlagos elnöki hatáskörben az akad,á|yoztatás
megszűnéséig a FŐtitkár jogosult eljámi. Amennyiben mind az Elnök, mind a Főtitkár
akadályoztatva van fenti esetekben a kizárólagos elnöki hatáskörben az akad,ályoztaíás
megszűnéséigaz elnökségi tagok által maguk közül kijelölt személy jogosult eljámi, Az
eljáró személy a halaszthatatlan intézkedés megtételéről az Elnökséget haladéktalanul
íéilékoztaíja.

5.
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Az Elnök halála esetén fenti szabályok megfelelően irányadók.

AmennYiben a FŐtitkár eljárásában akad,ályoztatva van, helyette halaszthatatlan
intézkedést igénYlő esetekben a kizárólago. iőtitká.i hatáskörbLn u, akadályozíatás
megszűnéséig az ElnÖk jogosult eljárni. Amennyiben mind a Főtitkár, mind, azElnök
akadáIYoztatva van fenti esetekbenakizárőlagos iőtitkári hatáskö rbenazakadályoztatás
megszűnéséigazelnökségi tagok által maguk közül kijelölt személy jogosult eljámi. Az
eljáró személY a halaszthatatlan intézkedés megtételéről az ElnökségJ, r,utuaektalanul
tájékoztatja.

A Főtitkár halála esetén fenti szabályok megfelelően irányadók.

VIII. Az Egyesület munkaszeryezete

l. Az Egyesületi Iroda és az Irodavezető

A FŐtitkár munkáját szükség esetén Egyesületi Iroda segíti, melynek élén az
Irodavezető áll, amennyiben a poziciő betöltésre kerül. Ai Irodavezető felett a
munkáltatói jogokat a Főtitkár gyakorolja.

Az lrodavezető feladata az Egyesület hivatalos anyagainak kezelése, könyvelés
vezetése, irodavezetői tevékenységek ellátása, ezen belül különösen a napiiendek
nYilvántartása, fordítások, elemzések készítése, az Egyesület honiapjának
karbantartása, hírlevelek összeállítása. Részére munkavégzésével kapcsoÜiosan
utasításokat a Főtitkár ad.

Budapest, 2024, november hónap 27. napján

Hivatal péter
elnök REPROPRESS
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