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A Repropress Magyar Lapkiad6k Reprogrifiai és Szomszédos Jogi Egyesiilete 2008.

december 11-én elfogadott alapszabélya @ 2022, év februir hénap 17. napjin tartott

Koézgyiilése altal elfogadott médositisokkal egységes szerkezetben, a médositisokat

aldhizott, délt félkévér betiivel szedve:
A Magyar Lapkladék Egyesuletének (MLE) megjeleat—tag]m—va:l&mmt—a—ZQLD—U}SAG

: - a szerzdi jogrol szo16,
tobbszor m6d051tott 1999. év1 LXXVI torveny (a. tovabbmkban Szjt.) 21- 22 §-aiban
meghatarozott reprograf1a1 dl_ugényuk

d-lj-}géﬂ-y : = an megha

Jjog ervénye51tese érdekében - elozetesen kln}qlvémtott szandékuknak megfeIeloen -a kozos
jogkezelés gyakorlasara Egyesiiletet hozatak létre az alabbiak szerint:

1. Altalanos rendelkezések:

Az Egyesiilet neve: Repropress Magyar Lapkiad6k Reprografiai és Szomszédos Jogi
Egyesiilete

Az Egyesiilet angol neve: Repropress Association for the Reprographic and Neighboring
Rights of Publishers

Az Egyesiilet roviditett neve: Repropress Egyesiilet
Az Egyesiilet roviditett angol neve: Repropress Association

Az Egyesiilet székhelye: 1016 Budapest, Mészaros utca 15-17.
Az Egyesiilet kizleményeinek, szabélyzatainak internetes elérhetdsége: www.pressjus.hu
Az Egyesiilet elektronikus kapcsolattartisanak elérhetésége:_info@pressjus.hu

Az Egyesiilet jogi személy.

Az Egyesiilet a bir6sagi nyilvantartissal jon létre, mtikddését orszagos jelleggel kezdi meg.
Tevékenysége hatarozatlan idére sz6l.

2. Az Egyesiilet célja, feladata és jogallasa
Célja:

1. Az Egyesiilet célja az Alapszabalyban meghatarozott érintett jogosultak érdekvédelme,
javukra a kozos jogkezelés ellitdsa, valamint a jogosultak elhatarozasan alapuld
(0nkéntes) kozds jogkezelési tevékenység folytatasa.

2. Ezen belil a-az Egyesiilet célja, hogy tevékenységének kifejtése Gtjan az a szerzdi

jogrol szol6 1999. évi LXXVI. szerzéi-jogrélsz61é torvény (a tovabbiakban: Szjt.), 2036-
1




&vi XCHI-t6rvény a szerzbi jogok és a szerz6i joghoz kapcsolédé Jjogok kozos kezelésérél
sz0l6 2016. évi XCIII. térvény (a tovabbiakban: a Kjkt.), valamint a kapcsol6dé
jogszabélyok keretei kozott, a feladatkérébe tartozé kozés jogkezelést folytasson az
Alapszabélyban meghatérozott érintett jogosultak érdekében.

Ennek megfelelGen az Egyesiilet célja:

- az Szjt. 21. § alapjan szerz6i miivek fénymésoléssal, vagy mas hasonlé médon,
papiron, vagy mdas hasonlé hordozén (egylitt reprografidval) torténd
t6bbszordzésére (magancéli masolasra) tekintettel jaré reprografiai dijjal,
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Osszefliggésben az Alapszabdlyban meghatérozott érintett Jjogosultak javara a

(kitelezd) kozos Jogkezelés, valamint a jogosultak elhatirozisin alapulé

(6nkéntes) kozis jogkezelési tevékenység ellatisa.
Az Alapszabily értelmében érintett-a reprogrifiai dijigényre jogosultak a-napilap-és
folybirat-kiaddk k a sajtékiado ik nyomt. t iddszaki = iratot
1 - _alli eld, mi zZjt. 8, ése _szerinti




3. AzEgyesiilet célja, hogy egyiittm(ikddjén a szerzéi és szomszédos jogok kézés kezelését
és felhaszndlist végz6 egyéb hazai és kﬁlfﬁldi szervezetekkel,_—-ki:ﬂénésea—a

ikodik a Magyar Reprografiai Szévetséggel és
annak mindenkori tagjaival, illetve ezek jogutédjaival.

Feladata:

1. Az Egyesiilet f6 feladata, a kozos jogkezelés az Alapszabaly altal meghatarozott érintett
Jogosultak Javéra E ilet a re rafiai dijigé E itelezd,

2. Ennek keretében az Egyesiilet feladata, hogy a tevékenysége révén a reprografiai

dijigényre és a sajtékiadék szomszédos jogdra kézssjegkezelésre vonatkozo torvényi

elfirasok keretei kozott az Alapszabaly altal meghatarozott érintett jogosultakat, és

miiveiket és _Leb_ﬂulyﬂlw_é esi t nYllvéntaHsa,_e_lmLetdekéhe_n_ada:bmt_t_mfe_m

A ai 3 kin a K_]kt 89 93. § ai alapjan
megkon Freghdsse—a megéllapodést a__Magyar Reprografiai Szovetséggel (a
tovabbiakban: RSZ), és a megkstott megallapodas alapjan a szamukra az RSZ Magyar
Reprogréfiai Szévetség Altal beszedett és a részére Szovetségnek-atadott dijakat a jelen
Alapszabaly és a Reprogrdfiai Felosztasi Szabélyzat (Alapszabaly 6. pont)
rendelkezései alapjan felessza felosztja.

az érint jogosultak kiézott felosztja az Alapszabé
jtokiadyv: k Onli losztdsi S at

4. Az Egyesiilet az Alapszabilyban meghatérozott, érintett kiilféldi jogosultak javara
tortén6 kozos jogkezelés ellatdsara kiilfoldi - az Egyesiilet tevékenységeivel azonos

jellegti tevékenységet végzs - jogvédS és jogkezeld szervezetekkel kélcsdnds vagy
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6.

egyoldald képviseleti szerz6dések kotésére torekszik, tovabbé tagsig fenntartisira az
ilyen szervezetek tobboldalti, nem korméanykozi szervezeteiben,

e teve

lz!.ztos_!t_li arnennylben austhagyar—RepfegFaﬁaa—Szevetség kulfolch kozos

jogkezelGkkel reprografiai jogdijjal kapcsolatban kotott képviseleti szerzédései a kozods
Jogkezelés kiilfoldi jogosultak javéra torténd ellatasat nem biztesitia foglalia magaba.

. Az Egyesiilet a kozos jogkezelést nem véllalkozasi tevékenységként végzi, és - ha van

ilyen - kiegészit§ véllalkozasi tevékenységének eredményét csak koltségeinek
csokkentésére hasznalja fel.

Az Egyesiilet miikddésének koltségeit a befolyé jogdijakbol kezelési koltség cimén

levont osszegekbﬁl valammt tagdljakbol fedezi. A kezelési koltség Osszegének
jogdijne énti az__éves kglns_egxgtgsb_kmd

eghatdrozasra., me jilet Kozgyiilése az é bgvetés

A kozds jogkezeléssel elért és az indokolt kezelési koltséggel csokkentett bevételét a
Felosztasi Szabélyzatok alapjan az érintett jogosultak kozott felosztja fiiggetleniil attol,

hogy azok tag_]al-e- vagmwﬂwm_gy

Kozremiikddik a szerzdi jogi és a szerz8i jogot érint6 jogszabélyok el6készitésében,
azok szakmai és tarsadalmi egyeztetésében.

Ellatja az Egyesiilet tagjainak és az érintett jogosultak érdekképviseletét a reprografia

aHan szerz6i miveket és a szomszédos jogi teljesitményeket felhasznalokkal
szemben, valamint az egyéb;reprografiai-dijrajogosultakatképviselé kozos jogkezel§

szervezetek eldtt.

Képviseli az Alapszabaly altal meghatdrozott érintett jogosultakat, . Képviseletet lat el
az_Egyesiilet a reprografiai dijak jogosultak kozotti felosztasa soran folytatott

térgyalasok és megéllapodésok kotese soré.n wﬂa&ﬁ_ﬁ

jadoi sz ¥ ssével dssze 5 elja ok, a

hatésdgokkal és a felhasznilokkal valé tirgyalisok és megéllapodisok kitése

sordn.

Ellatjia a kozos jogkezelési korébe tartozé vagyoni jogok sajat nevében torténd
gyakorlasat és érvényesitését a birdsag és a hatosagok eldtt.




ot € 25

11. Az Egyesiilet csatlakozik a Magyar Reprografiai Szovetséghez, és a_reprogrdfiai
dijigény kapcsan egyiittmiikodik annak tagjaival.

2.2. Jogallasa

Az Egyesiilet az egyesiilési jogr6l, a kézhaszna jogallasrél, valamint a civil szervezetek
miikodésérél és tAmogatasaroél sz6l6 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Civiltv.), a
ee&s—éw—&Ltewény-a-Polgén Torvenykonyvrol_s_élo_zmza_&ll_mménu ésa KlkL ae&é—ém

jegsz&bélyek rendelkezesemek megfeleloen mukodo jogi személy, amely a Kozgyﬁlés éltal
jovahagyott Alapszabaly rendelkezései szerint miikodik.

Az Egyestilet a fentiekben meghatérozott céljainak elérése érdekében végzi a tevékenységét,
amely nem mindsiil gazdaségi-vallalkozési jellegtinek.

Az Egyesiilet partoktél, politikai szervezetektd] fiiggetlen, azoktél tAmogatast nem kap, nem
fogad el, orszaggytilési-, teriileti, és helyi 6nkorményzati jeléltet nem 4llit és nem is tdmogat,
kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, és partoknak, politikai szervezeteknek anyagi
tamogatast nem nyuijt.

A Kozgytilés (Alapszabaly 7. pont) dontése alapjan az Egyesiilet cél szerinti tevékenységének
ellatasa érdekében - masodlagosan és ezzel Osszefliggésben - kiegészité gazdasagi
/véllalkozasi tevékenységet folytathat.

Az Egyesiilet ezt a meghatirozott méasodlagos gazdasigi tevékenységet csak a cél szerinti
tevékenységének, illetve céljainak megvaldsitdsa érdekében, azokat nem veszélyeztetve,
kiegeszits jelleggel végezheti. Az ilyen gazdélkodés sordn elért eredményét nem osztja fel, azt
a jelen Alapszabalyban meghatérozott tevékenységére forditja.

3. Az Egyesiilet anyagi forrasai és gazdalkodasa

Az Egyestlilet anyagi forrasa egyrészt a tagdij, melynek éves 8sszegét az Elnskség (Alapszabaly
7.3.) javaslata alapjan a Kozgytilés 4llapitja meg. Az alapitis évében a tagdij éves osszege
10.000, Ft - azaz Tizezer forint, mely 6sszeget a tagok a szamla kézhezvételét kévet§ 30 napon



beliil teljesitenek. A tagok az els§ szamlat az Egyesiilet nyilvintartisba vételét kovetd
hénapban, 2009. évtél pedig minden év februar 28-4ig kézhez kapjak.

Az Egyesiilet anyagi forrdsa mésrészt a meghatarozott célja szerinti, a kozds jogkezelés
gyakorlasaval elért bevétel, amelyb6l az Egyesiilet sajat mlkodésére és szervezeteinek
fenntartaséra kezelési kéltséget von le. A kezelési kdltség megallapitdsinak médjat a Felosztési
Szabéalyzatok tartalmazzagk.

Az Egyestilet anyagi forrasa még a kiegészit§ vallalkozasi tevékenységbdl szarmazé bevétel,
amennyiben ilyen tevékenységet az Egyesiilet folytat.

4. Az Egyesiilet hazai és nemzetkozi kapcsolatai

Amennyiben a kozds jogkezelés ellatisihoz sziikséges az Egyesiilet  kiilfoldi
partnerszervezeteivel kapcsolatot szervez és tart fenn, valamint kozremikodik a
tevékenységét érint§ kilf6ldi tapasztalatok magyarorszagi megismertetésében és
elterjesztésében. Amennyiben a kézos jogkezelés ellatasihoz sziikséges, tagként tevékenyen
részt vesz nemzetkozi szervezetek munkajéban, kiilonosen, ahol a tagsagot jogszabaly kotelezd

e

jelleggel eléirja.

el nem rendelkezé szervezet (a tovdbbiakban: izo i

° iile e i szerzddést ki
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Az Egyesiiletnek - az alapit6 tagokon til - tagja lehet minden 5
személy-ésjogi-személyiség nélkiili szervezet, aki
a) Magyarorszagon sajat kiadsa id6szaki lapot - napilapot vagy folyéiratot - juttat el
legalabb évente egyszer nyomtatott formaban, papir alapon, ellenszolgéltatas fejében
vagy anelkul a fogyasztohoz Mﬂu&sﬁ[&&e&z_&zﬁmﬂw

; ol
c) elfogad_]a az Egyesulet Alapszabalyat ésa Tagségl Szabélyzatét

d) belépésinyilatkozataval egyidejilleg-az Alapszabédly megfelel6 rendelkezései szerint

megbizést ad a kozos jogkezelésre, valamint és
e) fizeti a tagdijat.

5.1. A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése
5.1.1. Keletkezés

Tag lehet - az alapltél tagsag esetetol eltekmtve - 1rasbeh felvételi kerelme alapjan az g

ak1t az Elnokség kethafmades—tobbségjﬁ hataroza.taval felvesz A tag]elolt - amennyiben
felvételi kérelmét az Elnckség elutasitja - 15 napon beliil jogorvoslatot kérhet a Kozgytléstdl.
Ebben az esetben a Kozgytilés egyszer( szotobbséggel dont a felvételi kérelem elfogadasarol

vagy elutasitasarol.

5.1.2. Megsziinés
o kizaréssal: az Elnokség kizarhatja az Egyesiilet tagjai sorabél azt a tagot, aki a
tagdijfizetési kitelezettségének az Alapszabaly 3. pontjdban megallapitott hataridében
nem tesz eleget, majd ezt kdvetSen az Egyesiilet f6titkéra irasbeli felszélitasa ellenére,
annak kézhezvételétSl szamitott 30 napon beliil a tagdijat nem fizeti be. A kizart taga



kizarassal kapcsolatos hatarozatot a tudoméasara Jjutasatol szamitott 30 napon beliil a
hataskorrel és illetékességgel rendelkez6 Torvényszék el6tt megtamadhatja. A tagsigi
viszony megsz(inése nem mentesiti a tagot azon kotelezettségek teljesitése alol, melyek
a tagsagi jogviszonya fennéllisa alatt keletkeztek,

kilépéssel: a kilépési szandékot az Elnokséghez kell irasban bejelenteni, ez esetben a
tagsagi jogviszony az irasbeli bejelentés kézhezvételével sziinik meg.

torléssel: az Elnokség torli a tagot, ha a jogi személy, jogi személyiség nélkiili szervezet
tag jogutéd nélkiili megsziinik, illetve természetes személy tag halila esetén. Az
Elnokség Ggyszintén torli a tagot, ha lapkiadéi tevékenységét megsziinteti, illetve
amennyiben a tag két egymast kvets naptari évben nem ad ki idGszaki lapot (ennek
megallapitasa az Elnékség jogkorbe tartozik). Az Elndkség torli tovabba azt a tagot
is, aki A illetve b tjai lalt ta 1 i

tan kovetkezo ]

az Egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinésével.

A taggal szembeni eljards sordn biztositani sziikséges a tisztességes eljarast, az iratok,
bizonyitékok megismerésének lehet@ségét, azokra megfelel6 id6ben térténd reagilas
lehet@ségét, illetve a szébeli meghallgatast. A taggal szembeni eljarasok hivatalbél indulnak -
panaszra, illetve az eljaré szerv déntése alapjan. Az eljaras hatarozattal térténd lezirasara
eljar6 szerv az érintett eljaras megindulasarél tortént tajékoztatasat kévetd 9o napon beliil
koteles.

A jogszabalyt, az alapszabalyt, vagy az egyesiileti hatarozatot sért, vagy & az Egyesiilet céljaval
Osszeegyezhetetlen tagi magatartds esetén alkalmazhaté jogkovetkezmények alkalmazasat,
illetve a taggal szembeni eljarast - ide nem értve a kizarasi eljarast - az Egyesiilet mellSzi.

5.2. A tagok jogai és kotelezettségei

5.2.1. A tag

reszt vehet az Egyesiilet tevékenységében és rendezvényein, tovabba a Kozgytilés
hatarozatainak meghozatalaban, észrevételeket, javaslatokat tehet, véleményt
nyilvanithat az Egyesiilet m{ikédésével kapcsolatban,

inditvanyokat tehet az Egyesiiletet érint6 barmilyen kérdés megtérgyal4sara,
felvilagositast kérhet az Egyesiilet tevékenységérél, amelyre az Elnékség 30 napon
beliil kételes valaszt adni,

valaszthat, illetve valaszthat6, minden tagot egy szavazat illet meg,

inditvanyokat tehet a Kozgytilés és az Elnokségi iilés napirendi pontjaira,

betekinthet az Egyesiilet nyilvantart4saba,

a tagok egyharmada frasban - ok és cél megjellése mellett - rendkiviili Kozgytilés és
rendkiviili elnokségi iilés Osszehivasat kezdeményezheti,

jogosult az Egyesiilet hatdrozatai birdsagi feliilvizsgalatanak kezdeményezésére az
5.4.2-3- pontban foglaltak szerint.

Az Egyesiilet természetes személy tagjai személyesen, tovabba a jogi személy, illetve jogi
személyiséggel nem rendelkez8 szervezeti tagok jogaikat meghatalmazott képviseldik utjan
gyakoroljak.
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A Kozgytilésen val6 részvétel vagy szavazés céljabél adott meghatalmazast kozokiratba vagy
teljes bizonyit6 erejli maganokiratba kell foglalni. A meghatalmazott személy koteles a
meghatalmaz6 utasitésa szerint eljarni.

Egy meghatalmazott t5bb meghatalmazé nevében jarhat el. A meghatalmazas minden esetben
kizar6lag egy meghatarozott kozgy(lésen valé képviseletre szélhat.

5.2.2. A tag koteles

* a kozbs jogkezelés ellitisira az Egyesiiletnek kizarélagos joggal megbizast adni, a
megéllapitott tagdfjat megfizetni, tovabba hozzajarulni ahhoz, hogy beszedett jogdijak a
Felosztasi Szabélyzatokban meghatérozott médon keriiljenek felhasznalasra,

* az egyesiileti kozos jogkezelés ellatdsihoz, tovabba a hatalyos addjogszabélyok A4ltal
megéllapitott ad6k és egyéb jarulékok kifizetd Altali levonasahoz sziikséges adatokat, azok
valtozésait - ideértve természetes személy esetében figyelemmel a célhoz kotottség elvére
a személyes adatokat is - kdzélni,

* hozzjarulni ahhoz, hogy az Egyesiilet ezen adatokat kezelje, ha térvény igy rendelkezik
vagy az a kozos jogkezelés ellatasahoz sziikséges. A hozz4jarulasnak ki kell terjednie arra,
hogy az Egyesiilet ezen adatokat a jogszabalyban meghatarozott jogosultaknak kiadhatja,

e részt venni az Egyesiilet szerveinek munkajéban,

® az Alapszabaly, az Egyesiilet egyéb Szabalyzatainak, a Kozgy(ilés hatirozatainak a
rendelkezéseit betartani.

egbizok jogai és kiteleze




5.4.2-3-Hatarozatok birésagi feliilvizsgalata

ki)
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Az Egyesiilet tagja, az Egyesiilet vezetd tisztségviseldje és feliigyelSbizottsagi tagja kérheti
a birbsagtol a tagok vagy az alapitok és az Egyesiilet szervei altal hozott hatarozat hatalyon
kiviil helyezését, ha a hatarozat jogszabalysértd vagy a létesit6 okiratba iitkozik.

A hatérozat hatalyon kiviil helyezése irant attdl az id6ponttél szdmitott harminc napon
beliil lehet keresetet inditani az Egyesiilet ellen, amikor a jogosult a hatarozatrél tudomast
szerzett vagy a hatdrozatrdl tudomast szerezhetett volna. A hatarozat meghozatalatol
szamitott egyéves, jogveszt6 hatarid6 elteltével per nem indithatd.

Nem jogosult perinditasra az, aki a hatarozat meghozatalahoz szavazataval hozzajarult,
kivéve, ha tévedés, megtévesztés vagy jogellenes fenyegetés miatt szavazott a hatdrozat
mellett.

Ha a hatarozatot az Egyesiilet vezetd tisztségvisel§je tdAmadja meg, és az Egyesiiletnek
nincs mas olyan vezetd tisztségviseldje, aki az Egyesiilet képviseletét elldthatna, a perben
az Egyesiiletet a felligyel6bizottsag altal kijelolt feliigyel6bizottsagi tag képviseli. Ha az
Egyesiiletnek nincs feliigyel6bizottsdga, vagy a feliigyel6bizottsag valamennyi tagja
felperesként perben 4ll, a birésag az Egyesiilet perbeli képviseletére iigygondnokot rendel
ki.

A hatarozat hatélyon kiviil helyezése irAnti per meginditisanak a hatarozat végrehajtasara
halaszté6 hatilya nincs. A bir6sig indokolt esetben a felperes kérelmére a hatdrozat
végrehajtasat felfliggesztheti. A felfiiggesztést elrendel§ végzés ellen nincs helye
fellebbezésnek. A perben birésagi meghagyas nem bocsathato ki.
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6. Tagsagi és Felosztasi Szabalyzatok

6.1. A tagségi jogviszony keletkezésérdl, megsziinésérél és a tagsigi jogviszonyt szabélyozb
egyéb kérdésekrdl az Elnokség Tagsagi Szabalyzatot készit. A szabalyzat nem 4llhat ellentétben
az Alapszabaly rendelkezéseivel.

6.2. Az Egyesiilet Felosztasi Szabélyzatai rendelkeznekik a befolyt/beszedett—reprografiai
jogdijak felosztasarol, ideértve kiiléndsen:

o a felosztas id§szakainak meghatarozasat,

o  abefolyt jogdijak felosztasi alapokba térténd csoportositasa elveinek megallapit4sat,

o a felosztasnak vagy az értékelési elemet is tartalmazé pontrendszernek, illetve barmely
mas algoritmusnak a meghatarozasat,

o afelosztott jogdijra valé jogosulti igény érvényesitési médjat és hataridejét,

o ajogdijfelosztas megkezdése id6pontjanak, vagy feltételeinek meghatarozasat.

Az els§ Felosztési Szabalyzatra vonatkozd alapelveket az alakulé Kozgytilés fogadja el. Az
elfogadott felosztasi alapelvek alapjan elkésziild szabélyzatot a tagok lehet6ség szerint a soron
kovetkezd Kozgytilésen, nyilt szavazassal fogadjak el. A Felosztési Szabalyzatok médositasa a
Kozgylilés hataskorébe tartozik. A_Felosztdsi Szabélyzatok nem allhatnak ellentétben az
Alapszaballyal.

7. Az Egyesiilet szervei és miikodésiik

A Kozgytilés

7.1.1. Az Egyesiilet legf6bb szerve a Kozgytilés. A Kozgytilést a tagok 8sszessége alkotja.

A Kozgytilést évente legalabb egy alkalommal, irasban, az atvételt igazolhaté médon dssze kell
hivni a napirendi pontok, a hely és id6pont, valamint hatarozatképtelenség esetén
meghatarozott Gj id6pont megjelolésével. A Kozgytilés helyérél az Elndk jogosult donteni.

7.1.2. A Kozgylést 6ssze kell hivni, ha:

o atagok egyharmada cél és az ok megjel6lésével irdsban kéri,

o az Elndkség rendkiviili K6zgy(ilés 6sszehivasat tartja sziikségesnek,
o ha az illetékes Torvényszék a Kozgytilés 6sszehivasat elrendeli.
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7.1.3. A Kozgytilés kizarélagos, nem atruhazhaté hataskorébe tartozik:
o az Alapszabaly és a Szervezeti és Mlikodési Szabalyzat megallapitisa és médositasa,

a Kozgytilési ligyrend megallapitasa és modositasa,

az éves tagdij megallapitasa,

az éves koltségvetés elfogadasa,

az atlathatosagi jelentés elfogadasa,

az éves beszamolo - ezen beliil az ligyvezetd szervnek az Egyesiilet vagyoni helyzetérdl

sz010 jelentésének - elfogadasa,

az Elndk és az elndkségi tagok, illetve a f6titkar megvalasztisa és felmentése,

a tisztségvisel6k esetleges dijazasanak, illetve koltségtéritésének megéllapitasa,

az Elnokség, a Fétitkar és az FB éves beszamoléjanak elfogadasa,

az Egyesiilet megszlinésének, egyesiilésének és szétvalasinak elhatarozasa,

a tamogatasi politikat is tartalmazé Felosztasi Szabélyzatok megallapitdsa, a Felosztési

Szabalyzatok modositasa,

o ha van az Egyesiiletnél, a bevételeinek befektetésére vonatkozd befektetési politikarol
valo dontés

o esetenként a befektetési politikinak megfelelen jogdijbevétel befektetési céla
felhasznalasroél valé dontés

o esetenként a Felosztasi Szabalyzatoknak megfelelfen a jogosult vagy a jogosult
tartézkodédsi helyének ismeretlensége miatt ki nem fizethetS, és az Egyesiiletnél
maradd jogdijak felhasznaldsarél, valamint a bevételének kozosségi - kiilondsen
szocialis vagy kulturalis - célbél torténd mas felhasznalasarél

o az Egyesiilet megsziinése esetén végelszamolo kijeldlése,

o a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatéi jogok gyakorléasa, ha a vezetd tisztségvisel§
az Egyesiilettel munkaviszonyban &ll;

o az olyan szerz6dés megkéstésének jovahagyasa, amelyet az Egyesiilet sajat tagjaval,
vezetd tisztségviselGjével, a feliigyelGbizottsig tagjaval vagy ezek hozzatartozéjaval kot;

o ajelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviseldk és a felligyel6bizottsagi
tagok vagy més egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérél valo
dontés;

o afeliigyeldbizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk megallapitasa;

o a valasztott kdnyvvizsgald megvalasztasa, visszahivéasa és dijazasanak megallapitasa,

o déntés minden olyan kérdésben, amelyet egyébként jogszabaly, kiilondsen az
egyesiilési jogrol, a kozhasznlsigrdl, valamint a civil szervezetek miik6désérdl és
tAmogatéséardl sz616 torvény a Kozgyllés hataskorébe utal

o déntés ingatlantulajdon szerzésének, Atruhdzidsanak vagy megterhelésének
j6ovéhagyasardl,

o dontés a kockazatkezelési politikarol,

o mas egyesiilettel vald egyesiilésrél, szovetség vagy mas szervezet alapitasarol, tovabba
a mas szervezetben térténd tulajdonosi vagy tagsagi jog szerzésének jovahagyasarol,

O O 0O O O

O O 0 OO0

A Kozgytilésnek az 5.1.2. pont szerinti kizarassal kapcsolatban nincsen feladata.
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A Kozgytilést az Elnokség hivia Ossze. Az Osszehivisrél szélé irasbeli meghivét, mely
tartalmazza a Kozgytlés helyét, idejét, napirendjét, valamint a hatarozatképtelenség esetén
kovetendd eljarast, az atvételt igazolhaté moédon legalabb 15 nappal a tervezett id6pontot
megel6zéen meg kell kiildeni a tagnyilvantartasban szereplé tagoknak.

A Kozgytilési meghivé igazolhaté mébdon torténd megkiildése alatt a visszaigazolhatd e-mail
atjan torténd értesités is értendd.

A Kozgytllésen a jogi személy, illetve jogi személyiség nélkiili szervezet tagok esetében a
képviseleti joggal felruhazott tagok, vagy helyettiik teljes bizonyité ereji magéanokiratba
foglalt meghatalmazéssal rendelkezé megbizott jarhat el. Természetes személy tagok kizarélag
személyesen jarhatnak el.

A Kozgytilésre az Elnokség - tanacskozasi joggal - barkit meghivhat.

A Kozgytlés hatarozatképes, ha azon a tagok fele + 1 tag jelen van. A Kozgytlésen minden
tagnak egy szavazata van.

Ha az eredetileg meghirdetett id6pontban a Kozgytilés nem hatirozatképes, a meghivon
feltiintetett 4j id6pontban kell tartani a megismételt Kozgytilést. A megismételt Kozgytilés
id6pontjat az eredeti meghivéban kell feltiintetni, azzal, hogy a napirend kiegészitésre nincs
lehetdség. A megismételt Kozgylilés az eredeti napirendi pontok vonatkozasiban a
megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes, erre az eredeti meghivoban a tagok
figyelmét fel kell hivni.

Az Egyesiilet Kézgytilése oly médon is megtarthaté, hogy a tagok a Kézgyiilésen személyes
jelenlét helyett elektronikus hirkdzl8 eszkdz Gtjan, vagy levélben vesznek részt. Elektronikus
hirk6z16 eszkéz Gitjan, vagy levélben megtartott Kozgy(ilés tartasa esetén a Kozgytilési meghivo
tartalmazza az email cimet, telefonszamot, vagy egyéb elérhetdséget, amely segitségével a
Kozgy(léshez a tagok csatlakozni tudnak. A Kozgytlés nem tarthaté meg olyan feltételekkel,
amelyek nem teszik lehet6vé az elektronikus hirk$zl6 eszkéz Gjan, vagy levélben megtartott
Kozgylilésen résztvev8k személyének megallapitasat, tovabba nem alkalmazhatok olyan
feltételek, amelyek valamely tag vagy a tagok meghatérozott csoportja tekintetében hatranyos
kiilonbségtételt eredményezhetnek.

Az elektronikus hirkozl6 eszkoz Gitjan, vagy levélben megtartott Kozgytilés esetén a dontésre
bocsatott hatarozatok tervezetét a tagoknak az Egyesiilet elndke irasban legalabb tizenot
nappal a Kozgyfilés tervezett ideje el6tt kételes megkiildeni Ggy, hogy a dontésre a tagoknak
legalabb 5 munkanap, legfeljebb 15 munkanap alljon rendelkezésre. A tagok e két hataridé
eltelte el6tt irdsban adhatjék le a szavazatukat. A szavazasra megszabott hatarid6 utols6 napjat
koévet§ 5 munkanapon, vagy ha valamennyi tag szavazata ezt megel6zéen érkezik meg, akkor
az utolsé szavazat megérkezésétSl szamitott 5 munkanapon beliil az Egyesiilet elndke
megallapitja a szavazis eredményét és azt tovabbi 5 munkanapon beliil irdsban kozli a
tagokkal. Barmely tag kérésére ossze kell hivni a Kozgytilést a hatarozattervezetek
megtargyalasara.

Elektronikus hirkozlé eszkoz, vagy levélben megtartott Kozgylilés megtartdsa esetén
gondoskodni kell a résztvev6k személyazonossigénak ellendrzésérSl. A résztvevik
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személyazonossaganak ellendrzésére az Egyesiilet a tagoknak személyre sz616 azonosité kédot
biztosit, vagy a személyazonossagat két tant jelenlétével igazolja, illetve a tagnyilvantartisba
vett adatok egyeztetése a résztvevk/jogi személyiségii tagok képviselSinek érvényes személyi
okmanyaival.

Azon tagok, akik az elektronikus hirkozl§ eszkoz Gtjan megtartott Kézgytilésen személyesen
kivannak részt venni, kotelesek e szandékukat az Egyesiiletnek a Kozgy(lés napja el6tt
legalabb 6t nappal bejelenteni. Ezen tagok a Kozgytilésen a meghivéban megjelélt helyen
vesznek részt. Mindazon tagokat, akik személyes részvételi szdndékukrél az Egyesiiletet
hatéridében nem tajékoztattdk, Ggy kell tekinteni, mint akik a Kézgy(ilésen elektronikus
hirkozl6 eszkoz Gtjan vesznek részt.

Az elektronikus hirk6zl6 eszkoz utjan megtartott Kozgylilésen a szavazés - ideértve a
Kozgytilés tisztségviseld megvalasztasarél rendelkezd szavazast is - oly médon térténik, hogy
a szavazasra feltett kérdés tekintetében a Kozgytilés elnoke valamennyi, elektronikus hirkzls
eszkoz atjan részt vevd tagtél egyenként megkérdezi, hogy a kérdés tekintetében milyen
moédon szavaz. A szavazas lezarasakor az elnok sszeszdmolja a kérdésre leadott szavazatokat
és ennek alapjan kihirdeti a szavazas eredményét.

Az elektronikus hirkozl§ eszkéz Gtjan megtartott Kozgy(ilésen az elektronikus hirkozlé eszkoz
Gtjan részt vevé tagok inditvanytételi és felszélalasi jogokat - ideértve a Kozgytilés
tisztségviseldire tett inditvanytételi jogot is - olyan médon gyakorolhatjak, hogy valamennyi
napirendi ponti kérdés tekintetében a Kiildétt Kozgytilés elndke valamennyi tagtdl egyenként
megkérdezi, hogy a kérdés tekintetében inditvanytételi vagy felszélalasi jogaval kivan-e élni.

A Kdzgytilés oly mbdon is megtarthatd, hogy a tagok a Kézgytilésen személyes jelenlét helyett
iilés tartasa nélkiil levélben hataroznak.

A résztvevlk személyazonossaganak ellenérzésére az Egyesiilet a tagoknak személyre sz616
azonosito kodot biztosit, vagy a személyazonossagat két tand jelenlétével igazolja, illetve a
tagnyilvantartasba vett adatok egyeztetése a résztvevik/jogi személyiségli tagok képviselGinek
érvényes személyi okmanyaival.

A Kozgytlés tartasa nélkiil dontésre bocsétott hatarozatok tervezetét a tagoknak az Egyesiilet
elngke legalabb 15 nappal a Kozgytilés tervezett ideje elStt irdsban koteles megkiildeni agy,
hogy a dontésre a tagoknak legalabb 5 munkanap, legfeljebb 15 munkanap alljon rendelkezésre.
A tagok e hataridé eltelte el6tt adhatjak le a szavazatukat.

A szavazisra megszabott hatarid§ utols6 napjat kévetd 5 munkanapon, vagy ha valamennyi
tag szavazata ezt megel6z6en érkezik meg, akkor az utols6 szavazat megérkezésétdl szamitott
5 munkanapon beliil az egyesiilet elnéke megallapitja a szavazas eredményét és azt tovabbi 5

munkanapon beliil irasban kozli a tagokkal.
Barmely tag kérésére dssze kell hivni a Kézgytilést a hatdrozattervezetek megtargyalaséra.

A Kozgytlés tartdsa nélkiili dontésre a jelen pontban nem szabélyozott kérdésekben a
Kozgytilésre vonatkoz6 altalanos szabalyok az iranyadok.

Az elektronikus hirkozl§ Gtjan vagy, levélben megtartasra keriilé Kozgytlés teljes anyagat
elektronikus Gton gy kell régziteni, illetve tarolni, hogy az utébb is ellenérizhetd legyen. Az
elektronikus titon, vagy levélben megtartott Kozgy(lésrél a megvélasztott jegyz6konyvvezets
nem szészerinti jegyz6kdnyvet koteles késziteni. A jegyz6konyvet a jegyz6konyvvezetd irja ala
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és a Kézgytlés elnoke hitelesit. Az elektronikus hirkdzl6 eszkoz Gtjan, vagy levélben megtartott
Kozgytilésre a jelen pontban nem szabalyozott kérdésekben a Kozgy(ilésre vonatkozo altalanos
szabalyok az iranyadok.

7.1.5. Dontéshozatal

A Kozgyllés hatdrozatait - torvényben és jelen alapszabalyban meghatarozott esetek
kivételével - a jelenlevs tagok egyszer( tobbségével hozza meg.

A Kozgylilés folyamén torténé esetleges eltdvozasokra/érkezésekre tekintettel, a
hatarozathozatalképességet napirendi pontonként is meg lehet allapitani.

A meghivéban nem szerepl§ {igyben a Kézgy(ilés csak akkor hozhat dontést, ha a Kozgyiilésen
valamennyi tag jelen van, és a meghivéban nem szerepl6 {igyben torténé dontéshozatalhoz

minden jelenlévé tag -egyhangtilag - hozzéjarul.

A Kozgytilés hatarozatait a jelenlevé tagok haromnegyedes sz6tobbségével hozza meg az alabbi
tigyekben:
o az Alapszabaly elfogadasa, modositésa,

A Kézgytilés hatirozatait a jelenlevd tagok kétharmados sz6tobbségével hozza meg az alabbi
igyekben:
o a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat megallapitasa és mddositasa,
Felosztasi ilyzatok megallapita bdosita
az éves tagdij meghatarozasa,
az éves koltségvetés elfogadasa,
az el6z6 évi koltségvetés teljesitésérdl szol6 beszamolé elfogadasa,
gazdasagi tarsasag létrehozésa.

O O O O O

Az Egyesiilet céljainak moédositdséhoz és az Egyesiilet megsz(inésérfl szo6l6 Kozgytlési
dontéshez a szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes szotObbséggel hozott
hatéarozata sziikséges.

A Kozgytilés iilései nyilvanosak. A tagok azonban egyszerd sz6tobbséggel hozott
hatérozatukkal kizarhatjak a nyilvanossagot, ha a kozérdek vagy valamelyik egyesiileti tag
jogos érdekének védelme azt szitkségessé teszi.
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A szavazati jog Kozgytilésen valé gyakorlasanak feltétele - a torvény altal el6irt feltételeken tal
- a személyes, illetve a térvényes képvisel§ vagy meghatalmazott Gtjan valé megjelenés.

Az Egyesiilet Elnoke a Kozgytilés levezet§ elndke. A levezet§ elndkén til a Kézgylilés
tisztségviselGinek, illetve a szavazatszamlaloknak a megvélasztisira a Kozgytilés kezdetén - a

levezet§ elnok &ltal javasolt személyekre torténd szavazéssal - a jelenlevék egyszerd
tobbségének tamogatd szavazataval keriil sor.

A Kozgytilés hatarozatait a levezetd elndk hirdeti ki.

A Kozgytlés hatarozatait nyilt szavazassal hozza meg, kivéve a személyi kérdéseket, ahol a
szavazas titkos. A jelenlev6k egyharmadanak kezdeményezésére a levezet6 elndk barmely
kérdesben elrendelheti a titkos szavazast.

Személyi kérdésekben torténd déntés soran megvalasztottnak azt a személyt kell tekinteni, aki
az érvényes szavazatok legalabb 50 % + 1-et megkapta. Amennyiben a jeloltek koziil valaki
nem kapja meg az érvényes szavazatok t6bb mint a felét, abban az esetben a tisztségre jeldlt
két legtobb szavazatot szerzett személy kozott Gjabb szavazast kell tartani. A megismételt
szavazas gylztese a legtobb szavazatot kapott jelslt lesz.

A Kozgytilésrdl jegyz6konyv késziil, melyet a levezeté elndk és két, a Kozgytlés altal
megvalasztott tag hitelesit. A Kézgytilésen hozott hatarozatokat a Fétitkarnak be kell jegyezni
a Hatarozatok Konyvébe.

Az Elnékség

7.2.1. A megalakulaskor az Elnokség, illetve az EInok, illetve a Fétitkar személyére az alapito
tagok tesznek javaslatot. A javasolt személyek magyar allampolgarok és nem éllhatnak
kozligyekt6l valo eltiltds hatdlya alatt. A javaslat elfogadasa nyilt szavazéssal,
kétharmados t8bbséggel torténik. A tovabbiakban az eljaras médja az alabbi:

7.2.2. Az Elndk és Elnokség tagjainak, illetve a Fétitkdr megvalasztisa a Kozgytlés
kizar6lagos hataskorébe tartozik. A Kozgydlés kiilén, titkosan szavaz az Elnok
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7.2.3.

7.2.4.

oo X

7.2.6.

7.2.7.

7'2.8'

8.1.

személyére, majd kiilén kérben, titkosan szavaz az Eln6kség tagjainak, illetve a Fétitkar
személyére.

A tisztségvisel6k megvalasztisira az Elnokség a Kozgyilést megel6z8 legalabb 30
nappal 3 f6bél 4ll6 Jelols Bizottsagot allit fel. A Jel6lS Bizottsag feladata, hogy minden
taggal konzultaljon az Elndk és az Elnokségi tagok, illetve a Fétitkar személyérdl.

A Jels16 Bizottsag tagjait az Elnokség bizza meg egyszert sz6tobbséggel. Az Elndkség a
Jelol6 Bizottsag tagjai koziil elnokot valaszt.

A Jelol§ Bizottsdg feladata, hogy az Egyesiilet minden tagja &llaspontjanak a
megismerése alapjan dsszeallitsa a vezetd testiiletekbe jeldlt személyek listajat.

Az Elndk és az Elnokség tagjainak, illetve a Fétitkdrnak a megvalasztasa jelol6lista
alapjan torténik. A jeloldlistara a Jelol6 Bizottsdg tesz javaslatot a legszélesebb
tamogatassal biré személyek korébdl. A jelolslistat az Egyesiilet Kozgytilése fogadja el
egyszer( sz6tébbséggel. A jeloldlistara a Kozgylilésen barki tehet mads javaslatot. E
javaslatok akkor keriilhetnek fel a jel616 listara, ha a jelenlévék szavazatainak legalabb

50 %-at megkaptak.

A titkos szavazas akkor érvényes, ha a szavazoélapon éppen annyi szdmi név van,
amennyi megvalasztasa sziikséges. Szavazni olyan személyre is lehet, aki nem szerepel
a jelolslistan. Amennyiben az Elnokség tagjai esetében tobb személy kapja meg a
megvalasztashoz sziikséges szavazataranyt, mint amennyi az Elndkség 1étszama, akkor
a legtobb tamogaté szavazatot kapott személyek keriilnek be az Elnékségbe.

Az Elnokség tagjaira valé javaslattétel, a jelolélista osszedllitas soran torekedni kell
arra, hogy az Elnokségben minden jelentds kiadé6i csoport képviseldje jelen legyen.

8. Az Elnokség feladat és hataskore

Az Elnokség két Kozgy(lés kozotti id6szakban irdnyitja az Egyestilet miikdését. Az
Elnékség sziikség szerint, de évente legalibb haromszor iilésezik. Az Elndkség Elndkbdl
és hat elndkségi tagb6l all. Az Elnokséget dtéves id6tartamra a Kzgy(ilés valasztja meg,
tagjai Gjra véalaszthatoak.

Valamely Elnokségi tag tisztségének lemondassal vagy halalaval torténé megsziinése
esetén, tovabba, ha az Elnokségi tag felmentésével egyidejiileg a Kozgy(ilés nem
gondoskodik 0j Elnokségi tag valasztasarol, az Elnokség 0j Elnokségi tag valasztasa
nélkiil méiksdik tovabb a kévetkezd Kozgytilés idépontjaig. Az Elndkség dénthet gy,
hogy rendkiviili Kozgytlést hiv ssze (j EInckségi tag valasztasa céljabél. Amennyiben
a kovetkezd Kozgy(lés idépontjaig tobb mint két Elnokségi tag tisztsége sziinik meg
lemondassal, halallal vagy felmentéssel, az Elntkség gondoskodik rendkiviili Kozgytles
dsszehivasardl és 1j Elnokségi tagok valasztasarol.

Az elndkségi iiléseket az Elndk vagy a Fétitkar hivja Ossze és az Elndk, illetve
akadalyoztatasa esetén az altala felkért Elndkségi tag vezeti. Az elndkségi iilés
tsszehivasa az {ilést megel6z8en legalabb harom nappal irasbeli értesités Gtjan torténik.
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Rendkiviili elnokségi iilés Osszehivasdt barmely elnokségi tag kezdeményezheti az
Elndk vagy a Fétitkar Gtjan. Az elndkségi iilés hatarozatképes, ha az iilésen legalabb
négy elndkségi tag jelen van. Az Elnokség kizarblagos hataskérébe tartozik:

o az Egyesiilet napi {igyeinek vitele, az {igyvezetés hataskorébe tartozoé tigyekben
a dontések meghozatala, tevékenységének irdnyitasa,

o aKozgytlés dsszehivasa, a tagsag és az Egyesiilet szerveinek értesitése,

a Kozgytilés altal hozott hatdrozatok és Aallasfoglalasok végrehajtasanak

iranyitasa és ellenérzése,

0j tagok felvétele és tagok 5.1.2. pont szerinti kizarasa, torlése

az Egyesiilet gazdalkodéasanak iranyitésa,

a tagsag automatikus megsz(inésének a megallapitésa,

a beszamolok el6készitése, és azoknak a Kozgytilés elé terjesztése,

Tagsagi Szabalyzat elfogadas, modositasa

a tartalékképzés sordn az éves tartalék mértékének meghatirozisa

az éves koltségvetés elkészitése és annak a Kozgytilés elé terjesztése;

az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznilasara és befektetésére

vonatkozd, a Kozgytilés hataskorébe nem tartozé dontések meghozatala és

végrehajtasa;

o az Egyesiilet jogszabaly és az alapszabdly szerinti szervei megalakitasanak és a

tisztségviselGk megvalasztasanak elGkészitése;

az Elnokség Altal 6sszehivott Kézgyiilés napirendi pontjainak meghatirozasa;

részvétel a Kozgytlésen és valaszadas az Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

a tagsag nyilvantartasa;

az Egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek

vezetése;

az Egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megérzése;

o az Egyesiiletet érint6 megsz(inési ok fennéllasdnak mindenkori vizsgélata és
annak bekovetkezte esetén a térvényben el8irt intézkedések megtétele.

[¢]

O 00 O 0O 0 0 O

o O O 0

o]

Az Elnokség feladata az 5.1.2. pont szerinti kizarassal kapcsolatban az alabbi:

- hatirozathozatal az 5.1.2. pont szerinti koriilmények fennallasa esetén az adott tag
kizaraséarol vagy a kizdras mell6zésérdl, a kizart tag 5 munkanapon beliil torténd értesitése

a kiz&ré hatarozat meghozatalarol.

8.3. Az Elnokség hatarozatait - a jelen alapszabalyban meghatarozott esetek kivételével -
nyilt szavazassal, egyszerii sz6tobbséggel hozza. Szavazategyenl§ség esetén a javaslat
nem tekinthet6 elfogadottnak.

8.4. Az Elnokség hatérozatait a jelenlevd tagok kétharmados tébbségével hozza meg az
alabbi ligyekben:
o 10j tagok felvétele,
o tag torlése
o tag kizarasa.

18




8.5.

8.6.

Az Elnokség maga késziti el iigyrendjét, mely nem lehet ellentétes az Alapszabaly
rendelkezéseivel.

Az Elnékség specialis ligyekre munkabizottsagokat hozhat létre.

9. Az Egyesiilet vezetd tisztségviseldi

Az Egyesiilet vezetd tisztségvisel8it a tagok koziil kell valasztani, vezetd tisztségvisel6k legfeljebb
egy harmada vélaszthat6 az Egyesiilet tagjain kiviili személyekbdl.

A Feliigyel Bizotts4g tagjai kizarolag az Egyesiilet tagjai koziil valaszthat6ak.

Az Egyesiilet jogi személyiség(i tagjai - amennyiben a vezet( tisztségviselének megvalasztott
személy jogi személy -, igy a jogi személy jeloli ki azt a természetes személyt, aki a vezetd
tisztségvisel6i feladatokat a nevében ellatja. A vezetd tisztségviselSkre vonatkozé valamennyi
szabélyt a kijelolt személyekre is alkalmazni kell. A tovabbiakban a vezet§ tisztségviselkre
vonatkoz6é alapszabalyi rendelkezéseket a Polgari Térvénykdnyv megfelel§ rendelkezései
értelmében mind a természetes, mind a jogi személy vezetS tisztségvisel6kre, mind az altaluk
kijelolt neviikben eljaré természetes személyekre értelmezni és alkalmazni kell.

9.1. az Elnok

9.2. a Fétitkar

9.3. az Elndkség tagjai

9.4. Feliigyel6 Bizottsag

9.5. a Vezetd tisztségviselSkre vonatkozé kozos szabalyok, dsszeférhetetlenség

9.1. 1. Az Elnok

Az EInék két Elnokségi iilés kozott dont mindazon kérdésekben, melyek nem tartoznak sem
a Kozgytilés, sem az Elnokség kizarolagos hatéskorébe.

Az Elnok feladata:

o
O
O

o 0O 0 O O

az Elndkség munkajanak irdnyitasa,

kapcsolattartés mas civil és érdekképviseleti szervezetekkel

déntés és intézkedés az Elnokség iilései kozotti idészakban az Elndkség hataskdrébe
tartozé tugyekben,

a Kézgytilés és az Elndkség ltal hozott hatarozatok és allasfoglalasok végrehajtasanak
az iranyitasa és feliigyelete

az Elnokség iiléseinek vezetése,

az Egyesiilet képviselete,

intézkedés és dontés a hataskorébe utalt ligyekben,

utalvanyozasi jog gyakorlésa a 10.3. pontban szabélyozottaknak megfelelGen,

minden olyan feladat elldtésa, amelyet egyébként jogszabaly a hataskorébe utal

9.1.2. Az Elnok tisztsége megsziinik:

o}
@]
O

a megbizés lejartaval,

lemondé&ssal,

felmentéssel, (A felmentés az Alapszabaly 7.1.3 pontjaban foglaltak szerint kizarolagos
Kozgytilési hataskorbe tartozik. Akkor kertilhet sor az Elndk felmentésére, ha a tisztség
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ellitdsidra barmilyen okbél alkalmatlanni vélik. A felmentett Elnok a Kozgytlési
hatarozat ellen annak kozlését6l szamitott 30 napon beliil jogorvoslati eljarast

kezdeményezhet az illetékes Torvényszék el6tt.)
a halalaval.

9.2. 1. A Fétitkar

Az Egyesiilet operativ miikédését, munkaszervezetének iranyitasat két Kozgytilés kozotti
idGszakban a Fétitkéar latja el. A Fétitkart Gtéves id6tartamra a Kozgy(ilés valasztja meg, a
Fétitkar Gjravalaszthaté Az Elnok akadalyoztatisa esetén meghatérozott kérben képviseli
tovabba az Egyesiiletet. A Fétitkar nem lehet az Elntkség tagja.

A Fétitkar feladata kiilondsen:

az Elnok akadalyoztatasa esetén meghatéarozott korben (Alapszabaly 10.1) képviseli a
Egyestiletet

a Kozgytilés és az elnokségi iilések elGkészitése,

az Egyesiilet irodajanak vezetése, az Egyesiilet munkavallal6i felett a munkaltatéi jogok
gyakorlasa,

a Kozgytilés és/vagy az Elndkség felhatalmazésa alapjan az Egyesiilet nevében jogok
szerzése és kotelezettségek vallalasa,

utalvanyozasi jog gyakorlasa a 10.3. pontban szabalyozottaknak megfelel6en

mindaz, amit a Kdzgy(ilés vagy az Elnokség a feladatkdrébe utal, kivéve a mas szervek
(Kozgytlés, Elndkség stb.) illetve més tisztségvisel6k hataskorébe tartozo feladatokat,

Hatarozatok Kényvének vezetése,

Eves beszdmol6 készitése.

A Fétitkar feladata az 5.1.2. pont szerinti kizAr4ssal kapcsolatban az alabbi:

- atagdijfizetési kitelezettség hataridGben valé teljesitésének nyomon kdvetése, a tag
felszolitasa tagdijfizetési kistelezettségének teljesitésére annak késedelme esetén, az
Elnokség értesitése az 5.1.2. pont szerinti tagkizdrast megalapoz6 korilmények
fennallasarél az arrél valé tudomésszerzést kovetd 5 munkanapon beliil.

9.2.2. A Fétitkar tisztsége megsziinik:

o
O
o]

a megbizas lejartaval,

lemondaéssal,

felmentéssel, (A felmentés az Alapszabély 7.1.3 pontjaban foglaltak szerint kizar6lagos
Kozgytlési hataskorbe tartozik. Akkor keriilhet sor a Fétitkar felmentésére, ha a
tisztség ellatisara barmilyen okbél alkalmatlannd valik. A felmentett Fétitkar a
Kozgytilési hatarozat ellen annak kizlésétdl szamitott 30 napon beliil jogorvoslati
eljarast kezdeményezhet az illetékes Torvényszék el6tt.)

a halalaval.
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9.3.1. Az Elndkségi tagok

Az Elnokségi tagok feladatkore:
o részvétel az Elnokség munkajaban,
o az Egyesiilet nem altalanos jelleg(i képviselete az Elnokség felhatalmazasa alapjan,
o intézkedés és dontés az Elnokség felhatalmazésa alapjan,
o minden olyan feladat ellatasa, amellyel az Elnokség megbizza.

9.3.2. Az Elnokségi tagok tisztsége megsziinik:

o amegbizas lejartaval,

o lemondassal,

o felmentéssel, (A felmentés az Alapszabaly 7.1.3 pontjaban foglaltak szerint kizr6lagos
Kozgylési hataskorbe tartozik. Akkor keriilhet sor az Elnokségi tag felmentésére, ha a
tisztség ellatasara barmilyen okbél alkalmatlanna vélik. A felmentett Elnokségi tag a
Koézgyllési hatarozat ellen annak kozlésétSl szamitott 30 napon beliil jogorvoslati
eljarast kezdeményezhet az illetékes Torvényszék el6tt.)

o ahalalaval.

9.4. Feliigyel6 Bizottsag (FB)

9.4.1. Az FB az Egyesiilet belsd, a tagok altal létrehozott ellenérzé szerve. Ennek keretében a
Szovetség az Elnoktél, a Fétitkartdl jelentést vagy felvilagositast kérhet, az Egyesiilet szamviteli
nyilvintartéasait, konyveit és iratait megvizsgalhatja, az Egyesiilet fizetési szamlajat, pénztarat,
valamint szerzédéseit megvizsgalhatja

9.4.2. Az FB tagja az Egyesiilet bArmely szervének {ilésén tanacskozasi joggal részt vehet.

9.4.3. Az FB koteles az Elndkséget tajékoztatni, és annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arrol
szerez tudomast, hogy

a) az Egyesiilet mtikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
stlyosan sért6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kévetkezményeinek
elharitasa, illetve enyhitése az ElnSkség dontését teszi sziikségessé;

b) az Elnokség felel6sségét megalapozo tény meriilt fel.

9.4.4. Az Elnokséget - a feliigyel§ szerv inditvanyara - annak megtételét6l szamitott harminc
napon beliil - 6ssze kell hivni. E hatarid6 eredménytelen eltelte esetén a vezet6 szerv dsszehivasara
a feliigyeld szerv is jogosult.
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9.4.5. Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikddés helyredllitisa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyeld szerv koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi
feligyeletet ellaté szervet.

9.4.6. Az FB kételes megvizsgalni a Kézgytilés elé keriil6 éves beszamol6t, a koltségvetést, mérleget
és vagyonkimutatast. Vizsgalatdnak eredményérdl az FB elndke beszamol6t készit, amely nélkiil
az éves beszamol6rdl, a kéltségvetésrél, és a mérlegrél nem hozhaté érvényesen hatarozat.

Az FB elndke az FB tevékenységérdl és megallapitasairdl évente beszamol a Kézgytilésnek.

9.4.7. Az FB 3 tagbél all. Elszor 2 tagot a napilap kiad6t képviseld jeloltek koziil, és ezt kovetSen
1+tagot-a-folysirat, egy tagot pedig a folydirat kiadot képviselGjeldltek koziil valaszt a Kdzgyfilés.
Mindkét teriilet (folyéirat és napilap) kiad6jat képviselGjelolt barmelyik kategériaban
megvélaszthatd. A tagokat 5 évre (valasztasi ciklus) valasztjak. A tagok Gjravalaszthatok. Nem
lehet az FB tagja, akivel szemben az Elnokre vagy az Elnokség tagjara vonatkozo Kizar6 ok éll fenn,
tovabb4, aki vagy akinek a Ptk. szerinti kozeli hozzatartozéja a kozos jogkezel6 szervezet Elndke
vagy az Elnokség tagja. Az FB valamennyi tagja kételes évente nyilatkozni a Kézgytilésnek arrdl,
hogy vele szemben &sszeférhetetlenségi ok nem 4ll fenn. A nyilatkozatnak tartalmaznia kell a Kjkt.
30. § (4) bekezdése szerinti adatokra vonatkozé tajékoztatast is.

9.4.8. Az FB elnokét az FB tagjai koziil valasztja. Nem lehet az FB elndke vagy tagja:
a) az Flnok;
b) az Elnékség tagja;
c) az Egyesiilettel a megbizatisan kivilli mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban, vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban all, ha jogszabély
méasképp nem rendelkezik.

9.4.9. Az FB iilését sziikség szerint, de legalabb évente egy alkalommal Ossze kell hivni. Az FB
iilését az FB Elnoke hivja ossze, irasbeli, az iilés helyét, id6pontjat, napirendjét, a
hatérozatképtelenség kovetkezményeir§l, és a szavazati jog gyakorlasarél szo6l6 tajékoztatot
tartalmazé meghivéval. A meghivékat igazolhaté médon kell megkiildeni (pl. ajanlott levélként
vagy visszaigazolhat6 e-mail Gitjan). Az FB {ilés hatarozatképes, ha azon az FB tagok t&bb mint fele
jelen van. Ha az FB iilés nem hatarozatképes, az iilés idSpontjat6l szamitott 15 napon beliili
barmely id6pontra az eredeti meghivéval dsszehivott masodik FB iilés az eredeti napirenden
szerepl iigyekben a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes. Az FB hatarozatait nyilt
szavazissal, és ha az Alapszabily vagy az FB Ugyrend eltér6en nem rendelkezik, a leadott
szavazatok egyszerti szotobbségével hozza. Szavazategyenlség esetén a javaslatot elutasitottnak
kell tekinteni. Az FB iilésein elhangzottakrél késziilt jegyz6konyvrél, tovabba az FB m{kddésének
egyéb kérdéseir6l az FB Ugyrendje rendelkezik. Az FB tigyrendjét - els§ iilésén - maga allapitja
meg.

9.4.10. Az FB kételes ellendrizni a vezetS tisztségvisel6 munkéjat, a Kdzgyilés éltal hozott
hat4rozatok, tovAbbA a Felosztasi SzabAlyzat, valamint a Befektetési Politika végrehajtasat.

9.4.11. Az FB az Egyesiilet irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet, a vezeté
tisztségvisel6ktol és a kozos jogkezel§ szervezet munkavallaléitdl felvilagositast kérhet, a kozos
jogkezel6 szervezet fizetési szamlajat, pénztérat, értékpapir- és arualloméanyét, valamint
szerzédéseit megvizsgalhatja és szakértével megvizsgaltathatja.
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9:5-

A Vvezetd tisztségviselGkre vonatkozoé kozos szabalyok

9.5.1. Vezet§ tisztségvisel az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvfképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Ha a vezet§ tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a természetes
személyt, aki a vezet6 tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségviselGkre
vonatkozé szabélyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezetd tisztségvisel§ az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez f(iz6d6 hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségvisel§ az, akit e foglalkozast6l jogerdsen eltiltottak. AKit valamely
foglalkozast6l jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatélya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviselGje nem lehet.

Az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld
az, akit eltiltottak a vezetd tisztségvisel6i tevékenységtol.

9.5.2. A tagokra, a vezet6 tisztségviselGkre az alabbi dsszeférhetetlenségi, illetve kizar6
szabalyok vonatkoznak:

A hatérozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség alél mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan Hozzétartozéja érdekelt a déntésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitéja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapul6 kapcsolatban all;

vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

9.5.3. Az Elnokség és az FB tagja:

a) az a nagykorti személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége ellatasahoz
sziikséges kdrben nem korlatoztak.

b) Ha jogi személy, akkor koteles kijelolni azt a természetes személyt, aki feladatait
nevében ellatja. Az ebben a pontban rogzitett szabélyokat a kijeldlt személyre is alkalmazni
kell.

) Az Elnokség ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

d) Nem lehet az elndkség tagja és az FB tagja az, akit blincselekmény elkdvetése miatt
joger6sen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fliz6d6
hatranyos kovetkezmények alél nem mentesiilt.

e) Nem lehet az Elndkség tagja az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak.

f) Az eltiltast kimond6 hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet az Elndkség tagja
az, akit eltiltottak a vezet® tisztségvisel6i tevékenységtol.

g) Nem lehet az FB tagja, akivel szemben a kozds jogkezel6 szervezet vezet6
tisztségviselGjére vonatkozo kizaré ok all fenn,

h) Nem lehet az FB tagja, aki vagy akinek a Hozzatartozéja a jogi személy vezetd
tisztségviseldje.
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9.5.4. Az FB valamennyi tagja koteles évente nyilatkozni a kézgytilésnek arrél, hogy vele
szemben dsszeférhetetlenségi ok nem 4ll fenn. A nyilatkozatnak tartalmaznia kell a 9.5.6.
pont mésodik bekezdésében rogzitett adatokra vonatkoz6 tajékoztatést is.

9.5.5. Vezet§ tisztségvisel§ csak a Kozgytilés e koriilményre is utald kifejezett dontése és
jovahagyasa alapjan lehet olyan személy, aki, vagy akinek a Ptk. szerinti kozeli
hozzatartozéja a kozos jogkezel§ szervezet altal végzett kozos jogkezelési tevékenységgel
érintett barmely felhasznalas tekintetében felhasznalénak minésiil6 jogi személy vezets
tisztségvisel6je vagy ilyen jogi személyben kozvetlen vagy kozvetett tulajdonosi
részesedéssel rendelkezik.

A vezetl tisztségvisel6 a megvalasztasa el6tt, valamint azt kévetSen is haladéktalanul
kételes a fenti koriilmény fennélldsarél vagy bekovetkezésérdl irdsban téajékoztatni a
dontéshozé szervet

9.5.6. A vezetd tisztségviselGk titoktartasi és felvildgositis adési kotelezettsége,
illetve felelossége

A vezet$ tisztségviselok az Egyesiilet tagjai részére kotelesek évente az Egyesiiletre
vonatkozdan felvilagositast adni, és szdmukra az Egyesiiletre vonatkoz6 iratokba és
nyilvintartasokba betekintést biztositani. A felviligositast és az iratbetekintést a vezetd
tisztségviselSk a jogosult altal tett irdsbeli titoktartasi nyilatkozat tételéhez kdthetik.

A vezetd tisztségvisel6 koteles évente, az el6z6 pénziigyi évre vonatkozd szdmviteli
beszamolé elfogadésiat megel6zden a kozos jogkezel6 szervezet dontéshozd szervének
cimzett személyes nyilatkozatot tenni.

A vezetd tisztségvisel6k megtagadhatjék a felvilagositast és az iratokba vald betekintést, ha
ez az Egyesiilet tizleti titkat sértené, ha a felvildgositast kér8 a jogat visszaélésszer(ien
gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartasi nyilatkozatot. Ha a felvilagositast
kérd6 a felvilagositas megtagadasét indokolatlannak tartja, a nyilvantarté birdsagt6l kérheti
az Egyesiilet kotelezését a felvilagositas megadasara.

A vezet§ tisztségvisel6k az ligyvezetési tevékenységiik soran az Egyesiiletnek okozott
karokért a szerzddésszegéssel okozott karért valo felelsség szabalyai szerint felelnek az
Egyesiilettel szemben.

10. Az Egyesiilet képviselete, az utalvanyozasi jog

10. 1. Az Egyesiiletet altalanos, mindenre kiterjedé képviseleti joggal, de elsdsorban a
hat6séagok elétt vagy harmadik személyekkel szemben az Elndk, illetve akadalyoztatésa
esetén a Fétitkar onélloéan, egyszemélyben jogosult képviselni, figyelemmel azonban az
alairasi cimpéldanyban rogzitett cégszerd aldirisi szabalyok betartasira. Az Egyesiilet
nevében jogokat szerezni és kotelezettségeket vallalni az Elndk, illetve akadalyoztatasa
esetén a Fétitkar az Alapszabalyban, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban, valamint a
Kozgytilés és az Elnokség altal meghatarozott médon jogosult.
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10.2. Az Elnok és a Fétitkar az Egyesiiletet akként jegyzik, hogy az Egyesiilet elényomott,
el6irt vagy nyomtatott megnevezése ala neviiket minden korlatozast6l mentesen, nalléan,
hiteles alairasi cimpélddnyuknak megfeleléen irjak ala.

10.3. Az Egyesiiletben a bankszamla feletti rendelkezés jogaval és a hazipénztarbél térténd
pénzfelvétel jogaval, azaz utalvinyozasi joggal az Elnck és a Fétitkar rendelkezik a jelen
pontban szabélyozottak szerint. Az Egyesiilet bankszamléaja felett az Elndk és a Fétitkar az
alairasi cimpéldanynak megfelelfen egyiittesen jogosult rendelkezni, figyelemmel a
szamlavezetd bank eléirasaira is. Egyebekben a Ptk. képviseletre vonatkozo rendelkezései
megfelelden iranyadoéak. A hazipénztarbol torténd pénzfelvétel jogat az Elndk és a Fétitkar
onalléan gyakorolja.

11. A szerzdi jogi torvényben foglalt miikodési és gazdalkodasi kivetelmények
teljesitése

11.1. Az Egyesiilet az 4ltala kezelt vagyoni jogok kérében kozvetleniil ellatja legalabb a
kovetkez8 kozés jogkezelési tevékenységeket:

a. a jogdijak és a felhasznélas egyéb feltételeinek megdllapitasa - vagy az abban valo
részvétel - és

b. a jogdijak felosztésa az érintett jogosultak kdzdtt, vagy a jogdijak beszedése és felosztas
céljara mas kozos jogkezelG szervezetnek torténd atadasa.

11.2. Az Egyesiilet adatbazist tart fenn az altala végzett kozds jogkezelés alé tartoz6 bel-
és kiilfsldi miivekrdl, kapcsolédé jogi teljesitményekrdl, illetve jogosultakrol.

11.3. Az Egyesiilet sajat honlapjan kozzéteszi:

a) alapszabalyat,

b) szervezeti és miikodési szabalyzatat,

c) tagsagi szabélyzatat,

d) a jogkezelési megbizas felmondéséra és a kozds jogkezelés elleni tiltakoz4sra vonatkozé
részletes szabalyokat, ha ezeket a honlapon kételez6en kozzéteendd egyéb szabalyzatok
nem tartalmazzak,

e) az ltala alkalmazott dijszabast,

f) a felosztasi szabalyzataitat,

g) beszamoléjat,

h) tagjainak és az 4ltala képviselt jogosultaknak a névsorat, valamint azoknak a
szervezeteknek a megnevezését, amelyekkel képviseleti szerz8dést kotott,

i) azon jogosultak nevét, akik vele szemben a kozos jogkezelés ellen a 18. § (1) bekezdése
szerint jogszertien tiltakoztak, feltlintetve a tiltakozés hatalyossa valasénak id6pontjat és a
tiltakozassal érintett vagyoni jog Szjt. szerinti megjeldlését is,

j) valamennyi vezetd tisztségvisel6 nevét,

k.) a hatalyban 1évé, az Szjt. 21. § (1) bekezdés és az Szjt. 82/B. § szerinti jogosultakkal
kétott, illetve a felosztési aranyokat rogzit6, hatalyban 1évé megallapodasait,
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1.) tagjainak és az altala képviselt jogosultak névsorat, valamint azoknak a szervezeteknek
a megnevezését, amelyekkel képviseleti szerzédést kotott

m) a felhasznélékkal vagy a jogosultakkal szemben fennall6 jogvitak rendezésére iranyulé
eljarasokra vonatkoz6 tajékoztatast,

n) a befektetési politikajat

p.) atlathatdsagi jelentéseit.

11.4. Az Egyesiilet a kozos jogkezelést vallalkozasi tevékenységként nem végzi. Ha az Egyesiilet
kiegészit§ vallalkozasi tevékenységet folytat, annak eredményét - jogszabélyban foglalt kivétellel
- csak a kozos jogkezelési tevékenység kezelési koltségeinek csokkentésére hasznalhatja fel.

Az Egyesiilet a jogkezeléssel elért és az indokolt kezelési koltséggel csokkentett bevételét felosztasi
szabalyzata alapjan felosztja az érintett jogosultak kozott, fliggetleniil att6l, hogy azok tagjai-e
vagy sem. A kozos jogkezelésbl szarmaz6 bevétel més célra - a jogszabélyban foglalt kivétellel -
nem hasznalhaté fel; a jogosultaknak felosztandé jogdijbél - jogszabalyon, bir6sagi vagy hat6sagi
hatérozaton alapulé fizetési kitelezettség kivételével - levonasnak nincs helye.

A kezelési koltség indokolt, ha a kozos jogkezelési tevékenység ellatasahoz sziikséges, az érintett
jogosultak szamara hasznos, és a rendes és okszer(i gazdalkodés soran mertilt fel.

Az érintett jogosultak kozos jogkezelS szervezetének felosztds céljara atadott jogdijbol csak a
felosztas indokolt kezelési kéltségei vonhatok le.

a g iltv., valammt a kezes-_;egkezelelerél—szele-teweny eldlrésa szennt ostha meg.

11.67. Az Egyesiilet kett6s konyvvitel vezetésére és a szamvitelrdl sz6l6 torvény szerinti éves -
nem egyszerisitett - beszamolé készitésére Kkoteles; beszamoldjat kényvvizsgaloval kell
feliilvizsgaltatnia. Az Egyesiilet az eredménykimutatasaban az egyéb, jogszabalyban
meghatarozott adatokon tilmenden koteles feltiintetni az adott tizleti évben:

a) felosztott és fel nem oszthat6 jogdijak osszegét a miivek vagy a teljesitmények fajtaiként
és vagyoni jogonként,

b) levont kezelési koltség Osszegét a mivek vagy a teljesitmények fajtaiként, vagyoni

jogonként és jogcimenkent,
¢) a mas kozos jogkezeld szervezetnek felosztas céljara 4tadott jogdijak Osszegét a mivek

vagy a teljesitmények fajtaiként, vagyoni jogonként és kizos jogkezel6 szervezetenként,
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€} d) szerzett tagdijbevételeit,
£ e) kapott tamogatasait.

12. Az Egyesiilet megsz{inése

12.1. Az Egyesiilet jogutdd nélkiil megsziinik, ha

° a tagok vagy alapitok kimondjak megszi{inését;

° az arra jogosult szerv megsziinteti;

U megvalositotta céljat vagy az Egyesiilet céljanak megvalositasa lehetetlenné valt, és Gj

célt nem hataroztak meg; vagy

° a tagjainak szama hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz f6t.
feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezirdsira iranyul6
megfeleld eljaras lefolytatasat koveten a bir6ség az Egyesiilet a nyilvantartasbdl torli.

Az Egyesiilet mis jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet, és csak
egyesiiletekre valhat szét.

12.2. Az Egyesiilet megszi(inése esetén végelszamoloként az Egyesiilet Kozgytlése altal kijelolt
személy jar el.

12.3. Az Egyesiilet jogutéd nélkiili megsziinésére vonatkozé specidlis szabalyok

12.3.1 Az Egyesiilet jogutéd nélkiili megsziinése vagy megsziinésének megéllapitdsa esetén az
4ltala beszedett, de még fel nem osztott jogdijat a felosztési szabalyzat szerint fel kell osztani a
jogosultak kozott.

12.3.2. A felosztott, de még ki nem fizetett jogdijra vonatkozé igényiiket a jogosultak a jogutdd
nélkiili megsziinés esetére iranyadé szabalyok szerint hitelez8ként érvényesithetik az Egyesiilettel
szemben.

12.3.3. A hitelez6k koveteléseinek kiegyenlitését kovetéen fennmaradé vagyonnak azt a részet,
amely jogdijbél vagy a jogdijak befektetésébél (ideértve a pénziigyi miveletek eredményét is)
szarmazik, az Egyesiilet felosztasi szabélyzaténak a jogosult tartozkodasi helyének ismeretlensége
miatt ki nem fizethetének mindsiil§ jogdijak felhasznal4sra vonatkozd szabalyai szerint kell
felhasznalni.

12.3.4. A hitelez6k koveteléseinek kiegyenlitését kévetSen fennmaradé vagyonnak a ki nem
fizethet6nek mindsiil6 szerinti jogdijvagyonon kiviili részétnek (kilonosen a kozos jogkezeld
szervezet miikodéséhez sziikséges targyi eszkozoket) akkor-a-megmaradt-vagyon-tekintetében - a
Kjkt. 51.§ (1) bekezdésében meghatarozott feltételeknek, a déntés idSpontjaban megfeleld
szervezetnek részére torténs - Atadasrol kell hatirozni. Az Eln6kség az errdl hatarozé Kozgytlés
dsszehivasa el6tt koteles megkeresni az Egyesiilet torvényességi-szakmai feliigyeletét a kozos
jogkezelésre iranyad6 szabalyok szerint ellaté szervet arrol torténd tajékoztatas végett, hogy mely
szervezetek felelhetnek meg a feltételeknek. Ha tobb ilyen szervezet létezik, akkor a megmaradt
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vagyont a Kozgy(ilés 4ltal megjelolt szervezetnek vagy a Kozgytlés rendelkezése szerint tobb
szervezetnek, a dontésben meghatérozott megosztas szerint kell juttatni.

13. Hat4rozathozatalra vonatkozo kozos szabalyok

13.1. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség alol mentesit vagy az Egyestilet terhére masfajta

elényben részesit;
b) akivel a hatarozat szerint szerzdést kell kdtni;
c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek nem tagja vagy
alapitéja;
e) aki a dontésben érdekelt més szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

14. Zar6 rendelkezések

A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Térvénykonyvrél szolo 2013.
évi V. torvény, az egyesiilési jogrol, a kozhaszna jogéllasrél, valamint a civil szervezetek
miikodésérdl és tamogatasardl szolé 2011. évi CLXXV. torvény, a Szerz6i jogrél szdld 1999. évi
LXXXVI. térvény, a 2016. évi XCIII. térvény a szerzéi jogok és a szerz6i joghoz kapcsolodé jogok
kézds kezelésrdl, illetSleg egyéb hatilyos jogszabalyok vonatkozé rendelkezései megfeleléen
irdnyadoak.

Az Egyesiilet Alapszabélyét az alapit6 tagok a 2008. februar 22-én tartott alakulé Kozgytlésen
egyhang hatérozattal hagyték jova.

Budapest, 2022. februar hénap 17. napjan

Az Athtizassal, délt bettivel és vastagitassal jelzett valtozasok az Egyesiilet 2022. februar
hénap 17. napjan tartott kozgytilésén elhatarozott valtozasokon alapulnak.
k7

feimd /A

Hivatal Péter
az Egyesiilet elnoke

Alulirott jegyz6kényv hitelesité tagok igazoljuk, hogy jelen alapszabéily egységes
szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesité okirat 2022. februir hénap 17. napjan
elhatirozott médositisok alapjan egyhangaan elfogadott hatalyos tartalménak.
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