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I. ELNEVEZES, SZEKHELY

1. A Magyar Hangfelvétel-kiadok Szovetsége a hanghordozok kiadasaval foglalkozd gazdasagi
tarsasagok, vallalatok, szovetkezetek és tarsas vallalkozasok altal létrehozott szakmai ¢€s
érdekképviseleti szervezet. A Szdvetség jogi személy, amely az 1989. évi II. torvény alapjan
keriilt megalapitasra.

A Szovetség a Hangfelvétel-kiadok Nemzetkozi Szovetségének (IFPI) magyarorszagi
tagszervezete (National Group of IFPI).

2. A Szovetséo neve:

MAGYAR HANGFELVETEL-KIADOK SZOVETSEGE
( Hungarian Recording Industry Association )
Roviditett név: MAHASZ

3. A Szovetség székhelye:

1113. Budapest, Harcos tér S.

II. A SZOVETSEG CELJA ES FELADATAI

4. A Szovetség célja:

4.1. A tagok és a szakma tarsadalmi érdekeinek képviselete, a kozds érdekek érvényesitése.
4.2. Az érintett jogosultak jogainak kozos kezelése, valamint e jogosultak érdekeinek védelme,
kiilondsen a kdzos jogkezelés korébe tartozo vagyoni jogok sajat nevében torténd gyakorldsa és
érvényesitése a birdsag €s a hatdsagok elott,

5. A _Szovetség feladatai: Az alapszabalyban rogzitett célok, valamint a tagok altal
meghatarozott feladatok ellatasa, kiilondsen:

5.1. Figyelemmel kiséri az allami, kdzigazgatasi és mas szervezeteknek a Szovetséghez tartozo
tagok érdekeit érintd intézkedéseit és sziikség esetén fellép érdekiikben

5.2. A tagok gazdalkodasat és a szakma fejlodését segitd szakértoi testiileteket hoz 1étre és
miikodtet

5.3. Segitséget nyljt a tagok egymds kozotti, illetve mas gazdalkodo szervezetekkel torténd
egylttmikodeésiik kialakitasaban, kiilonds tekintettel a piaci versenysemlegesség biztositasara
5.4. Adatbazist tart fenn a koz0s jogkezelés ala tartozo bel- és kiilfoldi miivekrdl,
hangfelvételekrdl illetve jogosultakrol.

5.5. A Kkozos jogkezelést nem vallalkozasi tevékenységként végzi, és - ha van ilyen - kiegészitd
vallalkozasi tevékenységének eredményét csak koltségeinek csokkentésére hasznalja fel.

5.6. Miikodésének koltségeit a befolyod jogdijakbol kezelési koltség cimén levont 6sszegekbdl,
valamint - ha az alapszabaly ezt egyébként elirja - a tagdijakbol fedezi,

5.7. A kozos jogkezeléssel elért és az indokolt kezelési koltséggel csokkentett bevételét
felosztasi szabalyzata alapjan felosztja az érintett jogosultak kozott, fiiggetleniil attdl, hogy azok
tagjai-e vagy sem.

5.8. A Szovetség kozos jogkezelés keretében a televizidoallomasokkal és a radidallomasokkal,
valamint egyéb felhasznalokkal valo egylittmiikodése soran képviseli és koordinalja a tagok és a
Szovetség érdekeit.




5.9. A Szovetség, mint a hanglemezkiadok érdekképviseleti szervezete begyiijti a Szerz6i Jogi
Torvény altal vagy a tagok elhatarozasa alapjan kollektiv jogkezelés korébe utalt jogdijfajtakat
¢s az elnokség altal elfogadott felosztasi szabalyzatnak megfeleléen gondoskodik a jogdijaknak a
jogosultak kozott torténd felosztasarol.

5.10. A Szovetség a rendelkezésére allo Osszes torvényes eszkozzel felveszi a harcot a
hangfelvételek jogosulatlan felhasznéldsa ellen

5.11. A Szovetség ellatja a tagok kozos érdekeinek nemzetkdzi képviseletét

5.12. Tagjai részére szakmai rendezvényeket szervez

5.13. a kiadoi jogok sérelmével kapcsolatosan inditott kartéritési perekben - amennyiben tobb
kiad6 is érintve van - a tagok jogi képviseletét ellatja és a birdsag altal megitélt kartéritést a
szovetség a kal6zkodas elleni tevékenység finanszirozasara forditja.

III. A TAGSAGI VISZONY KELETKEZESE ES MEGSZUNESE
6. A tagsagi viszony keletkezésének feltétele: A Szovetség tagja lehet barmely

Magyarorszagon bejegyzett gazdalkodd szervezet, mely hangfelvételek eldallitasaval
foglalkozik.

7. A tagsagi viszony keletkezése:

A Szovetségbe vald felvételt a gazdalkodoszervezet irasban kezdeményezheti, melyet az
Elnokséghez kell benyujtani. Az irdsos jelentkezésben nyilatkozni kell arrdl, hogy jelen
alapszabaly rendelkezéseit a gazdalkodo szervezet ismeri és magdra nézve kotelezd erejiinek
tartja, a Szovetség dontéseit elfogadja és azok megvalodsitasaban tevélegesen részt vesz. Az
irasos jelentkezés mellé csatolni kell a Szovetség két tagjanak ajanlasat, valamint egy honapnal
nem régebbi cégkivonatot vagy a cégkérelem ¢€s a tarsasagi szerz0dés masolatat, amennyiben a
cég még nincs bejegyezve.

A tagsagi viszony létesitése a kozgyiilés kétharmados tobbségének jovahagyasaval torténik.

8. A tagsagi viszony megsziinése:

- kilépéssel

- a tag jogutod nélkiili megsziinésével
- a tag kizarasaval.

A kilépési szandékot a kilépés eldtt harom honappal irdsban kell az Elnokséghez bejelenteni.

Kizarhato a tag:

- ha a tagdijfizetési kotelezettségének felhivas ellenére, a felhivas kézhezvételétdl szamitott 15
napon beliil sem tesz eleget

- ha tevékenységével az alapszabaly, valamint a kdzgytilés hatarozatait megsérti.

A kizarasrol a kozgyllés dont. A kizarashoz a kozgytilés kétharmadanak jovahagyasa sziikséges.

IV. A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

9. A tagok jogai:

9.1. részt vehetnek a Szovetség tevékenységében és rendezvényein

9.2 a tagok egyenl6 szavazati joggal rendelkeznek a kozgytilésben

9.3. megkovetelhetik az alapszabalyban és kozgytilési hatarozatokban megfogalmazott feladatok
teljesitését és ellendrizhetik azok végrehajtasat

9.4. igénybe vehetik a Szovetség szolgaltatasait

9.5. torvényes képviseldik Utjan valaszthatnak és meghatalmazottaik utjan valaszthatok a
Szovetség szervezeteibe



9.6. birdsag elott megtamadhatjak - a tudomasra jutastol szamitott 30 napon beliil - a Szovetség
barmely szervének torvénysértd hatarozatat.

10. A tagok kotelezettségei:

10.1. az alapszabaly el6irasainak és a kozgytilés hatarozatainak betartasa

10.2. a kozgytilés altal meghatarozott éves tagdij €s miikodési koltségek megfizetése.

10.3. a Szovetség felhivasara évente globalis adatszolgaltatast nyujtani hanghordoz6 forgalmarol
(6sszérték és darabszam hanghordozo fajtanként: LP,MK,CD), illetve a szolgaltatott adatok
ellendrzéséhez a feliigyeld bizottsdgnak betekintési jogot biztositani nyilvantartasaiba. A
feliigyeld bizottsag félévente szurdprobaszeriien harom-négy tagot ellendriz, illetve alapos gyanu
felmeriilése esetén kotelessége barmely tag ellendrzése. A Szovetség az egyes tagokat érintd
adatokat a tagsag korén kiviil titkosan kezeli.

10.4. a tagok gazdasagi tevékenységével 0sszefliggd jogszabalyok betartasa.

11. A tagok képviselete:
A tagokat a SzOvetségben, illetve szervezeteiben torvényes képviseldik vagy az irasban
meghatalmazott személy jogosult kiildottként képviselni.

V. A SZOVETSEG SZERVEZETI FELEPITESE ES TISZTSEGVISELOI

12. A Szovetség testiileti szervei:
-kozgytilés

-elnokség

-feliigyeld bizottsag

13. Kozgyiilés:

A tagok a kozgyiilésben torvényes képviseldjiik vagy meghatalmazottjuk utjan képviseltetik
magukat. A meghatalmazott mellett legfeljebb egy tanacsadd vehet részt a kozgyllésen. A
kozgylilés sziikség szerint, de legalabb évente két alkalommal 6ssze kell hivni.

Ossze kell hivni akkor is, ha azt a birosag elrendeli, vagy ha a tagok legaldbb 1/3-a irasban az ok
¢és cél megjelolésével, vagy ha a felligyeld bizottsag kivanja. A kozgytilés hatarozatképes, ha a
kiildottek tobb mint fele jelen van

Hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerli sz6tobbséggel hozza, kivételt képeznek azok a dontések,
melyekhez jelen alapszabaly 2/3-os tobbséget ir eld. Hatarozatait, melyeket sorszammal kell
ellatni, a tagoknak 30 napon beliil meg kell kiildeni.

A kozgyllést az Elnokség - a targysorozat feltiintetésével - a tagokhoz 8 nappal eldbb intézett
meghivoval hivja 6ssze. A hatdrozatképtelenség miatt megismételt és azonos targysorozatban
megtartott kozgyllés - a megjelentek szamara tekintet nélkiil — hatarozatképes, ha ezt a
kozgylilési meghivo tartalmazza.

14. A kozgyiilés kizarélagos hatiaskorébe tartozik:

14.1.- az Elnokség ¢és a Feliigyeld Bizottsdg megvalasztasa, felel0sségre vondsanak
kezdeményezése

14.2.- az alapszabaly megallapitasa és modositasa,

14.3.- a tagdij mértékének megallapitasa

14.4- miikodési koltség megallapitasa,

14.5.- a Szovetség koltségvetésének elfogadasa - a Szovetség rendelkezésére alld pénzeszkdzok
felhasznalasa,

14.6.- 0j tag felvétele, vagy tag kizarasa, mely dontések 2/3-os tobbséget igényelnek,

14.7.- a Szovetség mas tarsadalmi szervezettel torténd egyesiilésének, vagy feloszlasanak
kimondasa, mely dontések 2/3-os tobbséget igényelnek.

15. Elnokség:



Altalanos hataskori tigyintézo, vezetd testiileti szerv, amely minden olyan iigyben intézkedik és
eljar, amely nem tartozik a kdzgytilés kizarolagos hataskorébe.

A kozgyllés a torvényes képviselok koziil négy évre valasztja a Szovetség elnokét €s az
elnokség tagjait. Azonos tulajdonoshoz tartoz6 gazdalkodé szervezetek kiildottei koziil csak egy
elnokségi tag valaszthatd. Az elndkség hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint a fele jelen van.
Hatarozatait egyszerli szotobbséggel hozza, tevékenységérdl a kozgytilésnek évente beszamol.
Az elnokség évente legalabb 10 alkalommal iilésezik. Az elndkség barmely elndkségi tag
kérelmére Osszelll, illetve az elndkség tobbségének kérelmére a kozgytilést dssze kell hivni.

Az elndkségi iilések kozott a Szovetség munkajat az elndk iranyitja. Az elnokot akadalyoztatasa
esetén az elnokség tagjai helyettesithetik.

Az elnokség gondoskodik a kozgyiilés hatarozatainak végrehajtasarol, hatarozatok
nyilvantartdsanak vezetésérol. A pénzeszkozok felhasznaldsanak targyaban a mindenkori éves
miikodési koltségek 15%-at meghaladd koltségek targyaban, amennyiben azok a Szévetségnek a
Kozgytilés altal jovahagyott koltségvetésében nem szerepelnek, kozgytilési hozzéjarulas
szlikséges.

Az elnokség gondoskodik a Szdvetség irodai apparatusdnak miikodtetésérol. Az ligyvezetd
igazgat6 felett a munkaltatoi jogokat az elndk gyakorolja.

16. A Feliigyel6 Bizottsag:

A Feliigyeld Bizottsdg hdrom tagbol allo testiileti szerv, mely ligyrendjét és ellendrzési
munkatervét maga allapitja meg.

A kozgytlés a kiildottek koziil két évre valasztja a Feliigyeld Bizottsag elnokét és tagjait.

A Feliigyel6 Bizottsag hatarozatképes, ha iilésén a tagok tobb mint fele jelen van. Hatarozatait
egyszeri szotobbséggel hozza.

A Bizottsag feladata az elnokség jogszabaly ¢és alapszabaly szerinti mukddésének,
gazdalkodasanak ellendrzése.

A Feliigyelo Bizottsag képviseldjét az elnokségi iilésekre meg kell hivni, ahol szavazati jog
nélkiil, tandcskozasi joggal vesz részt.

A Feliigyelo Bizottsag betekintési joggal rendelkezik a tagszervezetek gazdalkodasat érinto
nyilvéantartasaiba.

A Feliigyeld Bizottsdg megvizsgalja a tagszervezetek hozza beérkezé panaszait, javaslatait és
véleményezi azt. A Feliigyel6 Bizottsag tevékenységérdl a kozgytilésnek évente beszamol.

17. Tisztségviselok:

- Elnok

- Elnokségi tagok

- Felligyeld Bizottsag elnoke és tagjai

A vélasztott tisztségviselok tevékenységiiket dijazas nélkiil végzik.

18. Tisztségvisel6k valasztisa:

A valasztas a kozgylilés hataskore €s nyilt szavazassal torténik.

Tisztségviseloként az tekinthetd megvalasztottnak, aki a leadott szavazatok tobb mint felét
megkapja.

19. Az iigyvezet6 igazgatd:

A Szovetség ligyeinek intézését az ligyvezetd igazgato latja el. A Szovetség alkalmazottai folott
gyakorolja a munkaltatdi jogokat, rendelkezik a szdovetség bankszamldja felett. Feladatait
részletesen a munkakori leirdsa tartalmazza, melyet az elnkség hagy jova.

VI. KEPVISELET

20. A Szovetség képviselete: A Szovetséget az elndk és az ligyvezetd igazgatd képviseli. A
képviselok képviseleti joga 6nallo.




VII. A SZOVETSEG GAZDALKODASA

21. A Szovetség éves gazdasagi terv alapjan mitkodik. A gazdasagi év januar 1-t6l december 31-
ig tart. Az elndkség koteles éves gazdalkodasi tervet késziteni, melyet jovahagyas végett a
kozgytlés elé kell terjeszteni. A kozgytilésnek legkésobb december 31-ig kell a kovetkezo évre
vonatkoz6 gazdalkodasi tervet jovahagynia. Az elndkség koteles a szdmadasi év végét kovetod
harom honapon beliil a gazdalkodasi terv végrehajtasarol jelentést késziteni €s azt jovahagyas
végett a kozgytilés elé terjeszteni.

A Szovetség céljai megvaldsitasa, gazdalkodasi feltételeinek biztositasa érdekében gazdasagi -
vallalkozasi - tevékenységet is folytathat.

A Szovetség pénzeszkozeit a fliggetlenitett ligyvezetd igazgato kezeli.

A Szdvetség vagyona all:

- a Szovetség induld vagyondbdl,

- a befolyo jogdijakbol levont kezelési koltségbol

- a tagszervezetek altal fizetett tagdijakbol, - gazdalkodasi as szolgaltatasi tevékenység
eredményébdl,

- egyéb befizetésekbdl.

VIIL A SZOVETSEG MEGSZUNESE

22. A Szovetség megsziinik:

- feloszlassal

- mas tarsadalmi szervezettel valo egyestiléssel,
- feloszlatassal, illetve

- megsziinésének megallapitasaval

A szdvetség megszilinése esetén a szovetség vagyonat a tagok kozott kell felosztani.
Budapest, 1992. aprilis 15.
modositva: 2005 szeptember 05.

modositva: 2010. december 15.
modositva: 2011. oktober 25.



